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Uvod

Vyro¢na sprava o ¢innosti Ekonomickej fakulty UJS sa predklada v zmysle
ustanovenia 827 a 830 zakona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach a 0 zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskor$ich zmien a doplneni (d’alej len z&kon) Akademickému
senatu Ekonomickej fakulty Univerzity J. Selyeho (AS EF UJS) aVedeckej rade
Ekonomickej fakulty Univerzity J. Selyeho (VR EF UJS) na schvalenie.
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I. Z&kladné informécie o Ekonomickej fakulte Univerzity J. Selyeho

Néazov fakulty:
Ekonomicka fakulta Univerzity J. Selyeho
(d’alej len ,,EF UJS®)

Zaclenenie vysokej Skoly:
Verejna vysoka skola

Typ vysokej Skoly:
Verejna vysoka skola

Poslanie a ciel’ fakulty EF UJS

Cielom Ekonomickej fakulty
Univerzity J. Selyeho (dalej len ,,EF UJS®) je maximalne vyhoviet poziadavkam doby a
spolocnosti, aby poskytovala ¢oraz viac moznosti na vzdelavanie sa Studentom interesujucim
sa o ekonomické vedy, hospodarsky Zivot a podnikanie v S$pecializovanych programoch.
Dolezité je spomenut’ vedecku odbornti ¢innost’ Studentov fakulty, ich ucast’ na sutaziach,
konferenciach, podujatiach. Vyborné moznosti maju Studenti, ktori chct ziskat’ poznatky,
skusenosti v zahrani¢i prostrednictvom mobility ERASMUS+.

EF UJS v sucasnosti uskutociiuje vzdelavanie v Styroch akreditovanych Studijnych
programoch, z toho dva v ramci prvého a dva v ramci druhého stupna studia. Na prvom stupni
Studia sa vyucuju predmety Studijnych programov Podnikové hospodérstvo a manazment
a Aplikovana informatika a na druhom stupni Stidia predmety Studijnych programov
Ekonomika a manazment podniku a Riadenie podniku. Predmety vSetkych Studijnych
programov su rozdelené do skupin povinnych, povinne volitelnych a voliteI'nych predmetov.
Studenti maji moznost’ konzultovat’ otdzky tykajuce sa ich semestralnych, bakalarskych
a diplomovych prac s vyuCujucimi a mézu sa zucastnit' réznych seminarov, v pripade
niektorych S$tudijnych programov aj odbornej praxe. Vyucbu Studentov zabezpecuju
medzinarodne uznavani profesori, docenti, odborni asistenti a asistenti.

Katedra ekonomiky povazuje za svoj hlavny ciel’ rozsirenie vedomosti Studentov zo
zékladov ekondémie. Popri predmetoch vyuCovanych v madarskom jazyku (zéklady
ekonomie, podnikové hospodarstvo, podnikové financie, metdédy vyskumu) povazuji za
dolezité¢ rozSirovat odborné jazykové vedomosti Studentov aj zo slovenského jazyka
(uctovnictvo, hospodarske pravo). Katedra sa usiluje prispiet’ k tomu, aby univerzitu opustali
absolventi chapajuci ekonomické procesy a disponujuci s aktudlnymi informaciami, a vd’aka
tomu zvelad’ovali dobré meno a povest' univerzity. Clenovia katedry so svojimi vyskumnymi
¢innost'ami a kvalitnymi publikdciami prispievaju k rozSirovaniu vedeckych vysledkov na
Slovensku i v Mad’arsku. Vel'ku pozornost’ venuju aj podchyteniu $tudentov s vynikajucimi
vysledkami a ich priprave na rozne sutaze. Vysledky ich prace potvrdzuji narodné a
medzinarodné Gspechy nasich Studentov.

Katedra matematiky a informatiky zabezpecuje vyucbu predmetov, ktoré suvisia s
matematikou ainformatikou vo vzdeldvacom procese ekondmov a aplikovanych
informatikov. Na katedre sa vyuc¢uju poznatky z matematiky, informatiky a $tatistiky, ktoré su
zakladne pri kvalifikéacii ekonomov. V ramci predmetov sa Studenti oboznamia s tedriou a
aplikovanim matematickej analyzy, zakladmi linearnej algebry a pravdepodobnosti. Z oblasti
Statistiky Studenti ziskavaju poznatky potrebné k analyze hospodarskych procesov,
pozorovaniu ich trendov.
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Cielom Katedry odbornej jazykovej pripravy a komunikacie je naucit Studentov
pohotovo reagovat’ v praktickych pracovnych situaciach, zlepsit' zrucnosti vo verbalnej a
pisomnej komunikécii. Stcastou vyuCovacieho materidlu st pripadové Stadie, simulécie
mitingov, rokovani a prezentdcii. Velky doraz sa kladie na komunikaciu a pomocou
praktickych cviceni si §tudenti moézu osvojit’ pisomny prejav. Studenti nadobudnt jazykové
zru¢nosti potrebné pri rokovaniach, ako aj diskusiach o globalnych problémoch ¢i trendoch.

Katedra manazmentu sa aktivne spolupodiela na vychove ekondémov a podnikovych
manazérov tak v bakalarskom ako aj v magisterskom stupni §tidia. Clenska zakladiia katedry
je tvorena vysokoskolskymi pedagdégmi zo Slovenska a Mad’arska, ¢o prispieva k rychlej a
vzajomnej konfrontacii znalosti aplikovatelnych v praktickych podmienkach nielen tychto
dvoch susediacich §tatov, ale aj v §irSom eurépskom kontexte. Clenovia katedry obohacuju jej
znalostny potencial aj prostrednictvom publikovania vedeckych c¢lankov v odbornych
Casopisoch a konferencnych zbornikoch vydavanych na Slovensku a v zahranici, ktoré su
systematicky vyuzivané v pedagogickom procese. Za prioritu Katedry manazmentu
povazujeme cielené zvySovanie jej hodnoty, naSu vSestranni akademicku posobnost’ a snahu
o mobilizaciu vedeckej aktivity Studentov.

Dolezité postavenie v zivote univerzity ma Katedra telesnej vychovy a Sportu PF,
ktora zabezpecuje vyucbu telesnej vychovy a pohybové aktivity i pre Studentov EF.

Studijny program Podnikové hospodérstvo a manazment sa uskuto¢iiuje v dennej aj
externej forme $tudia so Standardnou diZkou $tudia tri roky. Absolventom tohto $tudijného
programu po uspe$nom ukonceni $tadia je udeleny titul Bec. — bakaléar. V tomto Studijnom
programe sa vyucuje ekondémia, informatika, matematika, zdklady odbornej komunikécie,
marketing, podnikové hospodarstvo, Gctovnictvo, Statistika, hospodarske pravo, podnikoveé
financie, spolo¢enské vedy, manazment, zaklady danovnictva azaklady odbornej
komunikacie. VoliteInymi predmetmi st napr. sociologia pre ekonomov, anglicky, nemecky
jazyk, psycholégia, tvorba prezentacie, podnikové informac¢né systémy, financnd -
ekonomicka analyza, telovychovné aktivity, seminar z makroekonémie a z mikroekonémie,
zaklady fungovania EU, odborna ekonomicka komunikécia, dejiny diplomacie a pod.

Dal§im $tudijnym programom na prvom stupni stadia je Aplikovana informatika,
uskuto¢iuje sa v dennej forme $tudia so §tandardnou dizkou §tidia tri roky. Aj absolventi
tohto Studijného programu ziskavaju titul Be. — bakalar. Pocas $tadia nadobtidaji vedomosti z
matematiky pre informatikov, programovania, tvorby aplikéacii, Uvodu do informatiky,
diskrétnej matematiky, teoretickej informatiky, pocita¢ového hardvéru, informacnych
systémov, pocitatovych sieti, architektiry pocitatov, kryptografie a teorie Cisel, opera¢nych
systémov, pocitaCovej geometrie a grafiky, pravdepodobnosti a Statistiky. Vyberovymi
predmetmi sU napr. dejiny vypoctovej techniky a informatiky, ekondémia, kancelarske
systémy, manazment, programovanie v jazyku Perl, hospodarske pravo, odborna
terminologia, typografické systémy, podnikoveé financie, tedria hier a pod.

Na druhom stupni $tadia, v rdmci Studijného programu Ekonomika a manaZment
podniku, fakulta pontka moznost’ dennej formy $tudia so $tandardnou dizkou $tddia dva roky.
Absolventom tohto programu sa udel'uje akademicky titul Mgr. — magister. Studenti ziskaju
vedomosti z réznych oblasti, vyucuji sa predmety controlling, logistika, finan¢na analyza,
organizacia manaZzérskej prace, organizacné spravanie, dane podnikatel'skych subjektov,
finanény manazment, informacny systém podniku, marketingovéd stratégia, manazment
kvality, medzinarodny manazment ludskych zdrojov, medzinarodny manaZment
a medzinarodné podnikania, strategicky manazment atd’. Studenti si mdzu vybrat' povinne
volitelné predmety zameranych na svetové jazyky, ako aj v oblasti financnych trhov
a finanénych investicii, komunikacie, bankovnictva, kompetitivnej politiky, medzinarodného
zdanovania, manazérskeho rozhodovania, organizaénych Struktir, medzinarodneho
marketingu, projektového manazmentu a rodinného podnikania. Popri povinne volitelnych
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predmetoch maju moznost’ absolvovat’ vyberové predmety v oblasti podnikovych financii,
zeleného marketingu, finanéného manazmentu, sociologie organizacie a pod.

Studijny program Riadenie podniku sa uskutoéiiuje na druhom stupni §tidia v externej
forme so §tandardnou dizkou §tidia dva roky a absolventom tohto $tudijného programu je
udeleny titul Mgr. — magister. Studenti tohto §tudijného programu si mézu osvojit’ vedomosti
z predmetov Finanény manazment, Marketingovy manazment, Strategicky manazment,
Informacny systém podniku, Komunikdcia v manazmente, Logistika, Medzinarodny
manazment Organizacné spravanie, Controlling, Manazérske rozhodovanie, Organizacné
truktary a Projektovy manazment. Studentom je ponlknutd moznost absolvovania
predmetov ako napr. Mmanazment zmien, Medzinarodny marketing, Rodinné podnikanie,
Seminar z manazmentu l'udskych zdrojov, Anglicky jazyk a Nemecky jazyk, Podnikova
kultara a pod.

Popri vzdelavacej ¢innosti EF UJS vykonava i vedeckovyskumnu ¢innost’. Vzhl'adom
na charakter spolo¢enskovednych vyskumov, analyzou informacii regionu a rozsirovanim
tychto poznatkov prispieva k zlepSeniu jeho spolo¢ensky - hospodarskej situacie.

Prihovor Dekana EF UJS

Organizacna Struktura EF UJS

Orgdany nkademicke] smnospravy

Vedenie fakulty EF UJS

Dekan
RNDr. Jozsef Bukor, PhD., 1. funkéné obdobie, datum vymenovania: 1.9.2012
RNDr. Jozsef Bukor, PhD., 2. funk¢né obdobie, datum vymenovania: 1.9.2016

Prodekani

Prodekan pre vedeckovyskumnu ¢innost’

Ing. Renata Machova, PhD., 1. funk¢né obdobie, datum vymenovania: 1.10.2016

Ing. Renata Machova, PhD., 1. funkéné obdobie (poverené), datum vymenovania: 1.12.2015
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Prodekan pre pedagogicku ¢innost’ a socialnu starostlivost’ o Studentov

Ing. Norbert Gyurian, PhD., 1. funk¢éné obdobie, datum vymenovania: 1.10.2016

PhDr. Silvia Tébias Kosar, 1. funkéné obdobie (poverené), datum vymenovania: 1.12.2015
Ing. Renata Machové, PhD., 1. funkéné obdobie, datum vymenovania: 4.10.2012

Akademicky senat Ekonomickej fakulty Univerzity J. Selyeho

Predseda
Ing. Zoltan Seben, PhD. Zaciatok funkcie predsedu: 11.5.2016. Zastupuje zamestnaneck
Cast’ akademickej obce EF UJS.

Mgr. Monika Simonova. Funké&né obdobie trvalo od 14.5.2012 do 11.5.2016. Za&iatok
funkcie predsedu: 14.5.2012. Zastupoval zamestnaneckt ¢ast’ akademickej obce EF UJS.

Predsednictvo
Ing. Norbert Gyurian, PhD. Funkéné obdobie podpredsedu trvalo od 11.5.2016 do 30.9.2016.
Zastupoval zamestnanecku cast’ akademickej obce EF UJS.

Ing. Zoltan Seben, PhD. Funké&né obdobie podpredsedu trvalo od 14.5.2012 do 11.5.2016.
Zastupoval zamestnanecku Cast’ akademickej obce EF UJS.

Barnabas Szabd. Funkéné obdobie podpredsedu trva od 11.5.2016. Zastupuje Studentsku cast’
akademickej obce EF UJS.

Mgr. Tomas Torok. Funkéné obdobie podpredsedu trvalo od 13.5.2014 do 11.5.2016.
Zastupoval Studentsku Cast’ akademickej obce EF UJS.

Clenovia Akademického senatu EF UJS

RNDr. Zoltan Fehér, PhD. — funkéné obdobie trva od 14.5.2012. Zastupuje zamestnanecku
Cast’ akademickej obce EF UJS.

doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD. — funkéné obdobie trva od 11.5.2016. Zastupuje
zamestnanecku ¢ast’ akademickej obce EF UJS.

RNDr. Stefan Gubo, PhD. — funkéné obdobie trva od 14.5.2012. Zastupuje zamestnanecku
Cast’ akademickej obce EF UJS.

PhDr. Eniké Korcsmaros, PhD. — funkéné obdobie trva od 11.5.2016. Zastupuje
zamestnanecku Cast’ akademickej obce EF UJS.

Ing. Zoltan Seben, PhD. — funkéné obdobie trva od 14.5.2012. Zastupuje zamestnaneckt Gast’
akademickej obce EF UJS.

Bc. Attila Konkoly — funkéné obdobie trva od 13.5.2014. Zastupuje Studentsku cast’
akademickej obce EF UJS.

Agnes Panyi — funk&né obdobie trva od 11.5.2016. Zastupuje $tudentska ast’ akademickej
obce EF UJS.
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Barnabas Szabd — funkéné obdobie trva od 11.5.2016. Zastupuje Studentsku ¢ast’ akademickej
obce EF UJS.

Mgr. David Szab0 — funkéné obdobie trva od 14.5.2012. Zastupuje Studentsku ¢ast’
akademickej obce EF UJS.

Ing. Norbert Gyurian, PhD. — funkéné obdobie trvalo od 14.5.2012 do 30.9.2016. Zastupoval
zamestnanecku cast’ akademickej obce EF UJS.

Mgr. Zsuzsanna Toth — funk¢éné obdobie trvalo od 14.5.2012 do 30.9.2016. Zastupoval
zamestnanecku ¢ast’ akademickej obce EF UJS.

PhDr. Erika Seres Huszérik — funkéné obdobie trvalo od 14.5.2012 do 11.5.2016. Zastupoval
zamestnanecku cCast’ akademickej obce EF UJS.

Mgr. Monika Simonové — funkéné obdobie trvalo od 14.5.2012 do 11.5.2016. Zastupoval
zamestnanecku ¢ast’ akademickej obce EF UJS.

Mgr. Tomas Torok — funkéné obdobie trvalo od 14.5.2012 do 11.5.2016. Zastupoval
Studentsku ¢ast’ akademickej obce EF UJS.

Bc. Veronika MatuSova — funk¢éné obdobie trvalo od 13.5.2014 do 11.5.2016. Zastupoval
Studentsku Cast’ akademickej obce EF UIJS.

Vedeckd rada EF UJS

Meno a priezvisko Po6sobi v oblasti
Predseda:

RNDr. Jozsef Bukor, PhD. matematika
Interni ¢lenovia:

prof. Dr. Ing. Imrich Okenka, PhD. ekonomia
prof. Dr. Andrea Bencsik, CSc. ekonomia
prof. Dr. J6zsef Poor, DSc. ekondmia
prof. Dr. Varkonyiné Koczy Annamaria, DSc. informatika
doc. RNDr. Janos T6th, PhD. matematika
doc. Ing. Péter Karacsony, PhD. ekonomia
Ing. Renéta Machova, PhD. ekondmia
RNDr. Peter Csiba, PhD. —od 10.2.2016 matematika

doc. Ing. Mgr. Ladislav Mura, PhD. — 27.1.2016 ekonomia
prof. Ing. Veronika Stoffova, CSc. — 27.1.2016 matematika

Externi ¢élenovia:

doc. Ing. Zoltan Balogh, PhD. ekonomia
doc. Ing. Tomas Dudas, PhD. ekonémia
doc. Ing. Mgr. Ladislav Mura, PhD. ekonomia
Dr. Jozsef Kandiko, CSc. — 27.1.2016 ekondmia

10
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doc. Ing. Zuzana Palkové, PhD. — 10.2.2016 pol'nohospodarstvo

Disciplinarna komisia EF UJS

Predseda
Ing. Norbert Gyurian, PhD. Funkéné obdobie predsedu od 1.10.2016.

Ing. Renata Machov4, PhD. Funk¢né obdobie predsedu trvalo od 4.10.2012 do 1.10.2016.
Clenovia
PhDr. Eniké Dobai Korcsmaros, PhD. — funk¢éné obdobie trva od 4.10.2012. Zastupuje

zamestnanecku cCast’ akademickej obce EF UJS.

Ing. Zoltan Seben, PhD. — funkéné obdobie trva od 4.10.2012. Zastupuje zamestnaneck( Gast’
akademickej obce EF UJS.

Bc. Attila Konkoly — funkéné obdobie trva od 9.12.2014. Zastupuje Studentsku Cast’
akademickej obce EF UJS.

Barnabas Szabd — funkéné obdobie trva od 14.10.2015. Zastupuje Studentsk cast’
akademickej obce EF UJS.

Mgr. David Szabd — funkéné obdobie trva od 4.10.2012. Zastupuje Studentsku Cast’
akademickej obce EF UJS.

Bc. Veronika Matusova — funkéné obdobie trvalo od 14.10.2015 do 26.5.2016. Zastupoval
Studentsku Cast’ akademickej obce EF UIJS.

Rada pre zabezpecovanie kvality vzdelavanie na EF UJS

Predseda
Ing. Norbert Gyurién, PhD. Funkéné obdobie predsedu od 1.10.2016.

Ing. Renata Machov4, PhD. Funk¢né obdobie predsedu trvalo od 11.4.2014 do 1.10.2016.
Clenovia

PhDr. Imrich Antalik,PhD. — funk&né obdobie trva od 11.4.2014. Zastupuje zamestnanecku
cast’ akademickej obce EF UJS.

RNDr. Peter Csiba, PhD. — funkéné obdobie trva od 1.10.2016. Zastupuje zamestnanecku
Cast’ akademickej obce EF UJS.

Mgr. Szilard Santa, PhD. — funk¢né obdobie trva od 1.10.2016. Zastupuje zamestnanecku
cast’ akademickej obce EF UJS.

Ing. Zoltan Seben, PhD. — funkéné obdobie trva od 11.4.2014. Zastupuje zamestnanecku ¢ast’
akademickej obce EF UJS.
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Ing. Renata Machova, PhD. — funkéné obdobie trva od 11.4.2014. Zastupuje zamestnanecku
cast’ akademickej obce EF UIJS.

Ing. Andrea Torndczi Nagy — funk¢éné obdobie trva od 11.4.2014. Zastupuje zamestnanecku
Cast’ akademickej obce EF UJS.

Agnes Panyi — funk&né obdobie trva od 14.10.2015. Zastupuje $tudentsk( ¢ast’ akademicke;j
obce EF UJS.

PhDr. Erika Seres Huszérik — funkéné obdobie trvalo od 11.4.2014 do 1.10.2016. Zastupuje
zamestnaneck ¢ast’ akademickej obce EF UJS.

Fakultna komisia programu ERASMUS+

Predseda
Ing. Renata Machova, PhD. Funk¢éné obdobie predsedu od 3.9.2014

Clenovia

Ing. Norbert Gyurién, PhD. — funk¢né obdobie trva od 1.10.2016

PhDr. Imrich Antalik, PhD. — funkéné obdobie trva od 1.10.2016

doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD. — funkéné obdobie trva od 1.10.2016

Ing. Zoltan Seben, PhD. — funkéné obdobie trva od 3.9.2014

PhDr. Erika Seres Huszérik — funkéné obdobie trvalo od 3.9.2014 do 1.10.2016
RNDr. Zuzana Arki, PhD. — funkéné obdobie trvalo od 3.9.2014 do 1.10.2016

Edi¢na rada EF UJS

Predseda
Ing. Norbert Gyurian, PhD. Funkéné obdobie predsedu od 1.12.2015

Clenovia

RNDr. Zoltan Fehér, PhD. — funk&né obdobie trva od 1.12.2015
Mgr. Andrej Hevesi — funkéné obdobie trva od 1.12.2015

PhDr. Enik6 Korcsmaros, PhD. — funk¢né obdobie trva od 1.12.2015

Sucasti EF UJS

Katedra ekonomiky

PhDr. Imrich Antalik, PhD. Funkéné obdobie vedtceho katedry trva od 11.11.2016

PhDr. Imrich Antalik, PhD. Funkéné obdobie povereného vedticeho katedry trvalo od
1.5.2016 do 10.11.2016.

PhDr. Erika Seres Huszarik. Funkéné obdobie povereného veduceho katedry trvalo od
9.11.2015 do 30.4.2016.

Katedra matematiky a informatiky
RNDr. Peter Csiba, PhD. Funkéné obdobie veduceho katedry trva od 11.11.2016.
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doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD. Funkéné obdobie povereného vediceho katedry trvalo od
1.7.2016 do 31.10.2016.

RNDr. Zuzana Arki, PhD. Funk&né obdobie vediceho katedry trvalo od 1.1.2012 do
30.6.2016.

Katedra odbornej jazykovej pripravy a komunikacie
Mgr. Szilard Santa, PhD. Funk¢éné obdobie veduceho katedry trva od 1.11.2014.

Katedra manaZmentu
Ing. Zoltan Seben, PhD. Funkéné obdobie vediceho katedry trva od 1.7.2012.
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I1. PrehPad najdolezitejSich faktov a ¢innosti EF UJS za rok 2016

5.-7. februara 2016
Celostatna sut’az finan¢nych pripadovych studii - OPEV.

Medzi 5-7 februarom roku 2016 sa konala celostatna sutaz finanénych pripadovych studii
Vv Gy6ri. Nasa univerzita poslala tim, v ktorom
boli nasledovni Studenti: Bc. Szabdova Cyntia,
Bc. Vlacsekova Dominika, Zsidekova Rita, Bc.
Halasi Daniel. Skupina S$tudentov ziskala 3.
miesto vo finale ,,.B*.

16. februara 2016
Deii otvorenych dveri na EF UJS
Univerzita J. Selyeho aj tento rok

- usporiadala jednotny Den
. otvorenych dveri, vSetky tri
RS - — = fakulty sa spolocne predstavili pre
. zéujemcov. Podujatie konané dia
16. 2. 2016 sa tesilo velkému
zdujmu, navstivilo ho vyse 600
navstevnikov. Den  otvorenych
dveri s prihovorom otvoril pan
rektor Janos Toth, po fom
nasledoval pan prorektor Peter
Csiba, ktory predstavil program
podujatia. Na  samostatnych
predstaveniach odzneli prednasky pana profesora Laszldéa Jozsu, pana prodekana Tamasa
Toroka a pani prodekanky Katariny Pdlya. Pre hravych zaujemcov bolo k dispozicii koleso
Stastia univerzity, roztoCenim ktorého mohli ziskat' okamzité darCeky. NavStevnici sa
dozvedeli o mobilitnych programoch v zahrani¢i, ako aj o druhoch Stipendii, ktoré mozu
ziskat’ pocas Stidia. Pracovnici Studijnych oddeleni informovali uchadzac¢ov o studium o
postupe podania elektronickej prihlaSky. V d’alSej Casti diia sa zdujemcovia mohli oboznamit’
S univerzitnou kniznicou, so Sportovym centrom unlver21ty, so Studentskym domovom a
zbierat darcekové predmety s logom
univerzity. Sme vdaéni  vSetkym
ucastnikom, ktori svojou pritomnost'ou
prispeli k UspeSnosti Diia otvorenych
dveri. Verime, Zze naSe programy
poskytli uzito¢né informacie a pozitivne
zazitky zo Zivota univerzity. Verime, Ze
sa nam podarilo presvedcit’ uchadzacov
o tom, ze Univerzita J. Selyeho je
dobrou volbou pre kazdého, a ze ich
budeme modct’ v septembri opit’ privitat
na nasej univerzite - no tentokrat uz ako
nasich Studentov.
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23. februara 2016

Navsteva podpredsedu vlady a ministra
zahrani¢nych veci Miroslava Lajc¢aka na UJS
Dna 23. februara navstivil podpredseda vlady a
minister zahranicnych veci a eurdpskych
zalezitosti SR pan Miroslav Lajc¢dk nasu
univerzitu. Ciel'om jeho navstevy bolo stretnutie
so Studentmi a vedenim univerzity. V preplnenej
slavnostnej sale konferenéného centra pan
podpredseda vlady najprv predniesol prednasku s
ndzvom ,,Stéasné vyzvy EU a Slovensko v
medzinarodnych vztahoch® a po prednéske
prebehla aktivna diskusia so Studentmi, ktora sa
tykala aktualnych problémov EU.

10. marca 2016

Finale sut’aze ,,Podnikatel’sky plan 2016*

Dia 10. marca 2016 Ekonomickéa fakulta Univerzity J. Selyeho a Studentska samosprava
organizovala pre stredoskolakov finale v III. sutazi podnikatel'skych planov. Finale bolo
organizované Vv Konferen¢nom Centre Univerzity J. Selyho pod patrondtom dekana
Ekonomickej fakulty, RNDr. Jozsefa Bukora, PhD. Studenti mali 15 minat na prezentaciu
svojich podnikatel’skych planov, ktoré boli napisané v struktare CANVAS a boli uz pred
finalom poslané porote. Zlozenie poroty bola z profesionalnej strany vel'mi silna: Mgr. Méhes
Noémi (OTP Banka a.s.), Hugyivar Imre (ARRIVA-group), Ing. Fonod Gergely (CEVA
Logistics Slovakia), Mgr. Szab6 David (Student UJS, podnikatel’) a v neposlednom rade PhDr.
Antalik Imrich, PhD. (EF UJS, Katedra ekonomiky, odborny asistent). Porota mala naro¢na
pracu, totiz odprezentované plany boli na vysokej urovni, plné inovativnimy prvkami,
zakladaly sa na realite auskutoCnitelnosti, a vSetky prezentacie boli profesionalne
a vysokokvalitné. Vysledok rozhodovania bol nasledovny: 1. miesto ziskal tim Studentov Brat
Orsolya — Darazs Laura — Darazs Krisztina (Spojena $kola — Stredna priemyselna $kola
elektrotechnicka S.A
Jedlika  a Obchodna
akademia, Nove
Zémky). Il.  miesto
patrilo skupine Design
girls (Mészarosova
Viktdria, Ruczova
Fanny) zo Sukromnej
odborne;j strednej Skoly
s vyu€ovacim jazykom
mad’arskym, Dunajska
Streda. Ill.  Miesto
ziskala skupina Studentov Lehotkai Sdmuel, Kurina Denis pod timovym nazvom ,,Favagok*
zo Strednej odbornej Skoly obchodu a sluzieb.
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19.-21. marca 2016

OEV - Orszéagos Esettanulmény Versenyen

Medzi 19-21 marcom roku 2016 sa konala celoStatna
sutaz pripadovych Stadii v Budapesti na Univerzite
CORVINUS. Nasa univerzita poslala tim nasledovnych
Studentov: Bc. Moravéik Annamaria, Bc. Vlacsekova
Dominika, Bc. Szabo6 Cyntia, Bc. Halasi Daniel.

Od 4. do 8. aprila 2016

12. Komarnanské univerzitné dni
Tento rok uz 12-krat boli organizované Komarnanské univerzitné dni medzi 4-8. aprilom
2016. Organizatori podujatia boli Univerzita J. Selyeho a Studentska samosprava. Po¢as 5 dni
univerzitu navstivili vzacny umelci a experti z réznych oblasti. Po sldvnostnom otvoreni prva
prednasku odprezentoval Géza Kaszds pod ndzvom ,,Lovasijasz®, nasledovni prednasku
odprezentoval Kovacs Koppany. Asi najva¢sim expertom a najvzacnejSim hostom bol Dr.
Gébor Zacher, toxikolog a lekar z Mad’arska. Dalsi hostia boli: Istvan Vermes a Jozsef
Gazdag. Okrem prednasSok Studenti mali moZnost' zucastnit’ sa na réznych Sportovych
a zébavnych udalostiach.

6. aprila 2016
Studentska vedecka odborna ¢innost’ — Univerzitné kolo

6. aprila 2016 (v stredu) sa uskuto¢nilo v Konferenénej
budove UJS Univerzitné kolo Studentskej vedecke;
odbornej ¢innosti. Studenti prezentovali svoje vedecké a
odborné prace v dvoch sekciach zabezpecovanych
Ekonomickou fakultou UJS - v sekcii Ekonomické vedy
a v sekcii Matematické a informatické vedy. Vysledky
univerzitného kola v sekcidch Ekonomickej fakulty:

| Sekcia Ekonomické vedy (10 prac):

Predseda sekcie: prof. Dr. Laszl6 J6zsa, CSc.

Clenovia komisie: PhDr. Imrich Antalik, PhD., PhDr.
Zsuzsanna Godany, Bc. Nikoleta Nagyova

I. miesto: Bc. Dominika Vlacsekova (veddci prace:
PhDr. Silvia Tébias Kosér)

Il. miesto: Réka Bittera (veddci
prace: Mgr. Szilard Santa, PhD.)

I miesto: Bc. Cyntia
Szaboova(veduci prace: prof. Dr.
Andrea Bencsik, CSc.)

Do dalsieho kola SVOC postlpili a
reprezentovatt Ekonomickt fakultu
uJs budu: Bc. Dominika
Vlacsekova, Réka Bittera, Bc. Cyntia
Szab6ova, Tibor Zsigmond a
Angelika Csereova

Sekcia Matematické a informatické
vedy (6 prac):

Predseda sekcie: RNDr. Arki Zuzana, PhD.

Clenovia komisie: Sandor Szénasi, PhD., PaedDr. Ladislav VVégh, Bc. Gabor Réacza
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7.-8. aprila 2016
VELUX Scholarship Projekt - Zavere¢né podujatie

I. miesto: Bc. Gabriel Leckési (veduci
prace: Ing. Ondrej Takac, PhD.)

Il. miesto: Bc. Csaba Czibor (veduci
prace: RNDr. Stefan Gubo, PhD.)

I1l. miesto: Bc. Gergely Labanc
(veduci prace: Ing. Ondrej Takag,
PhD.)

Do dalsicho kola SVOC postipili a
reprezentovat’ Univerzitu J. Selyeho
budu: Bc. Gabriel Leckési, Bc. Csaba
Czibor, Bc. Gergely Labanc

V dioch 7. a 8. aprila
2016 sa v Kodani konala
zavereCna  konferencia
pri prilezitosti ukoncenia
projektu  Stipendijného

programu VELUX

Scholarship
financovaného Nadéaciou
VELUX. Hlavnym

cielom projektu bola
podpora Studentov zo
socialne slabSich rodin
zo strednej a vychodnej
Eurépy v ramci ich
zapojenia sa do

medzinarodnej Studentskej moblity a zvysit’ ich Sance uplatnenia sa na trhu prace. V ramci

celého obdobia realizacie projektu od roku 2012 do roku 2016
boli alokované financné zdroje v ramci projektu na celkovl
podporu 300 Studentov z cielového regionu. Zo strednej a
vychodnej Eurépy sa do projektu celkovo zapojilo 43

univerzit a vysokych $kol, medzi nimi aj EF Univerzity J. VELUXU

Selyeho. Celkovo bolo z nasej fakulty do projektu od
akademického roka 2012/2013 zapojenych 25 studentov, z
ktorych sa 5 podarilo ziskat' diplom aj IBA Kolding na
bakalarskom stupni S$tidia.Na zavere¢nom vyhodnoteni sa
sumarizovali vysledky, odzneli navrhy na dalSiu budicu

spolupracu v ramci novo pripravovaného projektu.

Scholarshlp

Programme
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7.-8. aprila 2016
Bc. Dominika Vlacsekova na konferencii UNIDEB

Bc. Dominika Vlacsekova sa zucastnila na medzinarodnej konferencii 7-8. aprila 2016 pod
nazvom InterTalent UNIDEB v Debrecine a prednaSala na tému "Analyza motivaénych
nastrojov vybranych generécii”, prezentovala svoje vlastné vyskumné

vysledky.

10. aprila 2016
Uspesna Sportovkyna EF UJS — Tinde Koczkasova

Tinde Koczkisova je ¢lenkou Sportového klubu boxu Spartak l
Komérno. Sportové aktivity v boxe za¢inala pred piatimi rokmi,
vytrvalymi a svedomitymi tréningami. Je trojndsobnou majsterkou
Slovenska a vitazkou niekolkych medzinarodnych turnajov - v
minulom roku si vybojovala prvenstvo na vyznamnom turnaji v
Kiskunhalasi, kde si neSetrila ani vlastné zdravie a ziskala zlata
medailu. V roku 2016 dostala ocenenie Najlepsi Sportovec roka od
primatora mesta Komarno. Ako ¢lenka uzsieho kéadra reprezentantiek
Slovenska patri v Zenskom boxe - v olympijskej discipline - medzi nase perspektivne nadeje.
Tiinde Koczkasova byva v Komarne, je Studentkou 3. ro¢nika Ekonomickej fakulty
Univerzity J. Selyeho. Svoje Stidium planuje pokracovat na Univerzite J. Selyeho a
reprezentovat’ univerzitu aj nad’alej na zahraniénych zapasoch a na Majstrovstvach Slovenska.

12. aprila 2016
Attila Duba ziskal zvlaStnu cenu Asociacie Rakoczi

Madarsky parlament 4. decembra
! / 2012 prijal bez proti hlasu, ze 12.

aletl HLEVEL

aprril bude pamédtnym dilom pre
presidlenych  z  Hornej  zeme.
Pamétnym diiom sa stal preto 12. april,
lebo v tento dent v roku 1947 odisiel
prvy transport I'udi do Madarska. Pri
prilezitosti k  pamitnému  diu
Asociacia Réakoczi (Rakéczi
Szovetség) vyhlasila sutaz  pre
Studentov strednych a vysokych §kdl v
téme presidlovania  obyvatel'stva.
Ciel'om bolo oboznamit’ mladych T'udi
s BeneSovymi dekrétmi, ako aj s
faktom, ze =z  Ceskoslovenskej
republiky presidlili po Il. svetovej vojne viac ako stotisic obyvatel'ov mad’arskej narodnosti za
hranice Ceskoslovenska. Presidlenie obyvatel'stva vyrazne ovplyvnilo Zivot monhych rodin.
Praca zucastneného v sitazi Attilu Dubu mala nazov ,,Kto som ja?“, vktorej predlozil
vysledky analyzy rodokmenia svojej rodiny, ako aj vplyv spominaného presidlenia na jeho
rodinu. Vysledky sttaze boli vyhldsené¢ 12. aprila 2016 v zasadacej sdle mad’arského
parlamentu. Porota v kategérii vysokoSkolakov ohodnotila predlozent pracu Attilu Dubu
zvlastnym ocenenim.
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27. aprila 2016
Navsteva tovarne — Zwack: rodinny podnik od roku 1790

Studenti Ekonomickej fakulty univerzity sa 27. aprila 2016
zucastnili na prehliadke zdvodu Zwack v Budapesti. Rodinny
podnik Zwack je znamy nielen v Mad’arsku, ale aj na svetovom
trhu alkoholickych vyrobkov, nakolko viacero produktov
fabriky sa zarad’'uje medzi lidrov na trhu lichovin. Navstevnici
vd’aka kratkemu filmu mohli nahliadnut do histérie rodiny
Zwack a nimi zaloZenej fabriky a ndsledne sa mohli zoznamit’ s
vyrobkom Unicum, ktory je povazovany za najzndmejsi
vyrobok rodinného podniku Zwack. Po nahliadnuti do

jednotlivych faz transformaéného procesu
podniku bolo obecenstvo oboznamené s
obchodnou politikou spolocnosti, ako aj
jeho stratégiou a spolocenskou
zodpovednostou. Navsteva sa koncila
prehliadkou Sirokej ponuky vyrabanych
produktov rodinného podniku Zwack.
Néavsteva poskytla Studentom perfektnti
prilezitost’ osvojené teoretické vedomosti
identifikovat’ v praxi.

5. méja 2016

Projekt X-CULTURE

4 Studentom EF UJS sa odovzdali certifikaty o
aktivnej ucasti v medzindrodnom projekte X-
Culture. V roku 2016 sa Studenti EF UJS uz po
siedmykrat  zapojili do  medzinarodného
programu  rieSenia  pripadovych studii
koordinovaného Univerzitou Greensboro Vv
Amerike. Na Slovensku sme prvou univerzitou,
ktord sa zapojila do tohto programu, viacero
naSich posluchacov ziskalo certifikat
potvrdzujtci ich ucast’ a zaroven ich uspeSnost’
pri rieseni.

Od 27. do 29. maja 2016
Referat Viktora Demina - DalSie $portové dspechy v kanoistike

27 az 29 maja boli zorganizované preteky
Medzinarodnej regaty juniorov a pretekarov do 23
rokov v rychlostnej kanoistike. Sily si doSlo zmerat’
vyse 300 Sportovcov z 22 krajin. PieStanska regata
potvrdzuje svoju tradiciu najvacsej a najkvalitnejsej
regaty na svete. Kvalitu potvrdzuju silné
kanoisticke krajiny — okrem inych Madarsko,
Nemecko, Velka Britania, Cesko, Franctzsko, ¢&i
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Pol'sko. Tuto kvalitnu Gcast’ vyuzil Vikotr Demin aj ja na porovnanie svojich schopnosti so
svetovou Spickou. Preteky sa zacali v piatok na kilometrovej trati, na ktorej absolvoval dve
discipliny K1 a K2 spolu s Adamom Botekom. V discipline K1 obsadil 4 miesto za
pretekarmi Srbska a Kanady. Na konci dia sa mu podarilo, spolu s Adamom, vybojovat
bronzovd medailu. Na programe v sobotu bola 500m trat’, na ktorej bol tiez v boji o cenné
kovy v dvoch disciplinach. Bohuzial’ v discipline jednotlivcov mu pretek nevysiel podla
planov a skoncil az na deviatom mieste. V discipline K2 500m opét’ obsadili bronzovu
priecku.

III. Konferencia v Budapesti - Collegium Jozsefa E6tvosa

Od 31. maja do 3. juna 2016

Od 31. maja do 3. juna 2016. sa konala v Budapesti III. Konferencia
odborného kolégia Collegium Jozsefa Eotvosa, na ktorej nasu
fakultu reprezentovala Bc. Dominika Vlacekova, Studentka 2. r.
magisterského Studijného programu Ekonomika a manazment
podniku. Kratky referat Studentky z udalosti si mozete precitat’:
“Ciel'om konferencie bolo, aby Studenti vysokych §kol, univerzit a
Studenti PhD. dostali prilezitost na profesionalny vyvoj, na
rozsiahlu vymenu napadov a na vybudovanie domacich i
medzinarodnych akademickych i vedeckovyskumnych vztahov. Na
dvojdnové podujatie prichadzali z roznych krajin, ako je Slovensko,
Rumunsko a Madarsko. Téma, ktord som vypracovala a
prezentovala bola: "Analyza motiva¢nych nastrojov vybranych
generacii". Mala som prilezitost’ vypocut mnohych inych Studentov, ktori tiez prezentovali
svoj vyskum a aj Studentov z naSej univerzity, z Univerzity J. Selyeho. Konferenc¢né
prednésky a prace v buducnosti budi zverejnené.”

22-26. juna 2016

Prof. Dr. Andrea Bencsik, CSc., Ing. Renata Machovd, PhD. a PhDr. Eniké Korcsmdros sa
zucCastnili na medzinarodnej vedeckej konferencie Economics, Management, Finance and
Social Attribution of Economic Systems (EMFSA 2016) v Dubrovniku, kde prednasali
najjnovsie vysledky svojich vyskumov.

27. juna 2016
VolI’by dekana Ekonomickej Fakulty J. Selyeho

Na riadnom zasadnuti dna 27.06.2016 Akademicky senat
Ekonomickej fakulty Univerzity J. Selyeho schvalil nasledovné
uznesenie:

Akademicky senat Ekonomickej fakulty Univerzity J. Selyeho zvolil
kandidata na dekana Ekonomickej fakulty Univerzity J. Selyeho
menom RNDr. Jézsef Bukor, PhD.
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7.jula 2016

Cestné akademické ob&ianstvo pre rektora Univerzity J.
Selyeho

Vysoka S$kola Karolya Eszterhazyho v meste Eger udelila
rektorovi Univerzity J. Selyeho, doc. RNDr. Janosovi Tothovi
Cestné akademické obcianstvo. Vyznamné ocenenie prevzal pan
rektor z rik péna rektora Vysokej Skoly Karolya Eszterhdzyho
Dr. Kalména Liptaiho za uznanie jeho viac ako dvadsatrocnej
obetavej prace a angaZovanosti v spojitosti s Vysokou Skolou
Kérolya Eszterhazyho. Vzicne vyznamenanie opraviuje
ocenen¢ho na nosenie zlatého pecatné¢ho prstena vysokej Skoly.
Slavnostny ceremonial udelenia cestného obcianstva sa
uskutocnil dna 7. jila v meste Eger v ramci slavnostnej centralnej
oslavy pri prilezitosti ziskania statusu univerzity Vysokej Skoly
Karolya Eszterhazyho.

7-8.jula 2016

Promocie

Na Ekonomickej fakulte sa
slavnostné odovzdanie diplomov
konalo v ditoch 7. a 8. jula v aule
Konferenéného centra UJS. Na
fakulte uspesne ukoncilo stadium
a ziskalo diplom celkovo 187 g ¥ . 5y

R ;
absolventov (na magisterskom ;,f,"_,; e B
[N B v v .o , . . e PN 4‘ _ »
stupni Studia ukoncilo Studijny | Biwy s ) 9] Wy
program Ekonomika a |b 3 |

manazZment podniku 68
Studentov a Studijny program
Riadenie podniku 26 Studentov,
na bakalarskom stupni $tudia absolvovalo Studijny program Ekonomika a manazment podniku
76 absolventov a $tudijny program Aplikovana informatika 14 Studentov, a d’alsi 3 absolventi
ziskali akademicky titul PhDr. v rdmci Gspe$ného rigor6zneho konania). Vd'aka rozsiahlym
vyvojovym pracam Akademického informa¢ného systému mohli nasi Studenti popri
dvojjazy¢nom diplome o ukonéeni $tiidia v slovenskom a anglickom jazyku po prvykréat
prevziat’ aj dvojjazy¢ény diplom v slovenskom a mad’arskom jazyku.
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01. septembra 2016
Doktorandské studium

Po zéapise 8 Studentov na dennu a 8 Studentov na externt formu §tidia sa zafina vyucovanie
na tretom (PhD.) stupni Studijného programu Ekonomika a manazment podniku.

13.-14. septembra 2016
Medzinarodna vedecka konferenca UJS — 2016 ,,Sucasné aspekty vedy a vzdelavania*

Medzinarodna vedecka konferencia nasej
univerzity, ktord sa kazdoro¢ne kona na
zaCiatku akademického roka, sa tento rok
uskutocnila 13.-14. septembra 2016 s
podnazvom ,,Stcasné aspekty vedy a
vzdelavania“ v 7 sekciach v Konferencnom
' centre Univerzity J. Selyeho. Konferenciu
otvoril rektor univerzity doc. RNDr. Janos
Toth, PhD., stcasne aj odborny gestor
podujatia. V 1vodnej casti konferencie
odzneli dve prednasky pozvanych plendrnych
prednasatelov. Prvym predndsatelom bola
prof. Dr. Katalin Kéri, CSc., profesorka
- Univerzity v Pécsi (Pécsi
Tudomanyegyetem), ktorej prednaSka sa tykala dejin pedagogiky vo vztahu ku
komptencnému vzdeldvaniu pedagoégov. Druhym prednésatel'om bol prof. Dr. Jozsef Podr,
DSc. profesor naSej univerzity, s prednaS8kou Obchodné sluzby a vyzvy ekonomického
vzdelavania v 21. storo¢i — minulost, sti¢asnost’ a budiucnost’. Obidve plenarne prednéasky so
svojim obsahom novych vedeckych vysledkov a poznatkov prispeli k vysokej odbornej
arovni podujatia. Jednotlivé sekcie boli vytvorené v nadvaznosti na jednotlivé oblasti
vyskumu. V oblasti vyskumu Ekonomika a manazment v sekcii ,,Vyzvy sucasnosti ako Sanca
pre buduce Uspechy — ekonomické vedy v 21. storo¢i” po¢as dvoch dni odznelo 21 prednasok

22




Vyrocna sprava o cinnosti Ekonomickej fakulty Univerzity J. Selyeho za rok 2016

a v zborniku sekcie bolo vydanych 24 publikacii. Oblast’ vyskumu Informatika sa
prezentovala na konferencii sekciou ,,Moderné informac¢no-komunika¢né technologie a ich
uloha vo vzdelavani”, do ktorej sa zapojilo 10 prednasajucich a v zborniku sekcie bolo
vydanych 14 publikacii. Pedagogicka fakulta pocas dvoch dni konferencie zorganizovala v
oblasti vyskumu Humanitné vedy sekcie ,,Tradicie a perspektivy madarského jazyka a
literatry a slovenského jazyka a literatary” a ,,Kanonizacia — dekanonizécia — rekanonizéacia
v literatare”, v oblasti vyskumu Pedagogické vedy sekciu ,,Metodika vychovy a vzdelavania”
a sekciu ,,Inovativny pristup v pedagogike”. V 4 sekciach spolocne odznelo vyse 50
prednasok a v zborniku bolo publikovanych
60 publikacii. V sekcii Fakulty reformovanej
teologie ,Peregrindcia a migriacia Vv
nabozenstvach a dejinach cirkvi” sa
uskutoc¢nilo 11 prednaSok a v zborniku bolo
vydanych 10 publikacii. Univerzita J.
Selyeho aj touto konferenciou preukazuje
svoju angazovanost v oblasti vedy a
vyskumu. Konferencia poskytla moznost’ na
otvorent vymenu skusenosti a nazorov, na
budovanie  kontaktov ~a  zosuladenie
vyskumnych programov a cielov, a dalej
posilnila dobrii povest’ nasSej univerzity v
domacom ako aj Vv medzinarodnom
akademickom prostredi.

16.septembra 2016

Slavnostné otvorenie 13. Akademického roka na UJS

V slavnostnej sale konferenéného centra Univerzity J. Selyeho sa dna 16. septembra 2016
konala akademicka slavnost’ pri prilezitosti slavnostného otvorenia 13. akademického roka,
roka 2016/17. Slavnostnej udalosti sa zucastnili najvy$si akademicki funkciondri
vysokoskolskych institucii SR a Madarska, d’alej mnohi domadaci a zahrani¢ni popredni
predstavitelia diplomatického zboru, politického, verejného, vedeckého a kultirneho Zivota.
Pri prilezitosti sldvnostného otvorenia nového akademického roka na UJS predniesol
slavnostny prihovor rektor univerzity e A
Janos Toth. V  prejave oboznémil
pritomnych s  aktudlnym  poctom
Studentov, pricom vyzdvihol, Ze napriek
nepriaznivému demografickému trendu sa
na UJS pocet Studentov v novom
akademickom roku oproti minulému roku
zvysil. Po prejave rektora sa akademickej
obci  prihovoril  zastupca  Statneho
tajomnika Mad’arska, zodp. za néarodnu
politiku  Péter Szilagyi, ktorého s
prihovorom nasledoval primator mesta
Koméarno Laszl6 Stubendek. Slavnostna udalost pokracovala inauguraciou dekanky
Pedagogickej fakulty Kingy Horvath a dekana Ekonomickej fakulty J6zsefa Bukora.
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Za vyznamnu publikaénti ¢innost’” mohli prevziat’ Cenu rektora 24 vedecko-pedagogicki
zamestnanci nasej univerzity. Ocenenie bolo odovzdané v troch kategoriach: za vedecké prace
publikované v zahrani¢nych karentovanych registrovanych databazach (prof. Dr. VVarkonyiné
Ko6czy Annamaria, DSc. (ADC), Dr. habil. Kat6 Jozsef Zoltan, DSc., mim. prof. (ADC), prof.
Xeravits Géza Gyorgy, PhD. (ADC), . habil. Mészaros Robert, DSc., mim. prof. (ADC), doc.
RNDr. Gyepes Rdbert, PhD., mim. prof. (ADC), Dibé Géabor, PhD. (ADC), Ing. Makovicky
Pavol, PhD. (ADC), Nagy Péter, PhD. (ADD), Dr. habil. PaedDr. Keserti Jozsef, PhD.
(ADD), Dr. habil. Simon Attila, PhD. (ADD)), za vedecké prace publikované v zahrani¢nych
registrovanych databazach Web of Science alebo Scopus (Dr. habil. Szalay Laszlé, DSc.,
mim. prof. (ADM), prof. Dr. J0zsa Lé&szlo, CSc. (ADM), Ing. Machové Renéta, PhD. (ADM),
prof. Dr. Bencsik Andrea, CSc. (ADM), Mgr. Téth Zsuzsanna (ADM), PhDr. Korcsmaros
Eniké, PhD. (ADM), Mgr. Simonova Monika (ADM), Dr. habil. Kaiser Bernhard, D. Th.
(ADM), PaedDr. Zolczer Peter (ADM), Dr. habil Nagy Adam Istvan, PhD. (ADM)) a za
vedecké monografie vydané v zahraniénych vydavatel'stvach (Mgr. Lévai Attila, PhD.
(AAA), Dr. habil. Drahota-Szabd Erzsébet, PhD. (AAA), Dr. habil. Dr. Németh Maria
Magdolna, CSc. (AAA), Dr. habil. Horvath Kornélia, PhD. (AAA)). Cena rektora
Debrecinskej univerzity Pro
Universitate Debreceniensi
bola Univerite J. Selyeho
udelena za dosledne
udrziavanie vzajomnych
vztahov medzi uvedenymi
inStiticiami  a za uspesnu
¢innost’ Univerzity J. Selyeho.
V  zmysle tradicii naSej
univerzity na  slavnostnej
udalosti  Studenti  prvého ‘ _ :
ro¢nika zlozili sl'ub Fa ﬂ\ﬂ
predneseny predsedom

Studentskej samospravy UJS Attilom Konkolyom, ktory néasledne pozdravil akademicki obec
a hosti akademickej slavnosti.

30. septembra 2016
Schvélenie navrhov dekana na vymenovanie prodekanov

Prodekan pre pedagogickl ¢innost’ a socidlnu starostlivost o Studentov na Ekonomicke;j
fakulte Univerzity J. Selyeho, kandidat: Ing. Norbert Gyurian, PhD.

Prodekan pre vedeckovyskumnu cinnost’ na Ekonomickej fakulte Univerzity J. Selyeho,
kandidat: Ing. Renata Machova, PhD.

6. oktobra 2016

Konferencia na tému podpora malych a strednych podnikov

Slovensko-mad’arska obchodna a priemyselnd komora, Vel'vyslanectvo Mad’arska a OTP
Banka Slovensko, a.s. organizovali konferenciu pod nazvom ,,Podpora malych a strednych
podnikov*. Miesto a Cas konania konferencie: Komarno - Ddéstojnicky pavilon, 6. oktober
2016., 09:00-14:00.
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18. oktdbra 2016
Prednaska Ing. Sarky Zapletalovej, PhD.

EF UJS dna 18. oktébra 2016. (utorok) o 12:15 hod.
organizovala v prednaskovej miestnosti ¢. K1 Konferencného
centra UJS prednasku Ing. Sarky Zapletalovej, PhD. (Slezska
univerzita v Opave, Obchodna podnikatel'ska fakulta v
Karvinej) pod nazvom Konkurenéni strategie podle Portera —
realizované SME na mezindrodnich trzich.

odznela v Cestine.

24. oktobra 2016

Navsteva prezenta¢ného centra podniku Torley

Prednéska

Ekonomicka fakulta Univerzity J. Selyeho organizovala 24.

oktébra 2016 odborny vylet
do Budapesti s cielom
navstevi prezentatného centra
podniku Torley, kde sa

- zOcastneni mohli zoznamit’ s

historiou, S vyrobnym
procesom, s vyrobkami a s
fungovanim podniku. Pivnica
Torley je vd’aka vynikajicim

| vlastnostiam tu vyrobenych

Sumivych vin celosvetovo
znama. Sprievodca prednasal
o historii fungovania podniku,
0 vizie, o misie a o cieloch

zakladatel'ov a tiez o Specifickej HR stratégie podniku. Navstevnici sa mohli zozndmit’ s
tajomstvami pivnic a s procesom vyroby Sumivych vin. Poslednou zastavkou prezentacie bola
ochutnavka troch najoblibenej$ich Sumivych vin Pivnice Torley.

09.novembra 2016

Udelenie titulu ,,doctor honoris causa“ prof. Dr. Kalmanovi Gyérymu, CSc.

Aula UJS sa dna 9. novembra 2016 stala
dejiskom vyznamného slavnostného
akademického podujatia, ktoré viedol prorektor
PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD. V rémci
podujatia Tyzden vedy a techniky 2016 sa v jej
priestoroch  uskuto¢nilo  historicky  prvé
slavnostné odovzdanie Cestného titulu ,,doctor
honoris causa“ na nasej univerzite.

Prvym nositelom vyznamného ocenenia
,doctor honoris causa®“ UJS sa stal prof. Dr.
Kalméan Gydry, DSc., ¢len Mad’arskej akadémie
vied, ¢len Academie Europaea, emeritny
profesor a emeritny rektor Univerzity Debrecen.
Cestny titul, o wudeleni ktorého rozhodla
Vedecka rada UJS na svojom zasadnuti dia 10.
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méja 2016, bol ocenenému udeleny za jeho mimoriadne zasluhy o rozvoj vedy v oblasti tedrie
¢isel v medzindrodnom kontexte. Oceneny sa zvIast’ vyznamnym spdsobom zaslazil o rozvoj
vedy a techniky a jeho vedecké vysledky majd osobitny vyznam a ohlas doma i v zahranic¢i

07.—-11. novembra 2016

Tyzden vedy a techniky 2016 na EF UJS

V ramci Tyzdna vedy a techniky sa na Ekonomickej fakulte uskuto¢nia nasledujice vedecké
podujatia: Na medzinarodnej vedeckej konferencii pod nazvom ,,Podnikanie v konkuren¢nom
prostredi” sa uskuto¢ni prezentacia dosiahnutych vysledkov vyskumného projektu VEGA
1/0381/13. Konferencia sa zacina 09.11.2015 (pondelok) o 9:00 v Konferen¢nej budove UJS
(miestnost’ ¢. K1). Prednaska Dr. Sandora Szénasiho pod nazvom ,,Grafické akceleratory a ich
obecné programovanie” sa uskuto¢ni 10.11.2015 (utorok) o 15:00 hod. v budove
Konferencného centra UJS (miestnost’ ¢. K1). Prednasat’ bude aj prof. Dr. Laszl6 Jozsa, CSc.
pod nazvom ,,Trhové vyzvy — marketingové odpovede v XXI. storoCi”. Prednaska sa zacCina
12.11.2015 (Stvrtok) o 9:00 v budove Konferenéného centra UJS. Na podujatiach kazdého
srdecne vitame!

08. novembra. 2016

Vo fokuse je online marketing — TyZden vedy a techniky

Dna 8. novembra 2016. odprezentoval prednasku Dr. Bokor Tamas, odborny asistent
Univerzity CORVINUS a asociacie ,,Magyar Vallalkozasfejlesztési Alapitvany“. V prednaske
zvyraznil to, aké dolezité je naS vzhlad na socialnych sietach. Posluchaci dostali dolezité
informécie o socialnych sietach a mali moznost’ vypracovat' online marketingovy plan,
S ktorym mohli stit'azit’ za cenné odmeny.

24, — 25. novembra 2016
SVOC pre Studentov mad’arskej narodnosti Zijucich na Slovensku

V roku 2016 sa SVOC pre Studentov
mad’arskej ndrodnosti Zijicich na Slovensku
(FTDK) uskutoc¢nila na pdde Univerzity J.
Selyeho. Dvojdinové podujatie otvoril rektor
Univerzity J. Selyeho, doc. RNDr. Janos
Téth, PhD., ktory bol aj jeho gestorom. Prvy
den podujatia, dia 24. novembra sa
uskutocnili zasadnutia v sekciach, (Sekcia
bioldgie, chémie, zdravotnej vedy a telesnej
vychovy, Sekcia humanitnych vied, Sekcia =
technickych, matematickych a informatickych vied, Sekcia spolocenskych, pravnych a
ekonomickych vied, Sekcia historickych a teologickych vied) v ramci ktorych mala odborna
porota a zdujemcovia moznost’ oboznamit’ sa s prezentaciou 31 sutaznych prac. V programe
sa na druhy den pokracovalo s plendrnou prednaskou prof. Dr. Bélu Pukénszkyho, DSc., po
ktorej nasledovalo slavnostné udelenie cien, ktoré uviedol PaedDr. Gyorgy Juhész, PhD.
prorektor UJS, predseda FTDK 2016. Ceny sutaziacim odovzdali doc. RNDr. Janos Téth,
PhD., rektor Univerzity J. Selyeho, Dr. Tamas Weiszburg, podpredseda Rady SVOC (OTDT),
veduci cezhraniéného programu SVOC (HTDK) a v zastGpeni sponzora podujatia Banky OTP
Angelika Mikéczi. Zvlastnu cenu Rady mad’arskych akademikov na Slovensku (SZMAT)
odovzdala Dr. habil I1dik6 Vanc¢o, PhD. Hlavnu cenu tento rok ziskal Lajos Gergely, Student
Univerzity Komenského so stitaznou pracou s nazvom ,,Gilbertov syndrom — banélna choroba
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s genetickym zakladom*. Hlavnu cenu konferencie venovala spolo¢nost Microcomp-

S
-
—

= Computersystem s.r.o.. Zvlastnu cenu Rady

mad’arskych akademikov na Slovensku
(SZMAT) prevzal Peter Berta a zvlastnu
cenu Studentskej samospravy (Diakhalozat)
Dominika Vlacsekova. Po udeleni cien
prevzala symbolickil Stafetu podujatia a
organizaciu nasledujucej FTDK v roku
2017 Dr. habil. Zofia Bércziov, PhD.,
dekanka Fakulty stredoeuropskych stadii
Univerzity KonStantina Filozofa v Nitre.
Zaverom podujatia Dr. Tamas Weiszburg,
PhD. uviedol, Ze ,, hlavnym prinosom
SVOC je aj to, ze spolupraca
vysokoskolskych ucitelov a Studentov je
vel'mi bezprostrednd, vysledky sa rodia zo

zivych vedecko-vychovnych vzt'ahov*.

Od 01.2014 do 12.2016

Pedagégovia Univerzity J. Selyeho ¢lenmi medzinarodného vedeckého timu

Pod odbornym vedenim pana profesora Jozsefa Podra
sa pedagdgovia univerzity zapojili do medzinarodného
vedeckého timu v ramci viedenského vyskumného
projektu zameraného na analyzu modelov kompetencii
v ramci l'udskych zdrojov. Migracia l'udskych zdrojov
je v sucasnosti Casto diskutovanou témou, preto je
nevyhnutna analyza Specifik pre jednotlivé krajiny a
dokladné zmapovanie Tudskych zdrojov v regione (do
vyskumu zapojené krajiny Rakusko, Mad’arsko,
Slovensko a Ceska republika). Do projektu st zapojené
Univerzita J. Selyeho s Mendelovou Univerzitou v
Brne, so Szent Istvdn Univerzitou a Technickou

&  INSTITUTE FOR HUMAN
weem RESOURCES & ORGANISATION

. y
1= i

vysokou $kolou v Brne. Ciel'om je rozvijat kompetenéné modely v ramci I'udskych zdrojov a

podporovat’ vyuzitie vysledkov v praxi.

2. decembra 2016
Europsky informacny defi na EF UJS

Europe Direct Komarno v spolupraci s
Informacnou kancelariou Europskeho
parlamentu (EP) na Slovensku pripravili
pre Studentov naSej univerzity dna 2.
decembra 2016 diskusné stretnutie pod
nazvom Europsky informacny den.
Podujatie bolo zamerané za podporu
participativneho ~ ob¢ianstva EU u
mladych TPudi a na poznavanie EU.
Diskusné  forum  viedla  veduca
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kancelérie Europe Direct v Komarne p. Ing. Zuzana Szabdova. U¢astnikov podujatia za UJS
privital p. dekan RNDr. Jozsef Bukor, PhD. Odbornym prispevkom do diskusie prispel
zastupca Informacnej kancelarie EP na Slovensku p. Mgr. Dionyz Hochel. Vo svojej
prednaske zdoraznil opodstatnenie vzniku EU, vyhody vyplyvajuce z nasho ¢lenstva,
struktaru EU a ddleZitost’ slobody prejavu pocas volieb do EP. Cestnym hostom podujatia bol
poslanec EP p. Ing. Jozsef Nagy. Vo svojom vystipeni mformoval pritomnych o prioritach
EU, ako su napr. vytvéaranie novych —

pracovnych moznosti, realizicia |
jednotného digitalneho trhu,
zabezpeCenie priechodnosti  hranic,
atd. Zvlast sa venoval sprave o
zakladnych  pravach, ktorej  bol
predkladatel'om. Predlozena sprava, o
ktorej EP rozhodne v decembri, sa
dbkladne zaobera aj narodnostnymi
mensinami a ich pravami. V ramci
diskusného fora Studenti komunikovali
s prednasajucimi pomocou aplikacie
slido.com. Interaktivna forma diskusie, e :

po€as ktorej dostali odpovede na otazky tykajuce sa predovSetkym aktualnej politiky EU,
Frontexu, Brexitu, schengenského priestoru, Ukrajiny, ¢lenstva Turecka v EU, sa tesila
velkému zaujmu nasich Studentov. Zaverom sa hostom podujatia pod’akoval za prednasku a
hodnotnu diskusiu p. prorektor PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD.

8. decembra 2016
Simulator burzy na Fakulte ekonomiky

Vdaka spolo¢nostiam PartnersGroupSK a
Pioneer Investments 08. decembra 2016. v
rdmci predmetu Finanénd gramotnost’ dostali
Studenti  fakulty prilezitost vyskusat  si
obchodovanie na burze pomocou simulatora
burzy Wall Street a prezit tak atmosféru
obchodovania na parkete.

12 - 13. decembra 2016
International Conference on Enterprise Marketing and Globalization

zucastnil a predndSal na konferencii
EMG 2016 (Enterprise Marketing and
Globalization 2016) v Singapure Dr.
Laszl6 Jozsa, CSC., profesor Katedry
ekonomiky. Jeho prednaska - na ktorej
priprave sa podielali aj Zsuzsanna
Téth a Erika Seres Huszérik -, mala
nazov: Relationship Marketing on the
Market of Advertising Agencies.
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Profesor nasej univerzity dostal pozvanie aj do programového vyboru nasledujicich ro¢nikov

konferencie. Utast na konferencii podporila Nadacia Pallas Athéné Domus Concordiae
(PADOQOC).

15. decembra 2016
Prednaska Imricha Hugyivara

15. decembra 2016 na zaverecnej prednaske predmetu
Finan¢na analyza prednasal Studentom magisterského
Studjného programu Ekonomika a manazment podniku Imrich |
Hugyivdr, manazér controllingu spolocnosti ARRIVA
Slovakia a.s. na tému akvizicii v medzinarodnom prostredi,
stanovenia hodnoty podnikov a $tudentom porozpraval aj o
procesoch finanéného planovania v praxi.

Od 19. do 22. decembra 2016

10th Indian Conference on Computer Vision, Graphics and Image Processing

V ditoch 19-22. decembra 2016 sa Stefan Gubo, odborny asistent Katedry matematiky a
informatiky, zucastnil konferencie 10th Indian Conference on Computer Vision, Graphics and
Image Processing na Indickej Technickej Institicie (Indian Institute of Technology) v

Guwahati, kde uviedol prednasku s nazvom 3D-2D Data Fusion in Cultural Heritage
Applications (spoluautori: Roébert Frohlich a Zoltan Katd). Vo svojej prednaske predstavil
jeden proces, dolezity aj z hladiska zachovania kultirneho dedi¢stva, pomocou ktorého je
mozné vytvorit' farebny metricky 3D model budov. Ucast’ na konferencii podporila Nadacia
Pallas Athéné Domus Concordiae (PADOC).
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I11. Informacie o poskytovanom vysokos$kolskom vzdelavani

Udaje a poskytovanych Studijnych programoch

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ na EF UJS sa aj v roku 2016 riadila zdkonom, ako aj
vnutornymi predpismi UJS v Komarne.

Studium na EF UJS bolo v roku 2016 organizované prezenénou metddou, a to dennou
aj externou formou. Vychovno-vzdelavacia ¢innost' vychadzala aj v akademickom roku
2015/2016 a2016/2017 z principov <¢innosti univerzity v pedagogickej oblasti, ktoré
univerzita uplatiiuje pri napliiani svojho poslania, preto tato oblast predstavuje dlhodobo
jednu z hlavnych c¢innosti. Jednotlivé aktivity fakulty boli v tejto oblasti orientované
predovsetkym na posililovanie postavenia univerzity v narodnom a eurépskom vzdelavacom
priestore, na zvySovanie kvality a efektivnosti vychovno-vzdelavacieho procesu,
internacionalizaciu vzdelavania a tym akceptovatel'nost’ vysledkov vychovno-vzdelavacieho
procesu na trhu prace v Slovenskej republike aj v zahrani¢i. Vychovno-vzdelavaci proces sa
realizoval s prepojenim poznatkov vedeckého vyskumu a na hospodarsku a spolo¢ensku prax.
Univerzita J. Selyeho zabezpeCuje vysokoskolské vzdelavanie v ramci viacerych
akreditovanych studijnych programov.

a) Udaje o $tudijnych programoch EF UJS

V sucasnosti je na EF UJS realizovanych 7 $tudijnych programov prvého, druhého
a tretieho stupna vysokoskolského $tudia. Z toho je akreditovanych 4 studijnych programov
v dennej forme Stidia a 3 Studijnych programov V externej forme S$tudia. 3 Studijnych
programov je realizovanych naprvom stupni, 2 na druhom stupni a2 na trefom stupni
vysokoskolského studia.

Obsahové zameranie $tudijnych programov EF UJS je v sllade s profilom fakulty.
V akademickych rokoch 2015/2016 a 2016/2017 EF UJS realizovala vysokoskolské $tidium
na prvom stupni vysokoskolského Stidia (bakalarske stidium) nasledovné Studijné programy:

- v Studijnom odbore 3.3.16 Ekonomika a manazment podniku, S$tudijny program
Podnikové hospodarstvo a manazment v dennej a externej forme a

- vstudijnom odbore 9.2.9 Aplikovana informatika, Studijny program Aplikovana
informatika v dennej forme.

V akademickych rokoch 2015/2016 a 2016/2017 EF UJS realizovala vysokoskolské $tidium
na druhom stupni vysokoSkolského S$tudia (magisterské S$tadium) nasledovné Studijné
programy:

- v Studijnom odbore 3.3.15 Manazment, Studijny program Riadenie podniku v externej
forme a v S$tudijnom odbore 3.3.16 Ekonomika a manaZment podniku, Studijny
program Ekonomika a manazment podniku v dennej a v externej forme.

EF UJS zacala realizovat’ v letnom semestri akademického roka 2016/2017 prvy krét od
svojho zalozenia $tudijny program na tretom stupni vysokoSkolského vzdelavania (Studijny
program Ekonomika a manazment podniku v dennej a externej forme v Studijnom odbore
3.3.16 Ekonomika a manazment podniku).
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Realizované $tudijné programy na EF UJS v roku 2016

Ekonomicka fakulta UJS

Stupen Denné studium Externé studium Spolu
vysokoskolského
Studia
1. st. 2 1 3
2. st. 1 1 2
3. st. 1 1 2

Prednost’ sucasnej Struktiry Studijnych programov je aj vich kontinuite, pretoze
uchadzaci o $tadium S$tudijného programu Ekonomika a manazment podniku maji moznost’
pokracovat’ v §tadiu prislusného Studijného programu aj v druhom atretom stupni
vysokoskolského studia.

V zmysle zédkona ¢. 131/2002 o vysokych Skoldch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov bolo na EF UJS aj v kalendarnom roku 2016
vyhlasené rigor6zne konanie. Uchadza¢mi o rigorézne konanie Vv odbore Manazment
alebo Ekonomika a manazment podniku sa mozu stat’ absolventi Studijnych programov, ktori
ziskali titul ,,magister* alebo obdobnych Studijnych programov v zahrani¢i.

Rigordzna sksku a obhajoba rigordznej prace sa na EF UJS vykonava v sulade s § 53,
ods. 9210, § 63 a § 109, ods. 4 zdkona ¢. 131/2002 o vysokych skolach a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov.

Stucastou rigordozneho konania je obhajoba rigordznej prace v Studijnom odbore,
v ktorom Studenti ziskali vysokoskolské vzdelanie, alebo v pribuznom Studijnom odbore. Po
vypracovani rigordznej prace a tispesnom vykonani rigor6znych sktsok absolventi ziskaju
v zmysle uvedeného zdkona akademicky titul ,,doktor filozofie* (v skratke ,,PhDr.*).

Prehlad veducich rigoréznych prac a po¢tu nimi vedenych rigorozantov na EF UJS
(k 31.12.2016)

e . Pocet rigorozantov v

Veduci rigor6znej prace Typ veduceho studijnom odbore

prof. Dr. Andrea Bencsik, CSc. interny 4

Ing. Norbert Gyurién, PhD. interny 1

prof. Dr. L&sz16 Jézsa, CSc. interny 2

doc. Ing. Péter Karacsony, PhD. interny 1

Ing. Rendta Machova, PhD. interny 2

Ing. Mgr. Ladislav Mura, PhD. externy 2

prof. Dr. J6zsef Poodr, CSc. interny 3

prof. Ing. Veronika Stoffova, CSc. externy 1
Celkovy pocet vedenych rigoroznych prac 16

Rigoréznou skuskou a obhajobou rigordznej prace ma uchadza¢ na zaklade
samostatného Stadia preukazat, ze v Studijnom odbore aj v jeho SirSom zéklade ma hlbSie
vedomosti a je sposobily osvojovat’ si samostatne nové poznatky vedy a praxe a je schopny
ziskané vedomosti aplikovat’ tvorivym sposobom v praxi. EF UJS ma pravo konat’ rigordzne
skusky a obhajoby rigordéznych prac v Studijnom odbore 3.3.16 Ekonomika a manazment
podniku a dokonc¢it’ rigorézne konanie v $tudijnom odbore 3.3.15 Manazment.
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V roku 2016 sa na rigorézne konanie prihlasilo 14 $tudentov. V roku 2016 tspeSne
vykonalo rigoréznu skusku a obhdjilo svoju rigoréznu pracu 7 Studentov. Ku koncu roka
2016 bolo v rigoréznom konani evidovanych celkom 16 aktivnych rigorozantov, ktori sa
aktivne pripravuju na obhajobu svojej rigordznej prace.

b) Udaje o $tudentoch a ich Struktire

Na EF UJS bolo evidovanych 718 Studentov zapisanych na Stadium k 31.12.2016. Na prvom
stupni vysokoskolského $tadia bolo evidovanych na dennej forme $tudia 432 a na externej
forme Studia 99 Studentov. Na druhom stupni vysokoskolského stidia Studovalo na dennej
forme Studia 123 a na externej forme s$tidia 48 Studentov. Na tretom stupni vysokoskolského
Stadia bolo evidovanych 8 Studentov na dennej forme a 8 Studentov na externej forme stddia.

Rozdelenie po¢tu Studentov podPa jednotlivych stupiiov $tidia na EF UJS v rokoch 2015

a 2016
2015 2016 | Index 16/15
Prvy stupei Stidia celkom 498 531 1,07
L. stupen - dennd forma 399 432 1,08
I. stupen - externa forma 99 99 1,00
Druhy stupeii Stidia celkom 212 171 0,81
I1. stupeni - dennd forma 155 123 0,79
I1. stupeni - externd forma 57 48 0,84
Treti stupen Studia celkom 0 16 -
III. stupen - dennd forma 0 8 -
III. stupen - externd forma 0 8 -
Pocet Studentov celkom za fakultu 710 718 1,01

V porovnani s rokom 2015 bol zaznamenany narast poctu Studentov prvého stupna
vysokoskolského Stidia EF UJS o 7%. V pripade druhého stupia Stadia bol zaznamenany

19% pokles poctu Studentov.

Vyvoj poctu Studentov na EF UJS v rokoch 2015 a 2016
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Na EF UJS v roku 2016 studovalo 81 Studentov zo zahranicia. Z uvedeného poctu Studuje na
prvom stupni vysokoskolského $tadia v dennej forme 52 a v externej forme 27 zahrani¢nych
Studentov. Na druhom stupni vysokoskolského Studia Studuje dennou formou 1 a externou
formou vysokogkolského $tudia 1 zahrani¢ny $tudent. Studenti evidovani na trefom stupni
Studia su vSetci obanmi Slovenskej republiky.

¢) Informacie o akademickej mobilite Studentov

Rozvoj odbornych znalosti prostrednictvom akademickej mobility Studentov moéze
viest ku kvalitnému zamestnaniu, podnikatel'skému zmyslaniu, pritazlivej a napliujicej
kariére a prilezitostiam na nepretrzité zvySovanie kvalifikacie a rekvalifikaciu. V snahe
reagovat’ na trendy v europskom meradle sa aj v roku 2016 prejavovala v eurépskom kontexte
tendencia podporovat’ stale intenzivnejSiu spolupracu v rdmci europskych mobilitnych
programov. Poslucha¢i EF UJS mali moznost’ sa aktivne zapojit' do akademickej mobility
Studentov prostrednictvom  podprogramu CeloZivotného vzdelavania ERASMUSH,
CEEPUS, NSP a NIL a VELUX Scholarship.

Kreditovy systém v kontexte Bolonského procesu v ramci Stidia sa od zaloZenia
univerzity implementoval vo vSetkych ro¢nikoch a formach $tadia. Implementaciou
kreditového systému je celkova Struktira vzdelavacieho procesu prehl'adnd a su vytvorené
predpoklady pre uznévanie kreditov v ramci domacich i zahrani¢nych mobilit Studentov.
Transfer a uznavanie kreditov ziskanych v ramci medzinarodnych mobilit nevykazuje
problémy, vzhl'adom k tomu, Ze Specifickost’ vyu¢by v madarskom jazyku na univerzite
vytvara predpoklady medzinarodnych mobilit predovSetkym na univerzity s vyucovacim
jazykom mad’arskym, kde je vysokd miera kompatibility v predmetoch.

V ramci akademickeho roka 2015/2016 v roku 2016 sa v letnom semestri a v rdmci
akademického roka 2016/2017 sa v roku 2016 v zimnom semestri zapojilo 26 Studentov do
akademickej mobility. V ramci odbornych stazi bolo spolu 9 zrealizovanych v roku 2016,
ztoho 6 vletnom semestri akademického roka 2015/2016 a3 vzimnom semestri
akademického roka 2016/2017.

Zahranicné Studentské mobility boli realizované aj cez Stredoeurdpsky vymenny
program pre univerzitné Studia CEEPUS, bud’ v ramci spolupracujucich sieti partnerov, alebo
si uchadzaci vybrali inStiticiu samostatne v kategorii ,,freemover. V. ramci vymenného
programu z EF UJS vycestovali 2 Studenti v akademickom roku 2015/2016 a 1 Studentka v
akademickom roku 2016/2017. Studenti z Ekonomickej fakulty (3) absolvovali zahrani¢ny
pobyt v ramci siete C111-PL-0701-03 - Engineering as Communication Language in Europe na
Univerzite v Montenegre (3)

Na EF UJS sme vroku 2016 mali jedného prichadzajice S$tudenta v radmci
akademickej moblity. (HU EGERO01) V ramci kratkodobej $tudijnej mobility vymenného
programu CEEPUS naSu univerzitu navstivili 2 Studenti z Rumunska, ktori stravili u nas spolu
2 osobomesiace. Studentov treticho stupiia vysokoskolského §tidia z Technickej univerzity v
Kluzi (Cluj-Napoca) hostila Ekonomicka fakulta UJS.

V ramci Stipendijného programu VELUX SCHOLARSHIP sa v akademickom roku
2015/2016 1 student EF UJS aktivne zapojil do vyuéovacicho procesu v ramci celého
semestra na Medzinarodnej obchodnej univerzite v Koldingu v Dansku. V ramci mobilitného
programu CEEPUS sa vroku 2016 zrealizovalo 11 odchadzajucich mobilit a6
prichadzajtcich mobilit pre ucitelov a 1 prichadzajici Student. V porovnani s akademickym
rokom 2015 sa jednd o0 56% pokles Studentskych mobilit, ¢o je spdsobené aj ukoncenim
Stipendijného programu VELUX SCHOLARSHIP na strane jeden, na strane druhej, moznost’
vyuzitia schvaleného Stipendia v rdmci Erasmus+ do dvoch rokov od schvalenia, vytvara
priestor na dlhodobejsie pldnovanie v SiroSom kontexte z casového hl'adiska.
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Neustale sa snazime o rozSirovanie moznosti pre Studentov a ulitelov v zmysle

zvySovania poCtu univerzit, s ktorymi mame podpisand zmluvu. V stGcasnosti sa jedna
0 nasledovné univerzity:

1.

2.

ok

~

10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24,
25.
26.
217.
28.
29.
30.

31.
32.

33.
34.

Babes-Bolyai University, Faculty of Mathematics and Computer Science, Cluj-Napoca,
Romania

Babes-Bolyai University, Faculty of Economics and Business Administration, Cluj-
Napoca, Romania

Sapientia Hungarian University of Transylvania, Faculty of Economic and Human
Sciences Miercurea Cius, Cluj-Napoca, Romania

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, Romania - 2016

Partium Christian University, Faculty of Economics, Oradea, Romania

Kazimierz Pulaski University of Technology and Humanities in Radom, Faculty of
Computer Sciences and Mathematics, Poland

Pedagogical University of Cracow, Faculty of Sciences, Cracow, Poland

University of Finance and Administration, Praha, Czech Republic (platnost’ zmluvy
vypraSala v decembri 2016 — momentalne prebicha proces schvalovania na dalSie
obdobie)

University of Ostrava, Faculty of Science, Ostrava, Czech Republic

Moravian University College Olomouc, Olomouc, Czech Republic

Institute of Technology and Business, Ceské Budejovice, Czech Republic - 2016
University college Algebra for applied computer engineering, Zagreb, Croatia

Stleyman Sah University, Faculty of Management and Administrative Sciences, Istanbul,
Turkey (z dovodu politického prevratu na jesei 2016 platnost’ zmluvy bola pozastavena)
International Business Academy, Kolding, Denmark

University of Graz, Faculty of Business, Economics and Social Sciences, Graz, Rakuska -
2016

Istanbul Aydin University, Faculty of Economics and Business Administration, Istanbul,
Turecko - 2016

University of West Hungary, Faculty of Forestry, Sopron, Hungary

University of Pécs, Faculty of Business and Economics, Pécs, Hungary

University of Szeged, Faculty of Economics and Business Administration, Hungary
Eszterhazy Karoly University, Faculty of Sciences, Eger, Hungary

Eszterhdzy Karoly University, Faculty of Economics and Business Administration, Eger,
Hungary

Eszterhdzy Karoly University, Institute of Mathematics and Informatics, Eger, Hungary
University of Miskolc, Hungary

Ebtvos Jozsef College, Institute of Manegement, Baja, Hungary

Pallasz Athéné University, Faculty of Economy, Szolnok, Hungary

Kaposvar University, Faculty of Economics Science, Kaposvar, Hungary

Széchenyi Istvan University, Kautz Gyula Faculty of Economics, Gydr, Hungary
University of Debrecen, Faculty of Economics and Business, Debrecen, Hungary

Szent Istvan University, Faculty of Economics and Social Sciences, G6do116, Hungary
Corvinus University of Budapest, Faculty of Business and Admnistration, Budapest,
Hungary

National University of Public Service, Budapest, Hungary

Obuda University, Keleti Kéroly Faculty of Business and Management, Budapest,
Hungary

Obuda University, John von Neumann Faculty of Informatics, Budapest, Hungary
Kodolanyi Janos University of Applied Sciences, Budapest Campus Departments,
Székesfehérvar, Hungary
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35. Budapest Business School - Zalaegerszeg College of Business Administration,
Zalaegerszeg, Hungary
36. King Sigismund Business School, Budapest, Hungary - 2016
V budtcnosti planujeme rozsirit ponuku aj na univerzity zo zapadnej Casti Eurdpy
a taktieZ v ramci byvalych krajin SNS.

d) Udaje o zaujme o $tidium na fakulte a vysledkoch prijimacieho konania

EF UJS informovala verejnost o moznostiach §tadia v roku 2015 prostrednictvom
roznych domacich a zahrani¢énych masmedialnych kanalov, a to prostrednitvom webovej
stranky univerzity a fakalty (www.ujs.sk), portalu VS (www.portalvs.sk), novin a ¢asopisov
s lokalnou a celoslovenskou pdsobnostou, ako aj prostrednictvom dni otvorenych dveri
a prostrednictvom lokalnych radii formou kratkych inzercii.

V roku 2016 bolo na EF UJS prijatych na prvy stupeit vysokoSkolského Stadia na
denni formu $tudia 201 Studentov ana externti formu S$tudia 64 Studentov. V porovnani
srokom 2015 doslo k zniZeniu poc¢tu prijatych na denni formu Stadia o 25 prijatych
Studentov. Na druhej strane vSak pocet prijatych Studentov na externti formu $tadia narastol
013.

Délezitym ukazovatelom hodnotenia zaujmu o stadium je pocet zapisanych Studentov
na fakultu. Na prvy stupeni v dennej forme $tadia sa v roku 2016 zapisalo na fakultu celkovo
180 Studentov. Zuvedeného poctu sa zapisalo 119 Studentov na Stadium v Studijnom
programe so zameranim na ekonomiku a manazment a 61 na $tadium v $tudijnom programe
so zameranim na informatické vedy, informac¢né a komunikacné technologie. Na prvy stupeni
v externej forme Stidia sa zapisalo 61 Studentov na Stidium v Studijnom programe so
zameranim na ekonomiku a manazment.

Na druhy stupeni vysokoskolského $tadia v dennej forme $tadia bolo zapisanych 45
Studentov aVexternej forme 24 Studentov. V predchadzajucom roku boli uvedené
ukazovatele vykazané v pripade denného $tudia 80 a 24 Studentov v pripade externej formy
Stadia. Z uvedeného vyplyva, ze v pripade dennej formy $tudia doslo k vyraznému poklesu
poctu zapisanych Studentov.

Oproti predchadzajucim rokom, EF UJS prvy krat od svojho vzniku prijalo studentov
na 3. stupen Studia. V uvedenom pripade bolo zapisanych 8 Studentov na dennu formu a 8
Studentov na externd formu Studia.

e) Udaje o absolventoch fakulty

V roku 2016 na EF UJS tuspesne ukoncilo $tudium na dennej forme S$tidia 143
absolventov, z toho 70 absolventov na prvom stupni $tudia a 73 absolventov na druhom
stupni Stadia. Na externej forme $tadia ukoncilo §tidium 56 absolventov, z toho 25 Studentov
na prvom stupni a 31 Studentov na druhom stupni $tadia. V pripade absolventov dennej formy
Stiidia boli vSetci ob&anmi Slovenskej republiky a v pripade absolventov externej formy Stidia
mali 4 absolventi Statnu prislusSnost’ Mad’arska.

f) Prehlad uspechov, ktoré dosiahli Studenti na narodnej, ¢i medzinarodnej urovni

Studenti EF UJS sa pravidelne zi¢astiuju vedeckych podujati venovanych prezentacii
vysledkov ich Studentskej vedeckej ¢innosti na ndrodnej aj medzindrodnej tirovni, ale zapajaju
sa tieZ do projektov a sitazi vyhlasovanych vybranymi spolo¢nostami hospodarskej praxe,
bankami, ¢i inStitaciami sekundarnej sféry. V roku 2016 sa zGcastnili na nasledovnych
podujatiach:
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1. Celonarodna sut’az financnych pripadovych studii v Gyori,

2. Celonarodné sut'az pripadovych stadii v Budapesti,

3. Medzinarodna konferencia ,,InterTalent UNIDEB‘ v Debrecine,

4. Medzinarodna konferencia ,,Collegium Jozsefa E6tvosa® v Budapesti.

Studenti EF UJS v letnom semestri akademického roka 2015/2016 a v zimnom
semestri akademického roka 2016/2017 reprezentovali svoju fakultu na vyznamnych
domacich a zahraniénych podujatiach. Studentka bakalarskeho §tidia Rita Zsidekova,
a Studenti magisterského stadia, Daniel Halasi, Cyntia Szaboovd a Dominika Vlacsekova
(rod. Bakovd) uspesne reprezentovali EF UJS na medzinarodnej sut'azi ,,XIII. Celonarodna
sutaz finanénych pripadovych studii — XIII. Orszagos Pénziigyi Esettanulmény Verseny*
V Gyori.

Dalsou vyznamnou satazou, do ktorej sa nasi Studenti aktivne zapojili bola
Celonarodna sutaz pripadovych stadii — ,,Orszédgos Esettanulmany Verseny®, ktora je uz
organizovana 17. krat a jej hostitelom bola uz tradi¢ne Univerzita Corvinus v Budapesti. EF
UJS reprezentovali Studenti magisterského stidia Daniel Halasi, Annamaria Moravc¢ikova,
Cyntia Szabdova a Dominika Vlacsekova (rod. Bakova).

V dioch 7-8. aprila 2016 Dominika Vlacsekova (rod. Bakova) sa zucastnila na
medzinarodnej konferencii pod nazvom InterTalent UNIDEB v Debrecine a prednasala na
tému "Analyza motivaénych nastrojov vybranych generacii", prezentovala svoje vlastné
vyskumné vysledky.

Od 31. maja do 3. juna 2016. sa konala v Budapesti Ill. Konferencia odborného
kolégia Collegium Jozsefa Eotvosa, na ktorej nasu fakultu reprezentovala Dominika
Vlacsekova (rod. Bakovd), studentka 2. r. magisterského studijného programu Ekonomika a
manazment podniku. Téma, ktord bola prezentovana: "Analyza motivaénych nastrojov
vybranych generacii".

Do univerzitného kola Vedeckej aktivity Studentov sa v letnom semestri
akademického roka 2015/2016 zapojilo spolu 10 studentov.
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PrehPad prac, zapojenych do univerzitného kola SVOC

Student Néazov prace
Felhasznalok vagy vevok? — Kozosségi média az Uzleti
életben
UZzivatelia ¢i kupujtci? — Socidlne média v komerénom
zivote
Az 50 év feletti korosztaly vasarlasi szokéasainak elemzése
Csereova Angelika Zhodnotenie nakupnych zvyklosti kupujucich vekovej
skupiny nad 50 rokov
Foglalkoztatési formék a 21. szdzadban — a Lévai
Mgr. Duba Attila jaras
Formy zamestnavania v 21. storo¢i — Okres Levice
Marketing iranyzatok bemutatasa az Adidas vallalaton
keresztul
Prezentacia marketingovych trendov prostrednictvom
spolo¢nosti Adidas
Az addparadicsomok jelenléte a vilaggazdasagban
Pritomnost’ daiiovych rajoch vo svetovej ekonomike
Indul6 vallalkozas Uzleti terve
Podnikatel'sky pldn novovzniknutej spolo¢nosti
Az EU és Kina kozti kereskedelem elemzése
Analyza obchodu medzi EU a Cinou
HR problémak az Y és a Z generacié munkaerdpiaci
megjelenésében Szlovakiaban
Problémy HR vo vkroc¢eni Y a Z generécie na pracovny trh
na Slovensku
Motivacids eszkdzok vallalati gyakorlata
Podnikova prax motivacnych nastrojov
Az online kupdnos vasarlas elterjedése hazankban
Zsigmond Tibor Rozsirenie nakupovania prostrednictvom online kupénov na
Slovensku

Bittera Réka

Bc. Halasi Daniel

Bc. Moravcikova Annamaria

Bc. Petrak Tibor

Bec. Stirber Tomas

Bc. Szab6ova Cyntia

Bc. Vlacsekova Dominika

V sekcii prve miesto obsadila studentka denného magisterského studia Bc. Vlacsekova
Dominika, druhé miesto Studentka Bittera Réka a tretie miesto obsadila Bc. Szabdova Cyntia.

g) Komentované ocenenia $tudentov v ramci EF UJS

Studenti EF UJS v akademickom roku 2015/2016 ziskali nasledovné ocenenia:

1. NajlepSia bakalarska praca na EF UJS — Csereovad Angelika — Nazov bakalarskej
prace: Analyza ndkupnych zvykov vekovej skupiny nad 50 rokov (Az Otven év feletti
korosztaly vasarlasi szokasainak elemzése).

2. Najlepsia diplomova praca na EF UJS — Bc. Szab0 Péter — Nazov diplomovej prace:
Socialne nerovnosti (Tarsadalmi egyenlétlenségek).

3. Cena rektora UJS za najlepSie vysledky pocas magisterského $tidia — Bc. AlZzbeta
Szépeova — za najlepsie Studijné vysledky pocas magisterskeho studia s priemerom: 1,14.

UJS na zaklade Stipendijného poriadku UJS z prostriedkov $tatneho rozpoétu poskytlo
Studentom aj v roku 2016 sociélne a motivaéné Stipendia. Motiva¢né Stipendium pozostava z
nasledovnych Casti:

a) prospechové stipendium za vynikajuce plnenie studijnych povinnosti,
b) mimoriadne S$tipendium za dosiahnutie vynikajuceho vysledku v oblasti Stadia,
vyskumu, vyvoja, umeleckej alebo Sportovej ¢innosti,
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¢) odborové Stipendium pre Studentov vybranych $tudijnych odborov podl'a § 96a ods. 1

pism. a) zakona.

Rozdelenie motiva¢nych Stipendii na EF UJS podDPa ich charakteru

140

120

100

80 -

m 2015

60 - m 2016

40

prospechové motivacné odborové mimoriadné

V grafe je zachyteny vyvoj motiva¢nych $tipendii podl'a ich charakteru v rokoch 2015 a 2016.
V hodnotenych rokoch bol zaznamenany pozitivny vyvoj poctu udelenych Stipendii pri
vSetkych typoch stipendii. Najvyznamnejsi narast bol v pripade mimoriadnych stipendii.

V ramci svojich moznosti UJS priznava Studentom a absolventom EF UJS Stipendid
z vlastnych zdrojov:

za organizatné aktivity v ramci Studentskej samospravy UJS pre prospech UJS,
prospechové Stipendia za vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti,

Stipendia na socialnu podporu Studentov,

Stipendia za vynikajuci vysledok v studii,

Stipendia za umeleck alebo Sportovu ¢innost’.
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IV. Informécie 0 poskytovani d’alSieho vzdelavania

EF UJS v roku 2016 neposkytovala ziadny druh vlastného vzdelavania.

V. Informécie o vyskumnej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti fakulty

Vroku 2016 zohravala jednu zhlavnych twloh na EF UJS uskutoéiovanie
vedeckovyskumnej ¢innosti. Vedeckovyskumna c¢innost’ EF UJS smerovala najmé k tvorbe
poznatkov a odbornych publikécii z oblasti manazmentu a ekonomicko-vednych disciplin.
Vsetky vedeckovyskumné aktivity boli realizované v stlade s dlhodobym cielom EF UJS.
Tvorivd cinnost’ pracovnikov EF UJS sa realizovala ich zapajanim sa do odbornych
vyskumov a projektov, publikovanim v odbornych a vedeckych ¢asopisoch a prezentovanim
svojich vysledkov na domécich a zahrani¢nych konferenciach. Vsetky vysledky vedeckej
a vyskumnej ¢innosti pracovnikov prispeli ku skvalitiovaniu vzdelavacieho procesu na EF
uJs.

Prehl'ad vysledkov publikaénej ¢innosti EF UJS v jednotlivych kategoriach zobrazuje
nasledujlca tabul’ka. Zobrazeny prehl'ad publikaénej ¢innosti vychadza z (dajov evidovanych
Vv Centralnom registri evidencie publikacnej Cinnosti a z databazy kniZznice Univerzity J.
Selyeho za rok 2016 k 28. februaru 2017.

Prehlad vysledkov publika¢nej ¢innosti EF UJS za rok 2016

Stuhrn publikacnej ¢innosti fakulty v roku 2016
Kategoria publikacnej ¢innosti
Skupina Al - Knizné publikacie charakteru vedeckej monografie
Vedecké monografie (AAA, AAB)
Stadie charakteru vedeckej monografie (ABA, ABB)
Skupina A2 - Ostatné knizné publikacie
Vysokoskolské ucebnice (ACA,ACB)
Odborné knizné publikacie (BAA, BAB)
Skripta a ucebné texty (BCI)
Prehl'adové knizné prace (EAI)
Umelecké monografie, preklady a autorské katalogy
Odborné preklady kniznych publikacii (EAJ)
Redakéné a zostavovatel'ské prace (bibliografie, encyklopédie, katalogy,
slovniky, resp. zborniky (FAI)
Skupina B - Publikacie v karentovanych vedeckych c¢asopisoch a
Vedecké préce v karentovanych ¢asopisoch (ADC,ADD)
Stru¢né ozndmenia a abstrakty vedeckych prac v karentovanych Casopisoch
(AEG,AEH)
Odborné ¢lanky v karentovanych ¢asopisoch (BDC,BDD)
Vedecké prace v casopisoch registrovanych v databazach Web of Science
alebo SCOPUS (ADM, ADN)
Umelecké préace a preklady v karentovanych ¢asopisoch (CDC,CDD) 0
Skupina C1 - Ostatné recenzované publikacie (hodnotené) 106
Kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC,ABD) 11
Vedecké prace v nekarentovanych ¢asopisoch (ADE, ADF) 25
Vedecke préce v recenzovanych zbornikoch a monografiach (AEC,AED) 13
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Publikované prispevky na vedeckych konferencidch (AFA,AFB, AFC,
AFD)

Abstrakty prispevkov z vedeckych konferencii (AFE, AFF, AFG, AFH)
Skupina C2 - Ostatné recenzované publikacie (nehodnotené)

Kapitoly vo vysokoskolskych ucebniciach (ACC, ACD)

Kapitoly v odbornych knihach (BBA, BBB)

Odborné prace v nekarentovanych ¢asopisoch (BDE, BDF)

Odborné prace v zahrani¢nych recenzovanych zbornikoch (BEC, BED)
Abstrakty odbornych prac z domacich a zahrani¢nych podujati (BFA, BFB)
Kapitoly v uc¢ebniciach a v u¢ebnych textoch (BCK)

Umelecké prace a preklady v nekarentovanych ¢asopisoch (CDE, CDF)
Skupina X - Nezaradené publikacie

Postery z konferencii (AFK, AFL)

Spravy o vyriesenych vedeckovyskumnych ulohach (AGI)

Odborné prace v zbornikoch (konferencnych aj nekonferencnych) (BEE,
BEF)

Normy (BGG)

Dizerta¢né a habilitacné prace (DAI)

Recenzencie v ¢asopisoch a zbornikoch (EDI)

Prace zverejnené sposobom umoziujucim hromadny pristup (GHG)

Roézne publikdcie a dokumenty, ktoré nie je mozné zaradit' do Ziadnej
kategorie (GlI)

Sumar za fakultu 154

[8)]
w

(el o] (o] (o] (o] BFCEN | (o] (6] (o] (o] (o] (e} | [e] FoN (6§ F 5

Akademicki zamestnanci EF UJS vroku 2016 publikovali 154 publikéacii. Udaje
uvedené v grafe umoznuju porovnanie zaradenych publika¢nych vystupov EF UJS za roky
2008 az 2016.

Publikaé¢né vystupy na EF UJS 2008 - 2016

190
180
170
160
150
140
130
120

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016

u A1l - Knizné publikacie
charakteru vedeckej monografie
H A2 - Ostatné knizné publikacie 1 6 9 3 39 14 6 17 9

i B — Publikacie v karentovanych
vedeckych casopisoch

@ C — Ostatné recenzované

publikécie 10 65 65 74 188 | 100 75 100 | 111

40



Vyrocna sprava o cinnosti Ekonomickej fakulty Univerzity J. Selyeho za rok 2016

Pocet publikovanych vystupov za rok 2016 oproti roku 2015 narastol 0 11,00%. Aj z grafu
vyplyva pozitivny trend vyvoja poctu publikacii v kategorii B. DIhodobym zamerom EF UJS
je zvysit' pocet vystupov kategorii Al, A2 a B. Tento trend nasleduje aj zvySenie poctu
publikécii vo vedeckych pracach v ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science
alebo SCOPUS.

Publikacie podl'a jednotlivych kategorii st vroku 2016 nasledovné (zaevidované

V Centralnom registri publikac¢nej Cinnostia a V kniznicnom fonde Univerzity J. Selyeho
k 28.2.2017):

AAA Vedecké monografie vydané v zahraniénych vydavatel’stvich

AAA1L. Tvorba partnerskych vizieb malych a strednych podnikov s regiondlnymi institiciami
[elektronicky zdroj] : Poznatky na zdklade primarneho vyskumu uskutoc¢nené¢ho v
Nitrianskom kraji / Korcsmaros Enikd, Majduchova Helena. - 1. vyd. - Brno : Tribun
EU, 2016. - CD-ROM, 116 s. [6,33 AH]. - ISBN 978-80-263-1053-2.

AAB Vedecké monografie vydané v domdcich vydavatel’stvdach
AABL. Tudasmenedzsment / Bencsik Andrea, Tobias Kosar Silvia. - 1. vyd. - Komarno:
Univerzita J. Selyeho, 2016. - 169 s. [10,26 AH]. - ISBN 978-80-8122-179-8.

ABC Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahrani¢nych vydavatel’stvach

ABC1. A tanacsadas piaca, a tanacsadas szerepl6i / Erdéhegyi Gabor, Podr Jozsef, Szlavicz
Agnes, Tokar-Szadai Agnes. In: Menedzsment-tanacsadasi kézikonyv : innovécid -
megujulds - fenntarthatosag. - ISBN 978 963 05 9812 5. - ISSN 2061-6430. - P. 63-
88.

ABC2. HR-tanacsadas / Poor Jozsef, Kassim Iris, Németh Gergely, Szretykd Gyorgy. In:
Menedzsment-tanacsadasi kézikdnyv : innovacidé - megujulds - fenntarthatdsag. -
ISBN 978 963 05 9812 5. - ISSN 2061-6430. - P. 457-476.

ABC3. A tanacsadas menedzselése / Poor Jozsef, Kovacs Andras, Milovecz Agnes, Szertics
Gergd, Gross Andrew. In: Menedzsment-tanicsadasi keézikonyv : innovacio -
megujulas - fenntarthatosag. - ISBN 978 963 05 9812 5. - ISSN 2061-6430. - P. 152-
177.

ABC4. A tanacsadas folyamata / Podr Jozsef, Farkasné Kurucz Zsuzsa, Fodor Péter, Kollar
Csaba, Nemeskéri Zsolt, Tokar-Szadai Agnes. In: Menedzsment-tanacsadasi
kézikdnyv : innovacio - megujulas - fenntarthatdsag. - ISBN 978 963 05 9812 5. -
ISSN 2061-6430. - P. 89-126.

ABC5. Tudasmenedzsment / Noszkay Erzsébet, Bencsik Andrea, Boda Gyorgy, Klimkd
Gabor, K6 Andrea. In: Menedzsment-tandcsadasi kézikdnyv : innovacid - megujulas
- fenntarthatdsag. - ISBN 978 963 05 9812 5. - ISSN 2061-6430. - P. 569-594.

ABCG6. Idealism and Relativism in Ethics : Comparing China and Central Eastern Europe
(CEE) / Poor Jozsef, Fodor Péter, Kollar Péter, Farkas Attila, Fehér Janos, Woock
Patrick. In: China - Central and Eastern Europe Cross-Cultural Dialogue : Society,
Business and Education in Transition. - ISBN 978-83-233-4111-6. - P. 13-34.

ABCY7. Relationship between Knowledge Management and Innovation / Bencsik Andrea,
Filep Balint. In: Knowledge Management Initiatives and Strategies in Small and
Medium Enterprises. - ISBN 9781522516422. - P. 67-90.

ABCS8. Appropriate Leadership Style in Knowledge Management System (KMS) Building /
Bencsik Andrea. In: Knowledge Management Initiatives and Strategies in Small and
Medium Enterprises. - ISBN 9781522516422. - P. 91-112.
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ABC9. Munkaerdpiaci elvarasok versus tudasmenedzsment / Bencsik Andrea. In: Korkép :
XXI. szazadi kihivasok. - ISBN 978-615-5607-20-2. - P. 167-189.

ABC10. A tanacsadas alapjai / Poor Jozsef, Erd6hegyi Gabor, Kiraly Agnes, Kornai Gabor,
Torma Kalman, Fodor Péter, 1lids Aniko. In: Menedzsment-tandcsadasi kézikonyv :
innovacid - meguljulés - fenntarthatdsag. - ISBN 978 963 05 9812 5. - ISSN 2061-
6430. - P. 29-62.

ABD Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v domdcich vydavatel’stvach

ABD1.HR befolyasoldok vizsgélata / Poor Jozsef, Kovacs Ildiko, Seben Zoltan. In: HRM a
nemzetkozi cégeknél : HR-funkci Aatalakuldsa nemzetkozi cégek helyi
leanyvallalatainal Magyarorszagon és a Kelet-eurdpai régioban 2011-2013. - ISBN
978-80-8122-180-4. - P. 15-64.

ACB VysokoSkolské ucebnice vydané v domdcich vydavatel’stvach

ACBL. Analitikus geometria / Peter Csiba. - 1. vyd. - Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2016.
-173s.: [8 AH]. - ISBN 978-80-8122-195-8.

ACB?2. Logisztika - feladatgylijtemény / Seres Huszarik Erika. - 1. vyd. - Komérno :
Univerzita J. Selyeho, 2016. - 125 s. [3,13 SH]. - ISBN 978-80-8122-193-4.

ACB3. Flggvények és sorozatok / Filip Ferdinand, Kelemen Sandor. - 1. vyd. - Komarno :
Univerzita J. Selyeho, 2016. - 126 s. - ISBN 978-80-8122-194-1.

ACBA4. Szervezeti ismeretek / Karacsony Péter. - 1. vyd. - Univerzita J. Selyeho : Komarno,
2016. - 111 s. [4,38 AH]. - ISBN 978-80-8122-183-5.

ACBS. Pénziigyi piacok és befektetések / Antalik Imrich. - 1. vyd. - Komarno : Univerzita J.
Selyeho, 2016. - 112 s. [5 AH]. - ISBN 978-80-8122-181-1.

ACBS6. A szamitogépes grafika / Taka¢ Ondrej. - 1. vyd. - Komarno : Univerzita J. Selyeho,
2016. - 370 s. [14,8 AH]. - ISBN 978-80-8122-182-8.

ACD Kapitoly vo vysokoSkolskych ucebniciach vydané v domdcich vydavatel’stvach

ACDL. Prostredie na uc¢enie sa badanim / Czakoéova Krisztina, Stoffova Veronika. In: Uvod
do programovania v prostredi mikrosvetov : vysokoskolska ucebnica. - ISBN 978-80-
8122-170-5. - S. 8-33.

ACD2.Tvorba vlastnych aplikacii v Imagine / Czakéova Krisztina. In: Uvod do
programovania v prostredi mikrosvetov : vysokoskolska ucebnica. - ISBN 978-80-
8122-170-5. - S. 34-55.

ACD3. Kreativitast és az aktiv tanulast timogat6é programkornyezetek / Czakdova Krisztina,
Stoffova Veronika. In: Mikrovilag alkalmazasok. - ISBN 978-80-8122-191-0. - P. 12-
34.

ACD4. Sajat alkalmazas fejlesztése Imagine programkoérnyezetben / Czakdova Krisztina. In:
Mikrovilag alkalmazasok. - ISBN 978-80-8122-191-0. - P. 35-106.

ADC Vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych casopisoch

ADC1. Weed species composition of conventional soyabean crops in Hungary is determined
by environmental, cultural, weed management and site variables / Pinke Gyula,
Blazsek Katinka, Magyar Laszlo, Nagy Katalin, Karacsony Péter, Czlcz Balint, Botta-
Dukat Zoltan, Moonen Anna Camilla. In: Weed Research. - ISSN 0043-1737. - Vol.
56, no. 6 (2016), p. 470-481.
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ADC2. Accurate Morphology Preserving Segmentation of Overlapping Cells based on Active
Contours / Molnar Csaba, Jermyn lan H., Katé Zoltan, Rahkama Vesa, Ostling Paivi,
Mikkonen Piia, Pietiainen Vilja, Horvath Péter. In: Scientific Reports. - ISSN 2045-
2322. - Vol. 6, art. no. 32412 (2016), p. [1-10].

ADC3. Hyperbolic Pascal triangles / Belbachir Hacene, Németh L&szIl6, Szalay Léaszlé. In:
Applied Mathematics and Computation. - ISSN 0096-3003. - Vol. 273, no. January
(2016), p. 453-464.

ADCA4. Realigning 2D and 3D Object Fragments without Correspondences / Domokos Csaba,
Kato Zoltan. In: IEEE Transactions on Pattern Analysis and Machine Intelligence. -
ISSN 0162-8828. - VVol. 38, no. 1 (2016), article no. 7138636, p. 195-202.

ADE Vedecké prace v zahranic¢nych nekarentovanych casopisoch

ADEL. Evaluation of Ethical Position in Eight CEE Countries and Finland - Results of an
Empirical Research / Poor Jozsef, Kollar Péter, Legnerova Katerina. In: Journal of
Eastern European and Central Asian Research. - ISSN 2328-8272. - Vol. 3, no. 2
(2016), p. [1-11].

ADE2. X-Culture: An International Project in the Light of Experience Gained over of the
Years (2010-2016) / Poor Jozsef, Varga Erika, Machova Renata, Taras Vas. In:
Journal of Eastern European and Central Asian Research. - ISSN 2328-8272. - Vol.
3, no. 2 (2016), p. [1-10].

ADE3. The Emerging Outline of Selected HRM Business Practices in MNC in Central
Europe - The Empirical Research Findings / Stor Marzena, Podr Jozsef, Szabd
Katalin, Slavic Agnes, Zaharie Monica, Machova Renata. In: Journal of Intercultural
Management. - ISSN 2080-0150. - Vol. 3, no. 3 (2016), p. 105-136.

ADE4. A tarsadalmi toke egyes elemeinek hatasa egylittmiikodé dunantali boraszati
véllalatok termékpolitikajara / Branyi Arpad, Jozsa Laszld. In: Marketing &
Menedzsment : The Hungarian Journal of Marketing and Management. - ISSN 1219-
0349. - EVf. 50., sz. 2 (2016).

ADES5. The Influence of Social Capital on Pricing Policy — A Case for Cooperation among
Hungarian Wineries / Branyi Arpad, Jozsa Laszl6. In: International Journal of
Business Insights and Transformation. - ISSN 0974-5874. - Vol. 9, no. 1 (2016), p.
52-59.

ADES6. Szlovékiai kis- €s kozépvallalkozasok vezetési stilusanak elemzése = Analysis of the
leadership style in Slovakian small and medium-sized enterprises / Karacsony Péter.
In: Acra Carolus Robertus = Analysis of the leadership style in Slovakian small and
medium-sized enterprises. - ISSN 2062-8269. - Vol. 6, no. 2 (2016), p. 188-198.

ADE7. Data-parallel Implementation of Accident Black Spot Searching Method / Szénési
Sandor, Janké Domokos. In: Obuda University e-Bulletin. - ISSN 2062-2872. - Vol.
6, no. 1 (2016), p. [1-7].

ADES8. Y and Z Generations at Workplaces / Bencsik Andrea, Horvath-Csikos Gabriella,
Juhédsz Timea. In: Journal of Competitiveness. - ISSN 1804-171X. - Vol. 3, no. 3
(2016), p. 90-106.

ADE9. An interactive animation for learning sorting algorithms: How students reduced the
number of comparisons in a sorting algorithm by playing a didactic game / VVégh
Ladislav, Stoffovad Veronika. In: Teaching Mathematics and Computer Science. -
ISSN 1589-7389. - Vol. 14, no. 1 (2016), p. 45-62.
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ADE10. Az atipikus foglalkoztatdssal szembeni attitidok vizsgalata a magyar és szlovak
allastalanok korében / Poor Jozsef, Juhdsz Timea, Horbulak Zsolt, Madarasz Imre,
Szabd Ingrid. In: Marketing & Menedzsment : The Hungarian Journal of Marketing
and Management. - ISSN 1219-0349. - Evf. 50, sz. 1 (2016), p. 14-23.

ADE11. GPGPU accelerated large scale 3D object reconstruction application for fixed and
rotary wing unmanned aerial vehicles / Molnar Andrés, Stojcsics Daniel. In:
International Journal of Systems Applications, Engineering & Development. - ISSN
2074-1308. - Vol. 10 (2016), p. 189-194.

ADE12. Nemzetk6zi marketing az atalakulo vilagban / J6zsa Laszlo. In: Vezetéstudomany. -
ISSN 0133-0179. - EVf. 47, sz. aprilis (2016), p. 15-19.

ADE13. Hidegen sajtolt repcepogacsa e€s DDGS (kukorica-alapl) etetésének hatdsa a
hizosertesek fontosabb termelési mutatdira / Markus Richard, Németh-Szecsei
Timea, Karacsony Péter, Toth Tamas. In: Allattenyésztés és takarmanyozas. - ISSN
0230-1614. - EVf. 65, sz. 1 (2016), p. 51-62.

ADE14. Precision agricultural and game damage analysis application for unmanned aerial
vehicles / Molnar Andras, Stojcsics Daniel, Lovas Istvan. In: International Journal of
Applied Mathematics and Informatics. - ISSN 2074-1278. - Vol. 10 (2016), p. 38-43.

ADE15. Javascript library for developing interactive micro-level animations for teaching and
learning algorithms on one-dimensional arrays / Végh Ladislav. In: Acta Didactica
Napocensia. - ISSN 2065-1430. - Vol. 9, no. 2 (2016), p. 23-32.

ADE16. Nemzetkozi versenyen a hunok csapat / Makkay Imre, Molnar Andrés, Stojcsics
Déniel, Szegedi Péter, Békési Bertold. In: Hadmérndk [elektronicky zdroj] . - ISSN
1788-1919. - Evf. 11, sz. 1 (2016), online, p. 300-313. - Spodsob pristupu:
http://www.hadmernok.hu/161_29 makkayi.php. - Spo6sob pristupu:
http://www.hadmernok.hu/161_29 makkayi.php.

ADE17. Tarsadalmi és gazdasagi tényezok hatdsa a Kassai keriilet munkanélkiiliségének
alakulaséra 1993-t6l napjainkig / Kardcsony Peéter, Balint Flora. In: Tér és
Tarsadalom. - ISSN 2062-9923. - Evf. 30, sz. 2 (2016), p. 70-80.

ADE18. Phytomass and Content of Essential Oils in Ocimum Basilicum after Foliar
Treatment with Selenium / Mezeyova Ivana, Hegedlisovd AlZbeta, Andrejiova
Alena, Hegediis Ondrej, Golian Marcel. In: Agriculture & Food [elektronicky zdroj]
: Journal of International Scientific Publications. - ISSN 1314-8591. - online, vol. 4
(2016), p. 19-27.

ADE19. E-learning Management - Focus on Hungary, Serbia and Slovakia / Podr Jozsef,
Sasvari Péter, Nesterowicz Krzysztof, Monda Eszter, M. Eldurssi Fares Fawzi,
Nikolic Milan. In: Journal of Management and Financial Sciences. - ISSN 1899-
8968. - Vol. 9, no. 23 (2016), p. 93-122.

ADF Vedecké prace v domdcich nekarentovanych casopisoch

ADFL1. Logistika, ako kl'a¢ovy faktor v transforma¢nom procese = Logistics, as the key factor
in the process of transformation / Halasi Déniel. In: Journal of Innovation and Applied
Statistics [elektronicky zdroj] = Logistics, as the key factor in the process of
transformation : vedecky internetovy casopis. - ISSN 1338-5224. - online, ro€. 6, ¢. 2
(2016), s. 134-143.
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ADF2.

ADF3.

ADF4.

ADF5.

ADF®6.

Vyvoj zmieSanych manzelstiev (sobasov) na Slovensku, s osobitnym zretel'om na
mad’arské obyvatel'stvo / Gyurgyik Léasz16. In: Forum : spolo¢enskovedna revue. -
ISSN 1335-4361. - C. 4 (2016), s. 5-21.

Vplyv pracovnej ddvery na motivaciu zamestnancov / Vlacsekovd Dominika. In:
Journal of Innovations and Applied Statistics [elektronicky zdroj] . - ISSN 1338-5224.
- online, ro€. 6, €. 2 (2016), s. 144-153.

A marketing a kulcstényez6? = The Marketing is the key factor? - Modern marketing
elements are the keys of the corporate success: Modern marketing elemek a vallalati
sikeresség kulcsai / Ladislav Mura, Daniel Halasi. In: Selye E-studies [elektronicky
zdroj] = The Marketing is the key factor? - Modern marketing elements are the keys of
the corporate success : online recenzovany ¢asopis. - ISSN 1338-1598. - online, s. 1-
11.

Foglalkoztatas - atipikus foglalkoztatas magyar és szlovak vallalatoknal longitudinalis
vizsgalatok tiikrében = Employment - atypical employment by Hungarian and Slovak
companies in the light of longitudinal analysis / Poor Jozsef, Kovacs Ildiko Eva,
Antalik Imrich, Juhasz Timea, Szab6 Ingrid, Horbuldk Zsolt, Madarasz Imre,
Gabrielné Tozsér Gyorgyi, Vinogradov Szergej, Helena Strazovska, Dus Miklos,
Kollar Csaba. In: Selye e-studies = Employment - atypical employment by Hungarian
and Slovak companies in the light of longitudinal analysis : online recenzovany
casopis. - ISSN 1338-1598. - online, ¢. 7 (2016), s. 37-53.

A szlovéakiai nemzetiségek teleplilésszerkezetének valtozésai az 1970. és az 1980. évi
népszamlalas adatai alapjan / Gyurgyik L&szlé. In: Férum : Térsadalomtudomanyi
Szemle. - ISSN 1335-4361. - EVf. 18, sz. 4 (2016), p. 33-50.

ADM Vedecké price v zahrani¢nych casopisoch registrovanych v databdzach

ADM1.

ADM2.

ADM3.

ADM4.

ADMS.

ADMG.

Some generalizations of Olivier’s theorem / Faisant Alain, Grekos Georges P.,
Misik Ladislav. In: Mathematica Bohemica. - ISSN 0862-7959. - Vol. 141, no. 4
(2016), p. 483-494.

Fuzzy information measure for improving HDR imaging / Varkonyi-Kéczy
Annaméria Rita, Hancsicska Sandor, Bukor Jozsef. In: Studies in Fuzziness and
Soft Computing. - ISSN 1434-9922. - Vol. 342 (2016), p. 113-126.

A method to identify black spot candidates in built-up areas / Szénasi Sandor,
Jank6 Domokos. In: Journal of Transportation Safety and Security. - ISSN 1943-
9962. - No. 1 (2016), p. 1-25.

Estimation of temporospatial boundary conditions using a particle swarm
optimisation technique / Felde Imre, Szénasi Sandor. In: International Journal of
Microstructure and Materials Properties. - ISSN 1741-8410. - Vol. 11, no. 3-4
(2016), p. 288-300.

The role of Hungarian civil and non-profit organizations in Slovakia = Civil és
nonprofit szervezetek szerepe a szlovakiai magyarsdg megmaradasaban /
Karacsony Péter, Takacs Otto. In: Civil Szemle = Civil és nonprofit szervezetek
szerepe a szlovakiai magyarsag megmaradasaban. - ISSN 1786-3341. - Vol. 13, no.
2 (2016), p. 67-89.

Weed survey on soybean fields in Hungary = A magyarorszagi szoOjavetések
gyomviszonyai / Pinke Gyula, Blazsek Katalin, Nagy Katalin, Karacsony Péter,
Magyar Léaszl6. In: NoOvényvédelem = A magyarorszagi szOjavetések
gyomviszonyai. - ISSN 0133-0829. - Vol. 52, no. 2 (2016), p. 75-82.
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ADMYT.

ADMS.

ADMO.

ADM10.

ADML11.

ADM12.

ADM13.

ADM14.

ADM15.

ADM16.

ADML17.

ADM18.

ADM109.

ADM20.

Fibonacci,and Lucas Pascal triangles / Belbachir Hacene, Szalay Laszl4. In:
Hacettepe Journal of Mathematics and Statistics. - ISSN 1303-5010. - Vol. 45, no.
5 (2016), p. 1343-1354.

Selected aspects of business networks / Korcsmaros Enikd, Mura Ladislav, Hevesi
Andrej. In: Actual Problems of Economics. - ISSN 1993-6788. - Vol. 186, no. 12
(2016), p. 147-156.

Perceptions of Students towards ICT Competencies at the University / Torres-
Gastelu C.A., Kiss Gabor. In: Informatics in Education. - ISSN 1648-5831. - Vol.
15, no. 2 (2016), p. 319-338.

Developments in Human Resource Management in Central and Eastern Europe in
Comparative Perspective / Morley Michal, Poor J6zsef, Heraty Noreen, Alas Ruth,
Pocztowski Aleksy. In: International Human Resource Management
Contemporary HR Issues in Europe, 3rd Edition. - ISBN 978-1-138-77603-6. -
ISSN 2154-5995. - P. 73-99.

Recurrence sequences in the hyperbolic pascal triangle corresponding to the regular
mosaic {4, 5} / Németh Lé&szl6, Szalay Laszlé. In: Annales Mathematicae et
Informaticae. - ISSN 1787-5021. - Vol. 46 (2016), p. 165-173.

The Sports Marketing and Sponsorship - Example of Gy6ri Audi ETO KC /
Nagyova Nikoleta, Vlacsekovd Dominika. In: AD ALTA - Journal of
Interdisciplinary Research. - ISSN 1804-7890. - Vol. 6, no. 2 (2016), p. 58-60.

Is advertising innovation the same as shocking? / Machova Renéta, Seres Huszarik
Erika, Toth Zsuzsanna. In: Journal of Applied Economic Sciences. - ISSN 1843-
6110. - Vol. 11, no. 2 (2016), p. 247-250.

The relation between motivation and personality types / Bencsik Andrea, Machova
Renata, Hevesi Endre. In: International Business Management. - ISSN 1993-5250. -
Vol. 10, no. 3 (2016), p. 183-193.

Innovative activities of small and medium-sized enterprises in Komarno District
(Slovak Republic) / Eniké Korcsméros, Monika Simonova. In: Actual Problems of
Economics : Scientific Economic Journal. - ISSN 1993-6788. - Vol. 178, no. 4
(2016), p. 111-119.

Cheap and clever - symbiosis of frugal innovation and knowledge management /
Bencsik Andrea, Machova Renata, Toth Zsuzsanna. In: Problems and Perspectives
in Management. - ISSN 1727-7051. - Vol. 14, no. 1 (2016), p 85-93.

Tribonacci numbers close to the sum 2a + 3b + 5C / Irmak Nurettin, Szalay LaszI6.
In: Mathematica Scandinavica. - ISSN 0025-5521. - Vol. 118, no. 1 (2016), p. 27-
32.

Incomplete cauchy numbers / Komatsu Takao, Mez6 Istvan, Szalay Laszl6. In:
Acta Mathematica Hungarica. - ISSN 0236-5294. - Vol. 149, no. 2 (2016), p. 306-
323.

Big data testbed for network attack detection / Csubak Déniel, Sziics Katalin, V6ros
Péter, Kiss Attila.In: Acta Polytechnica Hungarica. - ISSN 1785-8860. - Vol. 13,
no. 2 (2016), p. 47-57.

Performance analysis of a cluster management system with stress cases / Gombos
Gergo, Kiss Attila, Zvara Zoltan. In: Acta Polytechnica Hungarica. - ISSN 1785-
8860. - Vol. 13, no. 2 (2016), p. 77-95.
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ADM21.

ADM22.

ADM23.

Selected representatives of regional institutions to support small and medium
enterprises in Slovakia / Korcsmaros Eniké, Simonova Ménika. In: Journal of
Applied Economic Science. - ISSN 2393-5162. - Vol. 11, no. 3 (2016), p. 435-440.
Selected aspects of innovation policy for small and medium sized enterprises /
Machova Renata, Seres Huszarik Erika, Simonova Monika. In: Journal of
International Studies. - ISSN 2071-8330. - Vol. 9, no. 2 (2016), p. 219-232.

Ms power point vs Prezi in higher education / Kiss Géabor. In: Turkish Online
Journal of Educational Technology. - ISSN 1303-6521. - Vol. 15, no. 3 (2016), p.
126-130.

AEC Vedecké prace v zahraniénych recenzovanych vedeckych zbornikoch, monografiach

AECL.

AEC2.

AECS.

AECA4.

AECS.

AECG.

AECT.

AECS.

AECO.

AECI10.

Pricing Policy and Social Capital : Cooperation among Hungarian Wineries / J0zsa
LaszI6, Branyi Arpéad. In: Growth, Globalization & Governance : Promises &
Challenges. - ISBN 978-0-9926800-6-0. - P. 44-53.

Benchmarketing eset / Poor Jozsef, Kovacs Ildiko Eva. In: Menedzsment-tanacsadasi
kézikdnyv : innovacio - megujulds - fenntarthatdsag. - ISBN 978 963 05 9812 5. -
ISSN 2061-6430. - P. 838-839.

Munkaszervezési eset / Karacsony Péter. In: Menedzsment-tanacsadasi kézikonyv :
innovacio - megujulas - fenntarthatosag. - ISBN 978 963 05 9812 5. - ISSN 2061-
6430. - P. 834-837.

Tanacsad6i palydzat a MULTICOM Zrt.-nél / Gaspéar Judit, Poor Jozsef. In:
Menedzsment-tanacsadasi kézikényv : innovacié - megujulas - fenntarthatdsag. -
ISBN 978 963 05 9812 5. - ISSN 2061-6430. - P. 792-796.

Felfedezesen alapul6 aktiv tanulds mikrovilag kdrnyezetben / Czakdova Krisztina.
In: New methods and technologies in education and practice : 19. DIDMATTECH
2016. - ISBN 978-963-284-799-3. - P. 168-173.

A jovo - quo vadis konzultansok / Poor Jozsef, Csanadi Péter, Németh Gergely,
Tokar-Szadai Agnes, Szretykd Gyorgy, Milovecz Agnes, Szigyi Gyorgy, Krisztian
Béla. In: Menedzsment-tanacsadasi kézikonyv : innovaci6 - megQjulds -
fenntarthat6sag. - ISBN 978 963 05 9812 5. - ISSN 2061-6430. - P. 763-779.

Trends and tendencies of atypical employment among hungarian and slovak
unemployed people in light of empirical researches / Poor Jozsef, Juhasz Timea,
Madaréasz Imre, Horbuldk Zsolt, Szab6 Ingrid, Antalik Imrich, Kovacs Ildiko Eva,
Dus Miklos, Tézsér Gyorgyi Gabrielné, Vinogradov Szergej, Kollar Csaba. In:
Innovative approaches in the management of competitiveness of business. - ISSN
1849-5214. - online, p. 174-187.

Vyucba robotiky pomocou lego MINDSTORMS NXT = Teaching robotics through
Lego MINDSTORMS NXT / Taka¢ Ondrej. In: XXVIII. DIDMATTECH 2015 =
Teaching robotics through Lego MINDSTORMS NXT : Edukacja - Technika -
Informatyka. - ISSN 2080-9069. - P. 219-223.

Riesenie wiloh nelinearnej regresie pomocou tabulkového kalkulatora / Gubo Stefan.
In: XXVIII. DIDMATTECH 2015 : Edukacja - Technika - Informatyka. - ISSN
2080-9069. - P. 194-201.

Interaktivne animacie vo vyuc€ovani algoritmov = Interactive animation in teaching
and learning algorithms / VVégh Ladislav. In: 28. DIDMATTECH 2015 = Interactive
animation in teaching and learning algorithms : Edukacja - Technika - Informatyka. -
ISSN 2080-9069. - P. 207-211.
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AEC11. Interaktiv algoritmus animaciok az oktatasban = Interactive algorithm animations in
education / Végh Ladislav. In: New methods and technologies in education and
practice = Interactive algorithm animations in education : 19. DIDMATTECH 2016.
- ISBN 978-963-284-799-3. - P. 95-100.

AED Vedecké prace v domacich recenzovanych vedeckych zbornikoch, monografiach

AEDL1. Kutatasi modell / Poor Jozsef, Seben Zoltan. In: HRM a nemzetkozi cégeknél : HR-
funkcid atalakuldsa nemzetkdzi cégek helyi lednyvallalataindl Magyarorszagon és a
Kelet-eurdpai régioban 2011-2013. - ISBN 978-80-8122-180-4. - P. 8-14.

AED2. Melléklet / Poor Jozsef, Seben Zoltan. In: HRM a nemzetkozi cégeknél : HR-funkcid
atalakulasa nemzetkdzi cégek helyi leanyvallalataindl Magyarorszagon és a Kelet-
eurdpai régidban 2011-2013. - ISBN 978-80-8122-180-4. - P. 68-79.

AFC Publikované prispevky na zahranic¢nych vedeckych konferencidch

AFC1. Federated query evaluation supported by SPARQL recommendation / Gombos
Gergd, Kiss Attila. In: Computer Science : Theoretical Computer Science. - ISBN
978-331940348-9. - ISSN 0302-9743. - P. 263-274.

AFC2. Drone sound detection / Mezei Jozsef, Fiaska Viktor, Molnar Andras. In: CINTI
2015 - 16th International Symposium on Computational Intelligence and Informatics,
Proceedings. - ISBN 978-146738520-6. - P. 333-338.

AFC3. A reklamiigynokségek ¢és tligyfeleik egylittmiikddésére hatd tényezdk elemzése /
Seres Huszarik Erika, J0zsa Laszl0.In: Hitelesség és értékorientacio a marketingben :
22. orszagos konferencia - tanulmanykotet. - ISBN 978-963-472-850-4. - P. 539-546.

AFC4. Results of a research on the future of marketing communications / Rekettye Géabor,
Jozsa Léaszlé. In: Economic Development and Innovation as Drivers of Growth in
Northeast Asia [elektronicky zdroj] . - ISBN 978-0-473-35742-9. - CD-ROM, p. [1-
7].

AFC5. Security middleware programming using P4 / VVords Péter, Kiss Attila. In: Computer
Science : Theoretical Computer Science. - ISSN 0302-9743. - P. 277-287.

AFC6. OpenStack firewall as a service rule analyser / Csubak Daniel, Kiss Attila. In:
Computer Science : Theoretical Computer Science. - ISSN 0302-9743. - P. 212-220.

AFC7. A New Model for the Segmentation of Multiple, Overlapping, Near-Circular Objects
/ Molnar Csaba, Katé Zoltan, Jermyn lan H.. In: 2015 International Conference on
Digital Image Computing: Techniques and Applications, DICTA 2015. - ISBN 978-
146736795-0. - Article no. 73712109.

AFC8. Drone Sound Detection by Correlation / Mezei Jozsef, Molnar Andras. In:
Proceedings of the 11th IEEE International Symposium on Applied Computational
Intelligence and Informatics SACI 2016. - ISBN 978-1-5090-2380-6. - P. 509-517.

AFC9. TooKie: A new way to secure sessions / Voros Péter, Kiss Attila. In: Studies in
Computational Intelligence. - ISBN 978-331931276-7. - ISSN 1860-949X. - Vol.
642 (2016), p. 195-207.

AFC10. Knowledge Sharing Problems from the Viewpoint of Intergeneration Management /
Bencsik Andrea, Machova Renata. In: Proceedings of the 4th International
Conference on Management, Leadership and Governance. - ISBN 978-1-910810-84-
2. - ISSN 2049-6818. - P. 42-50.
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AFC11.

AFC12.

AFC13.

AFC14.

AFC15.

AFC16.

AFC17.

AFC18.

AFC109.

AFC20.

AFC21.

AFC22.

Data classification based on fuzzy-RBF networks / Varkonyi-Kdczy Annaméria Rita,
Tusor Balazs, Bukor Jozsef. In: Advances in Intelligent Systems and Computing. -
ISBN 978-331918415-9. - ISSN 2194-5357. - Vol. 357 (2016), p. 829-840.
Measuring employee satisfaction at Projekt Market Company / Korcsméros Eniko,
Seres Huszarik Erika, Simonova Monika. In: Hradec Econom Days : Double-blind
peer reviewed proceedings of the international scientific conference Hradec
Economic Days 2016. - ISBN 978-80-7435-636-0. - ISSN 2464-6059. - S. 350-355.
A formal model for context-aware semantic augmented reality systems / Matuszka
Tamas, Kiss Attila, Woo Woontack. In: Computer Science : Theoretical Computer
Science. - ISBN 978-331939861-7. - ISSN 0302-9743. - P. 91-102.

The selenium transfer from the soil into the agricultural plants in Nitra region of
Slovakia / Hegediisova Alzbeta, Hegedlis Ondrej, Vollmannova Alena, Mezeyova
Ivana, Andrejiovd Alena. In: SGEM 2016 : 16th international multidisciplinary
scientific geoconference SGEM 2016. - ISBN 978-619-7105-62-9. - ISSN 1314-
2704. - S. 425-431.

Classification with fuzzy hypermatrices / Varkonyi-Koczy Annamaria Rita, Tusor
Baldzs, Toth Janos T.. In: Conference Record - IEEE Instrumentation and
Measurement Technology Conference. - ISBN 978-146739220-4. - ISSN 1091-5281.
- Art. no. 7520502 (2016), p. 990-995.

Adaptive controller using fixed point transformation for regulating propofol
administration through wavelet-based anesthetic value / Dineva Adrienn, Tar Jozsef
K., Véarkonyi-Koczy Annaméria Rita, Piuri Vincenzo. In: 2016 IEEE International
Symposium on Medical Measurements and Applications, MeMeA 2016 -
Proceedings. - ISBN 978-146739172-6. - Art. no. 7533813 (2016), p. 522-527.
Improving color sensing by applying fuzzy information measurement based spectral
power distribution filtering / Véarkonyi-K6czy Annamaria Rita, Téth Janos T.. In:
2016 IEEE International Symposium on Medical Measurements and Applications,
MeMeA 2016 - Proceedings. - ISBN 978-146739172-6. - Art. no 7533812 (2016), p.
[1-6].

Sigmoid generated fixed point transformation control scheme for stabilization of
Kapitza's pendulum system / Dineva Adrienn, Tar Jézsef K., Varkonyi-Kdczy
Annamaria Rita, Piuri Vincenzo. In: INES 2016 - 20th Jubilee IEEE International
Conference on Intelligent Engineering Systems, Proceedings. - ISBN 978-
150901216-9. - Art. no. 7555122 (2016), p. 213-218.

A novel method for robust multi-directional image projection computation / Kertész
Gabor, Szénasi Sandor, Vamossy Zoltan. In: INES 2016 - 20th Jubilee IEEE
International Conference on Intelligent Engineering Systems, Proceedings. - ISBN
978-150901216-9. - P. 239-244.

Design and implementation of parallel list data structure using graphics accelerators /
Varga Tamaés, Szénasi Sandor. In: INES 2016 - 20th Jubilee IEEE International
Conference on Intelligent Engineering Systems, Proceedings. - ISBN 978-1-5090-
1215-2. - P. 315-318.

Heat transfer simulation using GPUs / Szénasi Sandor, Felde Imre. In: INES 2016 -
20th Jubilee IEEE International Conference on Intelligent Engineering Systems,
Proceedings. - ISBN 978-1-5090-1215-2. - P. 263-268.

Multiprocessing of an individual-cell based model for parameter testing / Kertész
Gabor, Kiss Daniel, Lovrics Anna, Szénasi Sandor, Vamossy Zoltan. In: SACI 2016
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AFC23.

AFC24.

AFC25.

AFC26.

AFC27.

AFC28.

AFC29.

AFC30.

AFC31.

AFC32.

AFC33.

AFC34.

- 11th IEEE International Symposium on Applied Computational Intelligence and
Informatics, Proceedings. - ISBN 978-1-5090-2379-0. - P. 491-496.

A Method for Virtual Extension of LZW Compression Dictionary / Finta Istvan,
Farkas Lérant, Szénasi Sandor, Sergydn Szabolcs. In: Proceedings of the 19th IEEE
International Conference on Innovation on Cloud Internet and Networking. - ISBN
978-3-901882-82-1. - P. 184-188.

Az MS Excel tablazatkezel6 alkalmazasa maximalis folyamproblémak megoldasanal
/ Gubo Stefan. In: 29. DIDMATTECH 2016 : New methods and technologies in
education and practice. - ISBN 978-963-284-799-3. - P. 156-161.

Using Interactive Game-based Animations for Teaching and Learning Sorting
Algorithms / Végh Ladislav. In: eLearning and Software for Education : eLearning
Vision 2020!. - ISSN 2066-026X. - P. 565-570.

Using Handheld GPS Receviers in Primary School Education / Gubo Stefan. In:
eLearning and Software for Education : eLearning Vision 2020!. - ISSN 2066-026X.
- P. 393-398.

The Examination of Motivational Factors of Chosen Generations / Vlacsekova
Dominika, Tobids Kosar Silvia. In: RELIK 2016 [elektronicky zdroj] : Reprodukce
lidského kapitalu (vzajemné vazby a souvislosti). - ISBN 978-80-245-2166-4. - CD-
ROM, s. 607-619.

Actual HR Issues in Small and Medium-Sized Enterprises / Halasi Déniel. In:
RELIK 2016 [elektronicky zdroj] : Reprodukce lidského kapitalu (vzajemné vazby a
souvislosti). - ISBN 978-80-245-2166-4. - CD-ROM, s. 134-144.

Human Resource Management at Multinational Companies in Light of Central an
Eastern European Researches / Szobi Adam, Poor Jozsef. In: RELIK 2016
[elektronicky zdroj] : Reprodukce lidského kapitalu (vzajemné vazby a souvislosti). -
ISBN 978-80-245-2166-4. - CD-ROM, s. 518-527.

The Personality Types and Motivation / Bencsik Andrea, Machova Renéta, Hevesi
Andrej. In: RELIK 2016 [elektronicky zdroj] : Reprodukce lidského Kkapitalu
(vzéjemné vazby a souvislosti). - ISBN 978-80-245-2166-4. - CD-ROM, s. 41-49.
Characteristics of mentoring practice based on the opinion of Hungarian employees
(based on empirical study) / Bencsik Andrea, Csanadi Agnes, Csikos-Horvath
Gabriella, Juhdsz Timea. In: RELIK 2016 [elektronicky zdroj] : Reprodukce lidského
kapitalu (vzajemné vazby a souvislosti). - ISBN 978-80-245-2166-4. - CD-ROM, s.
30-40.

Osobnostny rozvoj zamestnancov vo verejnej sprave a ich vplyv na veci verejné /
Machovd Renéata. In: RELIK 2016 [elektronicky zdroj] : Reprodukce lidského
kapitalu (vzajemné vazby a souvislosti). - ISBN 978-80-245-2166-4. - CD-ROM, s.
367-378.

A pedagogiai gyakorlat fontossagarol - Az informatika tanitasanak gyakorlata
Szlovéakidban / Stoffova Veronika, Czakoova Krisztina. In: INFODIDACT 2016
[elektronicky zdroj] : 9. Informatika Szakmddszertani Konferencia. - ISBN 978-615-
80608-0-6. - DVD, p. [1-6].

Adaptive controller using fuzzy modeling and Sigmoid Generated Fixed Point
Transformation / Dineva Adrienn, Tar Jozsef K., Varkonyi-Koczy Annamaria Rita,
Piuri Vincenzo. In: 2016 IEEE 8th International Conference on Intelligent Systems,
IS 2016 - Proceedings. - ISBN 978-1-5090-1353-1. - Art. no. 7737472, p. 522-527.
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AFC35.

AFC36.

AFC37.

AFC38.

Spar(k)ql: SPARQL evaluation method on spark GraphX / Gombos Gergd, Racz
Gabor, Kiss Attila. In: Proceedings - 2016 4th International Conference on Future
Internet of Things and Cloud Workshops, W-FiCloud 2016. - ISBN 978-150903946-
3. - Art. no. 7592722 (2016), p. 188-193.

Comparison of the ICT literacy level of the Slovakian and Hungarian students in the
higher education / Kiss Gabor, Arki Zuzana. In: ERPA International Congresses on
Education (ERPA). - ISSN 2261-2424. - VVol. 26 (2016), p. [1-9].

Human resource management in Central Europe: labor market situation in Slovakia
and Hungary / Bodo Zoltan. In: RELIK 2016 [elektronicky zdroj] : Reprodukce
lidského kapitalu (vzajemné vazby a souvislosti). - ISBN 978-80-245-2166-4. - CD-
ROM, p. 82-92.

Level of the Information Security Awareness of the Mechanical Engineering
Students / Kiss Gabor, Szasz Antonia. In: 15th International Conference on
Information Technology Based Higher Education and Training, ITHET 2016. - ISBN
978-150900778-3. - ISSN 2380-1603. - P. [1-6].

AFD Publikované prispevky na domacich vedeckych konferenciach

AFDL1.

AFD2.

AFD3.

AFDA4.

AFDS.

AFD6.

AFD7.

Adaptive control of underactuated mechanical systems using improved "sigmoid
Generated Fixed Point Transformation™ and scheduling strategy / Dineva Adrienn,
Tar Jozsef K., Varkonyi-Kdéczy Annamaria Rita, Piuri Vincenzo. In: SAMI 2016 -
IEEE 14th International Symposium on Applied Machine Intelligence and
Informatics - Proceedings. - ISBN 978-146738740-8. - Article no. 7423006, p. 193-
197.

GeoGebra appletek webes fellileteken és online oktatasi kdrnyezetekben / Csiba
Peter. In: Zbornik medzinarodnej vedeckej konferencie Univerzity J. Selyeho - 2016
[elektronicky zdroj] : "Sucasné aspekty vedy a vzdelavania™ - Sekcia informatickych
vied a IKT. - ISBN 978-80-8122-190-3. - CD-ROM, s. 21-24.

Véletlen talalkozasokkal kapcsolatos valoszinliségszamitasi feladatok szamitogeépes
szimulacidja / Fehér Zoltan. In: Zbornik medzinarodnej vedeckej konferencie
Univerzity J. Selyeho - 2016 [elektronicky zdroj] : "Sucasné aspekty vedy a
vzdeldvania" - Sekcie informatickych vied a IKT. - ISBN 978-80-8122-190-3. - CD-
ROM, s. 25-31.

Szimulaciok készitése MS Excel tablazatkezeldben / Gubo Stefan. In: Zbornik
medzinarodnej vedeckej konferencie Univerzity J. Selyeho - 2016 [elektronicky
zdroj] : "Stcasné aspekty vedy a vzdelavania"- Sekcia informatickych vied a IKT. -
ISBN 978-80-8122-190-3. - CD-ROM, s. 37-46.

Gyakorlati feladatok megoldasanak szemléltetése szamitdgép segitségével / Jaruska
Ladislav. In: Zbornik medzinarodnej vedeckej konferencie Univerzity J. Selyeho -
2016 [elektronicky zdroj] : "Sucasné aspekty vedy a vzdelavani" - Sekcia
informatickych vied a IKT. - ISBN 978-80-8122-190-3. - CD-ROM, s. 52-57.

AFD6 Training data science in academic education / Kiss Attila, Arki Zuzana,
Laki Sandor, Gombos Gergd, Vincellér Zoltan. In: Zbornik medzinarodnej vedecke;j
konferencie Univerzity J. Selyeho - 2016 [elektronicky zdroj] : "Sucasné aspekty
vedy a vzdelavania” - Sekcia informatickych vied a IKT. - ISBN 978-80-8122-190-3.
- CD-ROM, s. 62-76.

Riadenie Roomba robotov a urcenie presnej pozicie pomocou multikamerového
systému / Taka¢ Ondrej, Czakdéova Krisztina. In: Zbornik medzinarodnej vedeckej
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AFD8.

AFDO.

konferencie Univerzity J. Selyeho - 2016 [elektronicky zdroj] : "Sticasné aspekty
vedy a vzdelavania" - Sekcia informatickych vied a IKT. - ISBN 978-80-8122-190-3.
- CD-ROM, s. 91-97.

Second Life virtudlis vilagban kialakitott oktatasi kornyezet felhasznalasi lehetéségei
/ Végh Ladislav. In: Zbornik medzinarodnej vedeckej konferencie Univerzity J.
Selyeho - 2016 [elektronicky zdroj] : "Sucasné aspekty vedy a vzdelavania" - Sekcia
informatickych vied a IKT. - ISBN 978-80-8122-190-3. - CD-ROM, s. 107-114.
Emberi eréforras vezetése a motivacio gyakorlatanak szempontjabol / Machovéa
Renata, Tobias Kosar Silvia, Pongraczova Renata. In: Zbornik medzinarodnej
vedeckej konferencie Univerzity J. Selyeho - 2016 [elektronicky zdroj] : "Sucasné
aspekty vedy a vzdelavania” - Sekcie ekonomickych vied. - ISBN 978-80-8122-186-
6. - CD-ROM, s. 199-216.

AFD10. Az iizleti kapcsolatok kialakulasat befolyasold tényezok faktorelemzése / Jozsa

Laszlo, Seres Huszarik Erika, Toth Zsuzsanna. In: Zbornik medzinarodnej vedeckej
konferencie Univerzity J. Selyeho - 2016 [elektronicky zdroj] : "Stcasné aspekty
vedy a vzdelavania" - Sekcie ekonomickych vied. - ISBN 978-80-8122-186-6. - CD-
ROM, s. 158-168.

AFD11. A mentori gyakorlat a munkavallalok szemszogébdl, avagy hogyan vélekednek a

kérdésr6l a ndk és a férfiak- egy empirikus kutatds alapjan / Bencsik Andrea,
Horvéath Csikés Gabriella, Juhdsz Timea. In: Zbornik medzinarodnej vedeckej
konferencie Univerzity J. Selyeho - 2016 [elektronicky zdroj] : "Sucasné aspekty
vedy a vzdeldvania" - Sekcie ekonomickych vied. - ISBN 978-80-8122-186-6. - CD-
ROM, s. 42-50.

AFD12. A kis- és kozépvallalkozasok tamogatasi formai Szlovékidban / Antalik Imrich. In:

Zbornik medzindrodnej vedeckej konferencie Univerzity J. Selyeho - 2016
[elektronicky zdroj] : "Sucasné aspekty vedy a vzdelavania" - Sekcie ekonomickych
vied. - ISBN 978-80-8122-186-6. - CD-ROM, s. 19-26.

AFD13. Vybrané faktory podnikatel'ského prostredia so zrete'om na malé a stredné podniky /

Korcsmaros Enikd. In: Zbornik medzinarodnej vedeckej konferencie Univerzity J.
Selyeho - 2016 [elektronicky zdroj] : "Sucasné aspekty vedy a vzdelavania" - Sekcie
ekonomickych vied. - ISBN 978-80-8122-186-6. - CD-ROM, s. 191-198.

AFD14. A globélis folyamatok hatasa az Eurépai Uni6ra / Karacsony Péter, Szalka Eva. In:

Zbornik medzinarodnej vedeckej konferencie Univerzity J. Selyeho - 2016
[elektronicky zdroj] : "Sucasné aspekty vedy a vzdelavania" - Sekcie ekonomickych
vied. - ISBN 978-80-8122-186-6. - CD-ROM, s. 169-176.

AFD15. A néi vallalkozok kutatasi teriiletei elméleti attekintés / Godany Zsuzsanna. In:

Zbornik medzinarodnej vedeckej konferencie Univerzity J. Selyeho - 2016
[elektronicky zdroj] : "Sucasné aspekty vedy a vzdelavania" - Sekcie ekonomickych
vied. - ISBN 978-80-8122-186-6. - CD-ROM, s. 115-121.

AFG Abstrakty prispevkov zo zahranic¢nych konferencii

AFGL.

Multimédias taneszkozok felhasznalasa a bioaktiv anyagok miszeres elemzésében /
Hegediisova Alzbeta, Andrejikova Alena, Mezeyova Ivana, Hegedlis Ondrej. In: 12.
Karpat-medencei Kornyezettudomanyi Konferencia : Osszefoglalok. - ISBN 978-963-
429-050-6. - P. [113].

AFH Abstrakty prispevkov z domacich konferencii
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AFHL1. Interactive animations in teaching and learning computer science algorithms / Végh
Ladislav. In: Teaching Mathematics and Computer Science. - ISSN 1589-7389. - Vol.
14, no. 1 (2016), p. 129-130.

AFH2. How to prepare and introduce a new subject into the teacher training curriculum /
Stoffovd Veronika, Czakéova Krisztina. In: Teaching Mathematics nad Computer
Science. - ISSN 1589-7389. - Vol. 14, no. 1 (2016), p. [127].

AFH3. Creation small educational software in the micro-world of small languages / Czak6ova
Krisztina. In: Teaching Mathematics and Computer Science. - ISSN 1589-7389. - Vol.
14, no. 1 (2016), p. [117].

AGI Spravy o vyrieSenych vedeckovyskumnych ulohdch

AGI1. Evolution of Consulting Methods and Approaches - 2015 / Podr Jozsef, Csapo Ildiko,
Seben Zoltan. - Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2016. - 35 s. [1,6 AH]. - ISBN 978-
80-8122-169-9.

BCI Skriptd a ucebné texty
BCI1. Uc¢tovnictvo 2 : zbierka prikladov / Gyurian Norbert. - 1. vyd. - Komarno : Univerzita
J. Selyeho, 2016. - 94 s. [3,70 AH]. - ISBN 978-80-8122-184-2.

BDF Odborné prace v domdcich nekarentovanych casopisoch

BDF1. Az 1970-es és az 1980-as évi nepszamlalasok kozségsoros adatai / Gyurgyik Laszlo.
In: Férum : Tarsadalomtudomanyi Szemle. - ISSN 1335-4361. - Evf. 18, sz. 3 (2016),
p. 129-131.

BEE Odborné prace v zahraniénych nerecenzovanych tbornikoch (konferencnych aj

nekonferencnych)

BEEL. Vélasztott generdciok motivaciojanak vizsgalata / Vlacsekova Dominika. In: inter
TALENT UNIDEB. - ISBN 978-963-472-974-7. - P. 10-19.

BEE2. A vegyes hazassagok, hazassagkdtések alakulasa a szlovékiai magyarok korében /
Gyurgyik Laszl6. In: Tanulmanykotet a 7. BBK eldadasaibdl. - ISBN 978-615-5460-
97-5. - P. 617-629.

BEES. Felvidéki magyar kulturakdzvetitd civil szervezetek miikddésének Osszehasonlitd
elemzése / Karacsony Péter, Takacs Otto. In: Tanulmanykétet a 7. BBK eldadasaibol.
- ISBN 978-615-5460-97-5. - P. 457-463.

BEE4. 3D-2D adatok fuzidja kulturalis 6rokségvédelmi alkalmazasban = 3D-2D Data Fusion
in Cultural Heritage Applications / Frohlich Robert, Katd Zoltan, Gubo Stefan, Tamas
Levente, Végh Ladislav, Taka¢ Ondrej. In: ENELKO 2016 - 17. Nemzetkozi
energetika-elektrotechnika konferencia = 3D-2D Data Fusion in Cultural Heritage
Applications : SzamOkt 2016 - 26. Nemzetkozi szamitastechnika és oktatas
konferencia. - ISSN 1842-4546. - P. 188-193.

FAI Redakcéné a zostavovatel’ské prace knizného charakteru (bibliografie, encyklopédie,

katalogy, slovniky, zborniky...)

FAIL. HRM a nemzetkozi cégeknél : HR-funkcié atalakulasa nemzetkdzi cégek helyi
leanyvallalataindl Magyarorszagon és a Kelet-eurdpai régioban 2011-2013 / Poo6r
Jozsef. - 1. vyd. - Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2016. - 89 s. [3 AH]. - ISBN 978-
80-8122-180-4.
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FAI2. Menedzsment-tanacsadasi kézikdnyv : innovacié - megujulas - fenntarthatdsag / Podr
Jozsef. - 4. dopl. prepr. vyd. - Budapest : Akadémiai Kiado, 2016. - 864 s. - ISBN 978
963 05 9812 5.

Jednotlive katedry EF UJS organizuju vedecké seminére a konferencie, aktivne sa zapajaju do
organizovania vedeckych podujati a satazi pre Studentov EF UJS a pravidelne pozyvaju na
prednasky vyznamné domace a zahrani¢né osobnosti v oblasti vedy. Zamestnanci EF UJS sa
v roku 2016 zacastnili na nasledovnych vedeckych a odbornych konferenciach:

Katedra ekonomiky

PhDr. Enikd Korcsmaros, PhD.

1. 22-26.06. 2016: Selected aspects of business networks. Economics, Management, Finance
and Social Attributtes of Economic System (EMFSA 2016). Dubrovnik, Centre of
Sociological Research and BCSS

2. 14. 09. 2016: Vybrané faktory podnikatel'ského prostredia so zretelom na malé a stredné
podniky. Korszerii szemlélet a tudomdanyban és az oktatisban - A Selye Janos Egyetem
Nemzetkdzi Tudomanyos Konferencidja. Komarno, Selye Janos Egyetem

PhDr. Erika Seres Huszarik

1. 13-14. 09. 2016: Az tizleti kapcsolatok kialakuldsat befolyasold tényezdk faktorelemzése.
Korszerii szemlélet a tudomdnyban és az oktatasban - A Selye Janos Egyetem Nemzetkozi
Tudomanyos Konferenciaja. Komarno, Selye Janos Egyetem

PhDr. Imrich Antalik, PhD.

1. 20. 04. 2016: Az eurdpai vallalkozasi tér kihivasai és lehetdségei. "Erdsodé Karpat-
medencei magyar vdillalkozdsok” konferencia. Pallas Athéné Domus Innovationis
Alapitvany, Koméarno

2. 13-14. 09. 2016: Kis- és kozépvallalkozasok tdmogatasi formai Szlovakiaban. Korszerii
szemlélet a tudomanyban és az oktatdsban - A Selye Janos Egyetem Nemzetkozi
Tudomanyos Konferenciaja. Selye Janos Egyetem, Komarno

3. 06. 10. 2016.: A KKV-szektor aktudlis trendjei. "Kis- és kozépvdllalkozdsok tamogatdisa”
c. konferencia. Komarom, Magyar-Szlovak Kereskedelmi és Iparkamara

4. 26. 10. 2016.: Fiatalok a vallalkozas kapujaban - SZLOVAKIA. "MegUjulas és
fenntarthatésag — a versenyképes és a tudasalapi Magyarorszagert” - VIII. Orszagos
Tanacsaddi Konferencia. Budapest, Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara

doc. Ing. Péter Karacsony, PhD.

1. 19-20. 05. 2016.: Felvidéki magyar kultirakozvetitd civil szervezetek miikodésének
osszehasonlitd elemzése. 7. Bathory-Brassai Konferencia. Budapest, Obudai Egyetem

2. 13-14. 09. 2016: A globalis folyamatok hatdsa az Eurdpai Unibra. Korszerii szemlélet a
tudomanyban és az oktatdshan - A Selye Janos Egyetem Nemzetk6zi Tudomanyos
Konferencidja. Komarno, Selye Janos Egyetem

Prof. Dr. Laszl6 Jdzsa, CSc.

1. 27-29. 06. 2016: Results of a research on the future of marketing communications.
Marketing and Tourism Conference. Changchun, Cina, Marketing in Asia Group

2. 29-31. 08. 2016: A reklamiigynokségek és iigyfeleik egyiittmikodésére hatd tényezok
elemzése. EMOK XXII. Orszagos konferencia. Debrecen, Debreceni Egyetem
Gazdasagtudomanyi Kar
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3. 13-14. 09. 2016: Az iizleti kapcsolatok kialakuldsat befolyasolo tényezok faktorelemzése.
Korszerii szemlélet a tudomdanyban és az oktatasban - A Selye Janos Egyetem Nemzetkozi
Tudomanyos Konferenciaja. Komarno, Selye Janos Egyetem

4. 12-13. 12. 2016: Relationship Marketing on the Market of Advertising Agencies. 5th
Annual International Conference on Enterprise Marketing and Globalization (EMG
2016). Singapuar, GSTF

Mgr. Ladislav Durdik, PhD.
1. 19-20. 05. 2016.: A vegyes hazassagok, hazassagkotések alakulasa a szlovakiai magyarok
korében. 7. Bathory-Brassai Konferencia. Budapest, Obudai Egyetem

Katedra manaZzmentu

prof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.

1. 14.04.2016.-15.04.2016: Knowledge Sharing Problems from the Viewpoint of
Intergeneration Management. 4th International Conference on Management, Leadership
and Governance. Szentpétervar, Academic Conferences and Publishing International and
Saint Petersburg State University of Economics

2. 22.06.2016-26.06.2016: Requirements of Practical Life versus Possessed Competencies in
Higher Education. International Scientific Conference: Economics, Management, Finance
and Social Attributes of Economic Systems (EMFSA 2016). Dubrovnik, EMFSA 2016 is
organized by the Centre of Sociological Research and BCSS in cooperation with the
Faculty of Management and Economics Tomas Bata University in Zlin, University of
Entrepreneurship and Law in Prague, University College of Business in Prague, Pan-
European University in Bratislava, Moravian University College in Olomouc, Faculty of
Social and Economic Relations of Alexander Dubcek University of Trencin, University of
Finance and Administration in Prague, and The College of Regional Development in
Prague

prof. Dr. Jézsef Poor, DSc.

1. 10.-11.11.2016: Human Resource Management at Multinational Companies in Light of
Central an Eastern European Researches. RELIK 2016: Reprodukce lidského kapitalu
(vzdjemné vazby a souvislosti). Praha, Katedra demografie Fakulty informatiky a
statistiky Vysoké skoly ekonomické v Praze

Ing. Renata Machova, PhD.

1. 22.06.2016-26.06.2016: Requirements of Practical Life versus Possessed Competencies
in Higher Education. International Scientific Conference: Economics, Management,
Finance and Social Attributes of Economic Systems (EMFSA 2016). Dubrovnik, EMFSA
2016 is organized by the Centre of Sociological Research and BCSS in cooperation with
the Faculty of Management and Economics Tomas Bata University in Zlin, University of
Entrepreneurship and Law in Prague, University College of Business in Prague, Pan-
European University in Bratislava, Moravian University College in Olomouc, Faculty of
Social and Economic Relations of Alexander Dubcek University of Trencin, University
of Finance and Administration in Prague, and The College of Regional Development in
Prague

2. 13.-14.09.2016: Emberi er6forras vezetése a motivacid gyakorlatdnak szempontjabol. A
SJE Nemzetkozi Tudomanyos Konferenciaja — Medzinarodna vedecka konferencia UJS,
., Korszerii szemlélet a tudomanyban és az oktatasban“ — , Sucasné aspekty vedy a
vzdelavania“. Komarno, Univerzita J. Selyeho - Selye Janos Egyetem.
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3. 10.-11.11.2016: Human Resource Management at Multinational Companies in Light of
Central an Eastern European Researches. RELIK 2016: Reprodukce lidského kapitalu
(vzajemné vazby a souvislosti). Praha, Katedra demografie Fakulty informatiky a
statistiky Vysoké Skoly ekonomické v Praze

PhDr. Silvia Tobias Kosar

1. 13.-14.09.2016: Emberi er6forras vezetése a motivacidé gyakorlatanak szempontjabol. A
SJE Nemzetkézi Tudoményos Konferenciaja — Medzindrodna vedecka konferencia UJS,
., Korszerii szemlélet a tudomanyban és az oktatasban“ — , Sucasné aspekty vedy a
vzdelavania “. Komarno, Univerzita J. Selyeho - Selye Janos Egyetem.

PhDr. Zsuzsanna Gédany

1. 13-14.09.2016: A n6i vallalkozok kutatasi teriiletei elméleti attekintés. A Selye Janos
Egyetem Nemzetk6zi Tudomanyos Konferencidja-2016 "Korszerii szemlélet a
tudomanyban és az oktatasban". Komarno, Selye Janos Egyetem

MUDr. Jan Filakovsky, PhD.

1. 13 - 17, Jan 2016: Work-related stress, stress at workplace: Transformation of distress
into eustress. Summer School on Stress. Osijek, Croatia, Josip Juraj Strossmayer
University of Osijek, Faculty of Medicine, Osijek, Croatia, School of Medicine,
University of California, Irvine, USA

2. 13 - 17, Jun 2016: Stress and neurological diseases. Summer School on Stress. Osijek,
Croatia, Josip Juraj Strossmayer University of Osijek, Faculty of Medicine, Osijek,
Croatia, School of Medicine, University of California, Irvine, USA

3. 26-27. augusztus 2016: Klinikai vizsgalatok szervezésének gyakorlati kérdései személyre
szabott gydgyszerfejlesztéskor. A Magyar Személyre Szabott Medicina Tarsasag VII.
kongresszusa: A személyre szabott orvoslas hatasa a jové egészségiigyére. Herceghalom,
Magyarorszag, A Magyar Személyre Szabott Medicina Tarsasag

Ing. Norbert Gyurian, PhD.

1. 11.11.2016: The assessment of the impact of selected tax system elements on choosing a
business form in Slovak Republic. International Scientific Conference RELIK 2016
(Reproduction of Human Capital - mutual links and connections). Prague, Department of
Demography, Faculty of Informatics and Statistics at Economic University.

Katedra odbornej jazykovej pripravy a komunikécie

Mgr. Szilard Santa, PhD.

1. 15-16. november 2016: Megosztas ¢és ellenérzés. Etika v edukécii. Koméarno, Selye Janos
Egyetem

Katedra informatiky a matematiky

Prof.Dr. Annamaria Varkonyiné Koczy, DSc.

1. 15-18. 05. 2016: Improving Color Sensing by Applying Fuzzy Information Measurement
Based Spectral Power Distribution Filtering. IEEE International Symposium on Medical
Measurements and Applications. Benevento, Italy, IEEE

2. 15-18. 05. 2016: Adaptive Controller Using Fixed Point Transformation for Regulating
Propofol Administration Through Wavelet-based Anesthetic Value. IEEE International
Symposium on Medical Measurements and Applications. Benevento, Italy, IEEE
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10.

11.

12.

22-25. 05. 2016: A Fuzzy Shape Extraction Method. 5th World Conference on Soft
Computing. Berkeley, USA, Ministry of Communications and High Technologies of the
Republic of Azerbaijan

23-26. 05. 2016: Classification with Fuzzy Hypermatrices. IEEE International
Instrumentation and Measurement Technology Conference. Taipei, Taiwan, IEEE

30. 06 — 02. 07. 2016: Sigmoid Generated Fixed Point Transformation Control Scheme
for Stabilization of Kapitza's Pendulum System. 20th Jubilee IEEE International
Conference on Intelligent Engineering Systems. Budapest, Hungary, IEEE

24-26. 08. 2016: Point Cloud Processing with the Combination of Fuzzy Information
Measure and Wavelets. 7th IEEE International Workshop on Soft Computing
Applications. Arad, Romania, IEEE

4-7. 09. 2016: Adaptive Controller using Fuzzy Modeling and Sigmoid Generated Fixed
Point Transformation. 8th IEEE International Conference on Intelligent Systems. Sofia,
Bulgaria, IEEE

26-27. 09. 2016: Distance metric for speech commands in smart home systems of
dysarthric users, 15th International Conference on Global Research and Education in
Intelligent Systems. Warsaw, Poland, Warsaw University of Technology

26-27. 09. 2016: Multi-Attribute Classification Method to Solve the Problem of
Dimensionality, 15th International Conference on Global Research and Education in
Intelligent Systems. Warsaw, Poland, Warsaw University of Technology

26-27. 09. 2016: Performance Enhancement in Fuzzy Logic Controller Using Robust
Fixed Point Transformation, 15th International Conference on Global Research and
Education in Intelligent Systems. Warsaw, Poland, Warsaw University of Technology
26-27. 09. 2016: Combination of Machine Learning and Optimization for Robot
Learning. 15th International Conference on Global Research and Education in
Intelligent Systems. Warsaw, Poland, Warsaw University of Technology

9-12. 10. 2016: Active Problem Workspace Reduction with a Fast Fuzzy Classifier for
Real-Time Applications. IEEE International Conference on Systems, Man, and
Cybernetics. Budapest, Hungary, IEEE

. habil. J6zsef Zoltan Katd, DSc.

December 2016: Region Based Fusion of 3D and 2D Visual Data for Cultural Heritage
Obijects, ICPR 2016, Cancun, Mexico

December 2016: An Algebraic Framework for Deformable Image Registration
ICPR 2016, Cancun, Mexico

October 2016: 3D Face Alignment Without Correspondences. ECCV Workshops (2)
2016:

521-535, Amsterdam

. habil Laszl6 Szalay, DSc.

15.02.2016-19.02.2016:The diophantine equation F xMK]}=F_y™{[\ell]},
Computational Aspects of Diophantine Equations (CADE), Salzburg, Ausztria.

08.03.2016, Equalities among the terms of hyper-Fibonacci numbers, NUIST
International Workshop on Number Theory and Combinatorics, Nanking, Kina.

10.03.2016-13.03.2016, Pascal-like arrays and triangles, Diophantine Analysis and
Related Topics Conference (DART), Wuhan, Kina S.
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doc. RNDr. Janos T6th, PhD.

1.

3.

20-22.05.2016: P. Csiba, F. Filip, J. T. Téth, On the existence of the generalized Gauss
composition of means, 11th Joint Conf. on Math. and Comp. Sci., Eger, Hungary

20.05.-22.05.2016: F. Filip, J. Bukor, J. T. Toth, The structure of weighted densities ,
11th Joint Conf. on Math. and Comp. Sci., Eger, Hungary

05-08.07.2016: F. Filip, J. Bukor, J. T. Toth, The structure of weighted densities, 5th
International Conference on Uniform Distribution Theory (UDT 2016)

RNDr. Zuzana Arki, PhD.
1. 15-17.06.2016: The influence of game-based programming education on the algorithmic

thinking. 7th International Conference on Intercultural Education “Education, Health
and ICT for a Transcultural World”( EDUHEM 2016), Almeria, Spain, Universidad de
Almeria

13-15.07.2016: Level of the information security awareness of the nursery school
students, International Conference on New Horizons in Education (INTE 2016), Vienna,
AUSTRIA. Sakarya University. Turkey

13-14.09.2016: Tarining Data Science in Academic Education. Sti¢asné aspekty vedy a
vzdelavania (Medzinarodna vedecka konferencia Univerzity J. Selyeho), Univerzita J.
Selyeho, Komérno, SK

15-16.11.2016: Ethical Questions in Teaching Informatics. Ethical Aspects of
Information Security and Encryption. Etika v edukacii (Medzinarodné vedecké
sympozium Katedry pedagogiky a Katedry bioldgie PF UJS), Univerzita J. Selyeho,
Komarno, SK

RNDr. J6zsef Bukor , PhD.

1.

2.

20.05.-22.05.2016: F. Filip, J. Bukor, J. T. Toth, The structure of weighted densities ,
11th Joint Conf. on Math. and Comp. Sci., Eger, Hungary

05-08.07.2016: F. Filip, J. Bukor, J. T. Toth, The structure of weighted densities, 5th
International Conference on Uniform Distribution Theory (UDT 2016)

PaedDr. Krisztina Czakbova, PhD.

1.

22-24.01.2016: Creation small educational software in the micro-world of small
languages. Matematika és Informatika Didaktikai kutatasok 2016. Bratislava, Univerzita
Komenského

25-26.08.2016: Discovery-based active learning in microworld environment.
Felfedezésen alapuld aktiv tanulas mikrovildg koérnyezetben. XXIXTH DIDMATTECH
2016. Budapest, E6tvos Lorand University, Faculty of Informatics.

24-25.11.2016: A pedagogiai gyakorlat fontossagarél — Az informatika tanitdsanak
gyakorlata Szlovakiaban. The importance of teaching practice — The practical training of
future informatics teachers in Slovakia. Infodidact 2016 : 9. Informatika Szakmodszertani
Konferencia. Zamardi, Debreceni Egyetem Informatikai Kar, EOtvos Lorand
Tudomanyegyetem Informatikai Kar, Szegedi Tudomanyegyetem Természettudomanyi
és Informatikai Kar, Webdidaktika Alapitvany.
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RNDr. Peter Csiba, PhD.

1. 20-22.05.2016: P. Csiba, F. Filip, J. T. Toth, On the existence of the generalized Gauss

composition of means, 11th Joint Conf. on Math. and Comp. Sci., Eger, Hungary

2. 13.09.2016: GeoGebra apletek webes feluleteken és online oktatasi kornyezetekben,

Medzindrodna vedecka konferencia Univerzity J. Selyeho

doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD.

1.

2.

20.05.-22.05.2016: F. Filip, J. Bukor, J. T. Toth, The structure of weighted densities ,
11th Joint Conf. on Math. and Comp. Sci., Eger, Hungary

05-08.07.2016: F. Filip, J. Bukor, J. T. Toth, The structure of weighted densities, 5th
International Conference on Uniform Distribution Theory (UDT 2016)

RNDr. Stefan Gubo, PhD.

1.

22-24.01.2016: Linearis optimalizalasi feladatok megoldéasa szamitgépes alkalmazéasok
segitségével. Matematika és Informatika Didaktikai kutatasok 2016. Bratislava, Univerzita
Komenského

11-12.02.2016: Simulacie v tabulkovom kalkulatore MS Excel. Dva dny s didaktikou
matematiky 2016. Praha, Univerzita Karlova

21-22.04.2016: Using handheld GPS receivers in primary school education. eLearning and
Software for Education. Bucuresti, Carol | National Defence University

25-26.08.2016: Az MS Excel tablazatkezel6 alkalmazasa maximalis folyamproblémak
megoldasanal. XXI1X. DIDMATTECH 2016. Budapest, E6tvds Lorand Tudomanyegyetem

13-14.09.2016: Szimulaciok készitése MS Excel tablazatkezeldben. A Selye Janos Egyetem
2016-0s Nemzetkdzi Tudomanyos Konferenciaja. Komarno, Univerzita J. Selyeho

18-22.12.2016: 3D-2D Data Fusion in Cultural Heritage Applications. 10th Indian
Conference on Computer Vision, Graphics and Image Processing 2016. Guwahati, Indian
Institute of Technology

RNDr. Zoltan Fehér, PhD.

1.

11-12. 2. 2016: Podpora vyucovania pravdepodobnostnych tloh experimentovanim, Dva
dni s didaktikou matematiky 2016. Praha, Univerzita Karlova, Pedagogicka Fakulta, CR

27. 5. 2016: GeoGebra alkalmazasok a valoszinliségszamitasban, 2. Dienes nap. Eger,
Eszterhazy Karoly Féiskola Matematikai és Informatikai Intézete, HU

13-14. 9. 2016: Véletlen taldlkozasokkal kapcsolatos valosziniiségszamitasi feladatok
szamitdgépes szimulacidja, SJE Nemzetkdzi Tudomanyos Konferencia 2016. Komarno,
Selye Janos Egyetem, SK

Mgr. Ladislav Jaruska, PhD.

1. 11.02.2016: Riesenie slovnych tloh na zmesy pomocou GeoGebry. Dva dny s didaktikou

matematiky. Praha, CZ, Univerzita Karlova v Praze

2. 27.05.2016: GeoGebra alkalmazasanak lehetségei gyakorlati feladatok megoldasa soran.

2. Dienes-nap. Eger, HU, Eszterhazy Karoly Féiskola Eger
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3. 13.-14.09.2016: Gyakorlati ~ feladatok  megoldasanak  szemléltetése  szamitdgep
segitségével. "Korszerii szemlélet a tudomanyban és az oktatasban™ A SJE Nemzetkozi
Tudomanyos Konferencidja. Komarno, SK. Selye Janos Egyetem

Gabor Kiss, PhD.

1. 15-17 June 2016: The influence of game-based programming education on the
algorithmic thinking. 7th International Conference on Intercultural Education
“Education, Health and ICT for a Transcultural World”( EDUHEM 2016), Almeria,
Spain, Universidad de Almeria

2. 13-15 July 2016: LEVEL OF THE INFORMATION SECURITY AWARENESS OF
THE NURSERY SCHOOL STUDENTS, International Conference on New Horizons in
Education (INTE 2016), Vienna, AUSTRIA. Sakarya University. Turkey

Ing. Ondrej Takad, PhD.

1. 06-09.10.2016: 3D-2D adatok fzidja kulturalis 6rokségvédelmi alkalmazéasban = 3D-2D
Data Fusion in Cultural Heritage Applications, 2016. In: ENELKO 2016 - 17. Nemzetkozi
energetika-elektrotechnika  konferencia : SzamOkt 2016 - 26. Nemzetkozi
szamitastechnika és oktatas konferencia. - Cluj-Napoca : EMT, 2016. - ISSN 1842-4546,
P. 188-193.

2. 12-13.09.2016: Riadeniec Roomba robotov a uréenie presnej pozicie pomocou
multikamerového systému, In: Zbornik medzinarodnej vedeckej konferencie Univerzity
J. Selyeho - 2016 = A Selye Janos Egyetem 2016-0s "Korszerii szemlélet a tudomdanyban
és az oktatasban" Nemzetkdzi Tudoményos Konferenciajanak tanulmanykotete -
Informatikai tudomanyok és IKT szekcidja : "Sucasné aspekty vedy a vzdelavania” -
Sekcia informatickych vied a IKT. - Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2016. - ISBN 978-
80-8122-190-3, CD-ROM, s. 91-97.

3. 25-26.8.2016: Infravoros kamera lehetdségei, In: XXIX DIDMATTECH 2016. New
mwthods and technologies in education and practice: Budapest : ELTE, 2016. - ISBN
978-963-284-800-6, P. 19-23

PaedDr. Ladislav Végh

1. 22-24.01.2016: Interactive animations in teaching and learning computer science
algorithms. Matematika és Informatika Didaktikai Konferencia 2016. Bratislava,
Pedagogicka fakulta, Univerzita Komenského.

2. 21-22.04.2016: Using Interactive Game-based Animations for Teaching and Learning
Sorting Algorithms. eLearning and Software for Education 2016 (eLSE 2016). Bucharest,
‘Carol I' National Defence University.

3. 25-26.08.2016: Interactive algorithm animations in education. XXIX. Didmattech 2016.
Budapest, Faculty of Informatics, E6tvos Lorand University.

Dr. habil. Attila Elemér Kiss, CSc.

1. 13.09.14.09.2016: .Attila KISS, Zuzana ARKI, Sandor LAKI, Gergé GOMBOS, Zoltan
VINCELLERTRAINING DATA SCIENCE IN ACADEMIC EDUCATION. In: Juhasz
Gyorgy, Arki Zuzana, Csiba Peter (szerk.)A Selye Janos Egyetem 2016-os , Korszerii
szemlélet a tudomanyokban ésaz oktatdsban* Nemzetkozi Tudomdnyos Konferencidjanak
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tanulmanykotete: Informatikai tudomanyok és IKT szekcioja. 114 p.Konferencia helye,
ideje: Komarno, Szlovakia, Komarno: Selye Janos Egyetem, 2016. pp. 62-76. ISBN:978-
80-8122-190-3

17-22. 07.2016: Déniel Csubék, Attila Kiss: OpenStack Firewall as a Service Rule
Analyser LECTURE NOTES IN COMPUTER SCIENCE 9750: pp. 212-220. (2016)4th
International Conference, HAS 2016,. Toronto, Kanada:. (ISBN 978-3-319-39380-3)
17-22. 07.2016:Gergé Gombos, Attila Kiss: Federated Query Evaluation Supported by
SPARQL Recommendation LECTURE NOTES IN COMPUTER SCIENCE 9734: pp.
263-274. (2016) 18th International Conference, HCI International 2016. Toronto,
Kanada:. (ISBN 978-3-319-40348-9)

22-24. 08. 2016 Gergdé Gombos, Attila Kiss Spar(k)ql: SPARQL evaluation method on
Spark GraphX In: Muhammad Younas, Irfan Awan, Joyce El Haddad (szerk.) The IEEE
4th International Conference on Future Internet of Things and Cloud Workshops. Bécs,
Ausztria, [s. |.] - Nemzetkozi: IEEE, 2016. pp. 188-193.

17-22. 07. 2016: Péter Voros, Attila Kiss: Security Middleware Programming Using P4
LECTURE NOTES IN COMPUTER SCIENCE 9750: pp. 277-287. (2016) 4th
International Conference, HAS 2016,. Toronto, Kanada: (ISBN 978-3-319-39380-3)
17-22. 07. 2016 Tamas Matuszka, Attila Kiss, Woontack Woo
A Formal Model Context-Aware Semantic Augmented Reality Systems LECTURE
NOTES IN COMPUTER SCIENCE 9749: pp. 91-102. (2016) 4th International
Conference, DAPI 2016. Toronto, Kanada:. (ISBN 978-3-319-39861-7)

Voros Péter, Kiss Attila: TooKie: A New Way to Secure Sessions In: Dariusz Krdl, Lech
Madeyski, Ngoc Thanh Nguyen (szerk.) Recent Developments in Intelligent Information
and Database Systems. Da Nang, Vietnam Zurich: Springer International Publishing,
2016. pp. 195-207. (Studies in Computational Intelligence; 642.) (ISBN:978-3-319-
31276-7)

. habil. Andras Molnar, PhD.

2016.05.12.-2016.05.14.: Drone Sound Detection by Correlation, Proceedings of the 11th
IEEE International Symposium on Applied Computational Intelligence and Informatics
SACI 2016, Timisoara, Romania.

2016.07.19.-2016.07.21.: Volume analysis of surface formations on the basis of aerial
photographs, taken by drones, International Journal of Signal Processing, Image
Processing and Pattern Recognition, Palma de Mallorca, Spanyolorszag.

Sandor Szénasi, PhD.

1.

2016.06.30-2016.07.06: Variable Sized Planar Sliding Window Technique for Searching
Accident Hot Spots, 16th International Multidisciplinary Scientific Geoconference
(SGEM2016), Albena, Bulgéria, pp. 957-964.

S cielom prezentacie a Sirenia vedeckych a odbornych vysledkov aj vroku 2016

vydavala EF UJS viacero ¢asopisov:

1.

Acta Oeconomica Universitatis Selye je vedecky casopis EF UJS, registrovany
s pridelenym ¢islom ISSN 1338-6581. V casopise sa uverejituji povodné vedecké prace
suvisiace so zameranim casopisu: ekondomia a ekonomika, financie, manazment a
marketing, obchod a podnikanie, kvantitativne metody a Statistika. Vedecky casopis
vychadza 2-krat roc¢ne. Je indexovany v databaze Index Copernicus a od 11.07.2016 aj
v databaze ERIHPLUS.

61


callto:2016.06.30-2016.07.06

Vyrocna sprava o cinnosti Ekonomickej fakulty Univerzity J. Selyeho za rok 2016

2. Casopis Selye e-studies je online recenzovany vedecky ¢asopis EF UJS, registrovany s
pridelenym c¢islom ISSN 1338-1598. V online Casopise sa uverejiiuju povodné vedecké
prace v anglickom, nemeckom, slovenskom, ¢eskom a mad’arskom jazyku, ktoré suvisia
so zameranim na ekondémiu a ekonomiku, manazment, financie, bankovnictvo,
marketing, obchod a podnikanie, verejni spravu a regionalny rozvoj, kvantitativne
metody a Statistiku. Casopis je registrovany v medzindrodnej databaze EBSCO a Index
Copernicus International

a) Projekty podporované z domacich grantovych schém

V rdmci projektov podporovanych z domécich grantovych schém sa pedagogovia EF
UJS vroku 2016 zapojili len do rieSenia KEGA projektu, vzhl'adom k tomu, ze ziadosti
podané v roku v rdmci grantovej schémy VEGA neboli schvalené na financovanie.

V roku 2016 boli zapojeni pracovnici EF UJS do riesenia nasledujuceho projektu:
KEGA 002UJS-4/2014: Interaktivne elektronické ucebné materialy na podporu
implementovania modernych technoldgii do vyucovania matematiky a informatiky, projekt
financovany MSVVaS SR, veduci projektu: RNDr. Peter Csiba, PhD., ziskané finanéné
prostriedky: 3691 €, rok schvalenia: 2014, doba rieSenia 2014 - 2016

b) Projekty podporované zo zahrani¢nych grantovych schém

Pedagdgovia EF UJS boli zapojeni do medzinarodného projektu — HR Institute for
Human resources and organisation M23 — ,Rozvoj ludskych zdrojov* , ktory bol
financovany FHW Wien. Koordinatorom projektu v rdmci Univerzity J. Selyeho bol prof. Dr.
Jozsef Poor, DSc., vyska ziskanych financnych prostriedkov bola 1.000,00 Eur, doba
rieSenia projektu bola rok 2016.

c) Projekty uskutocnené na objednavku

Pracovnici EF UJS sa v roku 2016 nezapajali do vyskumnych ¢innosti, ktoré neboli
financované z niektorych z hore uvedenych grantov.

d) Vyuzitie dosiahnutych vysledkov z vyskumnej ¢innosti

EF UJS sa aj v roku 2016 zamerala na prehibenie spoluprice medzi podnikatel'skou
praxou avyskumnymi ¢innostami. Zastupcovia domadcich a zahrani¢nych podnikov sa
pravidelne podiel'aju na realizovanych ¢innostiach fakulty, zGcastiiuji sa na vedeckych
a odbornych seminaroch a prednaskach a pravidelne tvoria sucast’ hodnotiacich komisii na
vedeckych aodbornych sutaziach organizovanych pre Studentov EF UJS. Dosiahnutie
uvedeného ciel'a bolo podporené aj realizaciou odbornych prednasok, ako napr. Ing. Sarky
Zapletalovej, PhD. zo Slezskej univerzity v Opave, dha 18. oktobra 2016 pod nazvom
»Konkuren¢ni strategie podle Portera — Realizované SME na mezinarodnich trzich®. Z rdmca
uskuto¢nenych prednasok je potrebné vyzdvihnut aj Imricha Hugyivara, manazéra
controllingu spolo¢nosti ARRIVA, ktory 15. decembra 2016 uskuto¢nil zaujimavl prednasku
pod nazvom ,,Akvizicie v medzinarodnom prostredi®.

e) Vyskumné pracoviska
Na EF UJS v roku 2016 nefungovali ziadne vyskumné pracoviska alebo ustavy.
f) Projekty podporované z vnatornych grantovych schém

EF UJS podporuje odborny rast a vedeckovyskumnu ¢innost’ svojich zamestnancov.
Na UJS existuje Grantova Rada, ktora ma za ulohu vypisat’ a monitorovat’ vyzvy na UJS,
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hodnotit’ podané projekty a riadit’ financovanie =z internych zdrojov UJS. EF UJS neziskala
v roku 2016 financie z vnatornych grantov UJS.

VI. Habilita¢né konanie a konania na vymenuavanie profesorov

Na EF UJS sa nevykonava ziadne habilitatné konanie alebo konanie na vymenuvanie
profesorov, EF UJS nedisponuje habilitacnymi pravami.
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VII. Zamestnanci fakulty

Hlavny ciel’ personalnej politiky EF UJS bol aj v roku 2016 v stlade so strategickym
riadenim TPudskych zdrojov na UJS. Zakladnou prioritou personalnej a socialnej politiky je
zvySovanie kvalifikaénej Urovne zamestnancov (prioritne pedagogickych) ana zéklade
prislusnych pravnych noriem a predpisov vytvaranie suladu medzi poctom a kvalifikacnou
Struktarou zamestnancov. Cielom EF UJS je aj prostrednictvom zabezpecenia kvalitnej
kvalifika¢nej Struktary pracovnikov dosiahnutie kvalitnej pripravy Studentov a absolventov
EF UJS.

Na EF UJS bolo zamestnanych v trvalom pracovnom pomere 47 vysokoskolskych
ucitel'ov k 31.12.2016, z toho 14 zien a 33 muzov. Na EF UJS pracovalo 5 nepedagogickych
zamestnancov k 31.12.2016.

V porovnani s predchadzajucim rokom sa pocet zamestnancov S ustanovenym tyzdennym
pracovnym ¢asom na EF UJS klesol a zmenila sa i $truktira vysokoskolskych ucitelov podla
ich zaradenia apohlavia. Zvysil sa pocet zamestnancov v zaradeni docent, v pripade
odbornych asistentov a asistentov bol zaznamenané znizenie po¢tu pracovnikov na EF UJS.

Struktira vysokoskolskych uéitelov podl’a ich zaradenia a pohlavia na EF UJS v roku

2015 a 2016
Rok 2015 Rok 2016
Spolu Z toho Zeny Spolu z toho Zeny
Fyz. | Prep. | Fyz. | Prep. | Fyz. | Prep. | Fyz. | Prep.
stav stav stav stav stav stav stav stav
Profesori 10 2 9,4 2 10 2 9,6 2
Docenti 4 0 4 0 5 0 5 0
SS?;;’::: 26 7 | 247 | 68 | 25 7 | 226 | 6
Asistenti 7 5 54 4,1 7 6 5,35 4,7
Spolu 47 14 43,5 12,9 47 15 42,55 12,7

Poznamka: fyzicky/prepocitany stav vysokoskolskych ucitelov k 31. decembru
prislusného roka

Ciel'om riadenie I'udskych zdrojov EF UJS je podpora stadleho rozvoja intelektuadlneho
kapitdlu a zabezpecenie kvalitnej struktiry vysokoskolskych uéitel'ov s trvalym pracovnym
pomerom.

Katedry EF UJS sa v roku 2016 aktivne podielali na organizovani odbornych podujati,
konferencii, seminarov, workshopov a sutazi, mnohé znich smedzinarodnou ucast'ou.
Pedagogicky a vyskumny pracovnici sa podla svojho odborného profilu a zaujmu zacastiiuju
vedeckych konferencii a inych odbornych podujati.

Pracovnici EF UJS sa aktivne zapajajt aj do rieSenia vyskumnych projektov, ktorych
hlavnym cielom je priprava $tudijnych programov a pomoécok, alebo realizacia odbornych
vyskumov.

V roku 2016 na Erasmus+ zahrani¢nej mobilite sa z EF UJS zacastnilo 27 ucitel'ov.
Vsetci ucitelia absolvovali mobilitu na zaklade vopred dohodnutého programu prednéasok
a odu¢ili minimélne 8 hodin. Priemerna dizka mobility &inila 5 dni. Z navitivenych krajin
pretrva prioritny zaujem pedag6gov o0 mobility do Mad’arska (57 %). Medzi d’alsie ciel'ové
krajiny patrili Rumunsko (19 %), Ceska republika (10 %), Dansko (7 %), Turecko (5 %) a
Pol'sko (2 %). V minulom roku sa mobility zamestnancov na partnerskych univerzitach za
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ucelom skolenia v ramci programu Erasmus+ zacastnil 1 pracovnik z Ekonomickej fakulty.
Prinosom $koleni je moznost’ zlepsit' svoje odborné zrucnosti, skonfrontovat’ svoje pracovné
sktisenosti so skiisenost’ami kolegov v zahranici.

V rdmci vymenného programu CEEPUS v roku 2016 z Ekonomickej fakulty UJS
vycestovali 9 wucitelia v ramci schvalenej siete CIII-HU-0019-2013 - International
Cooperation in Computer Science 4 na partnerské univerzity do Mad’arska (3) a do Ceskej
republiky (1). V ramci siete ClI1-PL-0701-03 — Engineering as Communication Language in
Europe vycestovali 5 ucitelia a boli na prednaskovom pobyte v Pol'sku na Technickej
univerzite v Koszaline (2) a na Univerzite v Montenegre (3).

Za ucelom realizacie programu Erasmus+ prednaskového pobytu pricestovalo na EF

UJS 6 zahrani¢nych pedagogov. Zahrani¢ni ucitelia zabezpecili prednasky v madarskom,
¢eskom a anglickom jazyku v ramci riadnej vyucby.
Vys$i zaujem bol aj o mobility zahrani¢nych akademikov, ktori na UJS prisli cez program
CEEPUS. V roku 2016 UJS prijala na vedecko-pedagogicky pobyt zahrani¢nych odbornikov
v rdmci troch schvalenych sieti. Ekonomicka fakulta prijala 6 zahrani¢nych ucitelov v ramci
sieti CIII-HU-0019-2013 3 ucitelov z Ceskej republiky a 1 ugitela zo Srbska, a v ramci
projektu CII-PL-0701-03 — Engineering as Communication Language in Europe boli prijaté
2 ucitelia z Technickej univerzity v Koszaline. V rdmci programu CEEPUS spolu stravili na
UJS 88 dni. Prednasky zahrani¢nych wuclitelov sa uskutocnili z oblasti prirodnych
a informatickych

VIII. Podpora Studentov

EF UJS vletnom semestri akademického roka 2015/2016 av zimnom semestri
akademického roka 2016/2017  prehodnotilo viacero ziadosti o priznanie socialneho
Stipendia. V priebehu roka 2016 po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia bolo priznané
socialne Stipendium 70 $tudentom, ¢o predstavuje 9,74% z celkového poctu 718 Studentov
zapisanych v 1. a 2. stupni denného vysokoskolského $tadia. Na z&klade platnych rozhodnuti
bola celkovd vyska vyplatenych socidlnych stipendii na EF UJS za rok 2016 vo vyske
94985€, pricom vyplatena suma Stipendia U kazdého Studenta zavisi od vlastného prijmu
zZiadatel'a a 0s0b zijucich s nim v spolo¢nej domacnosti.

EF UJS venuje pozornost’ aj podpore Studentov, ktora sa prejavuje v socidlnej oblasti,
ako aj formou konzulta¢nej a poradenskej Cinnosti pre Studentov. V ramci konzultaénej
a poradenskej ¢innosti pracovnici EF UJS poskytuju Studentom v dennej a externej forme
prvého adruhého stupna vysokoskolského S$tidia informacie spojené najmi k priebehu
a harmonogramu aktudlneho akademickeho roka, o ich povinnostiach a moznostiach v ramci
akademického informac¢ného systému, k problematike zavereénych a diplomovych prév,
k mozZnostiam prihlasenia sa na S$tudijné programy, resp., na dalsi stupen Studia,
K moznostiam mobility Studentov a pod..

Interni a externi pedagogicki pracovnici zabezpecili pre svojich Studentov konzultacie,
ktoré boli zamerané na usmernenie pri tvorbe bakalarskych, diplomovych a rigoréznych prac,
aktivity vyskumného charakteru a diskusiu o pripadnych nejasnostiach vo vyucbe
v jednotlivych tematikach. V rdmci Ucasti Studentov na vedeckych aktivitach, ¢i domacich
a medzinarodnych odbornych sutaziach mozno konstatovat, zZe disponuju silnou podporou na
vedeckej baze zo strany vedenia EF UJS a zo strany pedagdgov.

EF UJS podporuje rast odbornych vedomosti svojich Studentov aj zapajanim
odbornikov a externych institicii pocas akademického roka do procesu vyucby formou
odbornych prednasok alebo podporou pocas vypracovania rdéznych tematickych zadani.
Studenti spracovavaju pocas semestra semestralne prace, ktorych problematika priamo
koreSponduje s vyucovanou latkou. Semestralne prace st prezentované priebezne vo vztahu k
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obsahu a postupnosti preberanej latky. Vo vicsSine pripadov sa spracovanie semestralnej prace
nezaobide bez navstevy podniku, banky, mestského, ¢i obecného tradu a inych institucii, kde
Student musi preukéazat’ znalosti z predmetu, aby vedel jednoznacne komunikovat’ a definovat’
poziadavky na Ziadané informécie k svojej semestralnej praci. Studenti tieto zhromazdené
informacie neskor zdielaji aj medzi sebou formou kratkych prednasok. Tym si okrem
nadobudania vedomosti vlastnou aktivizaciou cibria aj schopnosti prednasania. Pozadované
vedomosti su priebezne hodnotené aj pisomnou formou skusania. Pedagégovia EF UJS sa
snazia podl'a moZznosti zabezpecit' pre Studentov aj prednasky vedené kvalifikovanymi
odbornikmi z praxe. Pocas tychto prednasok maju aj pedagégovia moznost’ skimat’ reakcie
prisediacich $tudentov a podl'a reakcii a komplexnosti a hibky nimi kladenych otazok je do
urcitej miery mozné vytvorit’ si obraz a priebezne hodnotit’ iroven vedomosti Studentov v
danej hospodarskej oblasti.

Aj pocas roka 2016 navstivili EF UJS viaceri odbornici z pedagogickej aaj zo
stikromnej sféry. Studenti mali moZnost’ zilastnit’ sa viacerych odbornych a vedeckych
prednasok, kde mohli nadobudnit’ nové znalosti a skdsenosti z odboru ekonomiky
a manazmentu. Prednasky vedené kvalifikovanymi odbornikmi z praxe ponukaju rovnako
namety pre posun v orientovani priebezného hodnotenia na zistené nedostatky vyplyvajlce z
reakcii a otazok $tudentov. Casto s im takto predpisané konkrétne 3tudijné materialy
zabezpecené pozvanym prednasatelom, alebo st Studenti upozorneni na tlacené, Cci
elektronické¢ dokumenty, ktoré su nasledne predmetom priebezného ako aj zavere¢ného
hodnotenia. Tieto dokumenty si Studenti ¢asto aj individualne vyhladavajf, ¢im s nuteni
navstivit webové stranky inStitucii a orientovat’ sa na nich. Nie je vynimkou, Ze ich pri
hl'adani materidlov zaujme stranka inStitucie, ku ktorej sa neskor, alebo v lepSom pripade s
pravidelnost'ou vracaju.

Studenti sa stykajii z externymi organizaciami aj v ramci povinnej odbornej praxe
vV druhom ro¢niku magisterského vysokoskolského Stiidia. Miesto realizdcie praxe si Studenti
vyberaju a hl'adaji samostatne. EF UJS disponuje zmluvami o vzajomnej spolupraci pocas
umiestiiovania $tudentov Studijného programu Riadenie podniku v rdmci odbornej praxe
s Finanénym riaditel'stvom Slovenskej republiky a Uradom préce, socialnych veci a rodiny
Nové Zamky, vysunuté pracovisko Starovo. Kladné hodnotenia podnikov a institicii
potvrdzuju odbornu pripravenost’ $tudentov EF UJS v odbore ekonomika a manazment.
Cielom odbornej praxe pocas $tadia je zvySenie kvality arozvoja procesu vzdeldvania
Studentov a ich lepSej pripravy na podmienky praxe.

Do Zivota EF UJS arozvoja volno &asovych aktivit sa aktivne zapaja aj Studentské
samosprava EJ UJS. Je to samospravny organ, ktory reprezentuje Studentov na fakultnej a aj
univerzitnej Urovni. Fakulta podporuje takuto ¢innost’ Studentov, pretoze si uvedomuje jej
podstatu pre ich osobitny rozvoj. V spolupraci so Studentskou samospravou EF UJS vytvara
EF UJS vhodné podmienky na rozSirovanie volno ¢asovych aktivit Studentov aj v ramci
roznych odbornych, $portovych a inych podujati a sut’azi.

IX. Podporné ¢innosti fakulty

V ramci UJS st pre Studentov a pedagogickych aj nepedagogickych zamestnancov
V plnej miere zabezpecené podporné Cinnosti, ktoré prispievaju ku skvalithovaniu procesu
vzdeldvania, ako rozvoj informaénych systémov, kniznice, ubytovanie/stravovanie, Kariérne
a poradenské centrum (KATA). VSetky d¢innosti st zabezpeCované celouniverzitnymi
pracoviskami. Staly rozvoj tychto sGcasti univerzity je v stlade s dlhodobym zamerom UJS
v tejto oblasti.
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X. Rozvoj fakulty

Vedenie a zamestnanci EF UJS povazuju rozvoj fakulty za prioritny ciel’ v jej d’alSom
posobeni, nakolko st si vedomi nevyhnutnosti neustadleho skvalitiovania a rozSirovania
vedeckej Cinnosti zamestnancov na jednej strane a zavadzania novych metéd za ucelom
zvySovania kvality vyucby na strane druhej. Medzi strategické ciele rozvoja fakulty patri aj
dlhodobé predsavzatie, prispiet’ k zabezpeceniu udrzate'ného rozvoja spoloc¢nosti a praxe.

Vedenie azamestnanci EF UJS sa aktivne podielaju na efektivnom vyuziti
disponibilnych finanénych prostriedkov a povazuju za prioritny ciel' ziskat potrebné
prostriedky prostrednictvom tuspe$nych domacich a zahrani¢nych vyskumnych grantov a
projektov.

Neoddelitelnou sucastou staleho rozvoja pedagogickej, ale aj vedeckej Cinnosti je
zabezpedenie rozvijania l'udského potencialu z odborného hl'adiska. DIhodobym zémerom EF
UIJS je aj nad’alej podporovat’ odborny a vedecky rast tvorivych zamestnancov a posilfiovanie
postavenia vysokoskolskych ucitel'ov v spolo¢nosti.

Aj vroku 2016 korespondovali zamery v oblasti rozvoja EF UJS s ciel'mi
zapracovanymi v dlhodobom z&mere rozvoja UJS:

- zohladnit' potreby anamety Studentov zpohladu obsahu a pouzitych metdd

v pedagogickom procese,

- vypracovanie atraktivnych studijnych programov vo vsetkych pontkanych stupiioch
vysokoskolského studia,

- podporovat’ odborny rast a vedecku ¢innost’ zamestnancov EF UJS,

- prispiet’ k zefektivneniu spoluprace medzi Studentmi a pedagogmi,

- vypracovat’ pomocné materidly a skripta pre zlepsenie pedagogického procesu,

- prispiet’ k neustalemu zvySovaniu odborného rozvoja obyvatel'stva v regione.

V nadvaznosti na vnatorné predpisy UJS EF UJS vypracovala a zaviedla vnutorny
systém zabezpeCovania kvality vzdelavania. Strategickym cielom EF UJS je koordinovanie
¢innosti zameranych na jej rozvoj prostrednictvom riadenia a kontroly vzhl'adom na kvalitu.
Hlavnym cielom fakulty je obsahové naplnenie poslania fakulty, ktorou je poskytovanie
vysokoskolského vzdelavania, rozvijanie vedomosti, madrosti, dobra a tvorivosti v ¢loveku, a
to na zéklade tvorivého vedeckého badania najmd v oblasti ekonomie a dalSich
spolocenskych, humanitnych a prirodovedeckych vedich a prispievat tym k rozvoju
vzdelanosti, koordinovanie ¢innosti zameranych na rozvoj fakulty prostrednictvom riadenia
a kontroly vzhl'adom na kvalitu. Fakulta osobitne participuje na vzdelavani narodnostnych
mensin, najméd mad’arskej narodnostnej mensiny.

XI. Medzinarodné aktivity fakulty

EF UJS ako sacast Univerzity J. Selyeho p6sobi v medzinarodnych sietach
a organizaciach v zastupeni UJS. Vzhl'adom k tomu, ze EF UJS nema samostatni pravnu
subjektivitu, vSetky zmluvy v rdmci medzinarodnej spoluprace, ¢i uz v oblasti Studentskych
resp. ucitel'skych mobilit st uzatvarané rektorom UJS. K 31. decembru 2016 EF UJS
uzatvorial medzinarodnud dohodu o vzajomnej spolupréci s firmou iLex Systems Zrt., The
Corporate Law Centre, Budapest v kontexte aplikacie inovativnych foriem vyucby . So
Széchényi Istvan Egyetem EF UJS uzatvorila dohodu o vzajomnej spolupréci v oblasti vedy
a vyskumu.
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XI1. Systém kvality

a) ManaZment fakulty

V nadvaznosti na vnutorné predpisy UJS EF UJS vypracovala a zaviedla vnutorny
systém zabezpeCovania kvality vzdeldvania, ktorého prioritnym cielom je zabezpeCovanie,
monitorovanie a rozvijanie kvality vzdeldvania z celkového pohladu cCinnosti fakulty.
Vnitorny systém zabezpeCovania kvality vzdelavania na EF UJS je obsiahnuty a
konkretizovany v smerniciach dekana: Procesy zabezpecenia kvality vzdelavania na EF UJS,
Statt Rady pre zabezpe&enie kvality vzdeldvania na EF UJS.

Fungovanie zabezpecenia kvality vzdeldvania na fakulte sa vyhodnocuje s ro¢nou
pravidelnostou, Rada pre zabezpecenie kvality vzdelavania na EF UJS o kvalite vzdeldvania a
o fungovani systému vzdelavania podava spravu.

Kvalita vzdelavania zavisi od vzajomnej komunikacie medzi vysokoskolskymi
ucitelmi a Studentmi, od kolektivnej integrity a profesiondlnosti akademickej komunity.
Vysokoskolski ucitelia posobiaci vo funkcii profesora alebo docenta st zaradeni k
prislusnému $tudijnému odboru na fakulte a svojou pedagogickou, vedecko-vyskumnou a
organiza¢nou ¢innostou prispievaju k rozvoju poznania v predmetnom Studijnom odbore v
spolupréci s ostatnymi vysokoSkolskymi ucitelmi. Za kvalitu a rozvoj Studijného programu
zodpovedad garant Studijného programu. Vyucujici zodpovedd za obsah, Groven a rozvoj
predmetu v stlade s vysledkami vzdeldvania Studijného programu. Na hlavnych a podpornych
procesoch fakulty a tym aj na ich zabezpecovani sa podiel’aju organiza¢né zlozky fakulty.

Na trovni fakulty nesie zodpovednost’ za kvalitu vzdelavania dekan. Dekan v roku
2014 zriadil Radu pre zabezpecCenie kvality vzdelavania EF a vymenoval jej clenov.
Organizacnd hierarchia riadenia vnaitorného systému kvality na EF UJS je dvojstupiiova:

1. Riadenie na urovni dekana EF UJS

a) dekan fakulty 2. Riadenie na arovni katedry

b) prodekan a) garant $tudijného programu

c) kolégium dekana b) veduci katedry

d) vedecka rada c) vyucujuci gestorujici predmet.

e) odborné komisie

K internym zainteresovanym subjektom na vnatornom systéme kvality patria okrem
zamestnancov aj Studenti. EF UJS spolupracuje na neustalom zlepsovani kvality procesov.
Studenti fakulty (resp. Studentska samosprava fakulty) maju zastpenie v samospravnych
organoch a poradnych organoch fakulty alebo dekana.

Za sucast systému zabezpeCenia kvality na EF UJS povazujeme pravidelny

monitoring podpornych procesov vzdelavania na fakulte, z dovodu toho, ze nefunkénost’ prip.
chyby v podpornych procesoch moézu narusit alebo ohrozit' kvalitné poskytovanie
vzdelavania na fakulte. Fakulta vykonava kontroly svojich procesov podl'a metodiky, ktora je
opisana v III. ¢asti interného dokumentu Procesy zabezpecenia kvality vzdelavania na EF
uJs.
Ekonomicka fakulta si na rok 2016 zadefinovala v oblasti politiky zabezpecenia kvality
vzdelania ciele, ktoré obsahovo stvisia aj s d’alSimi oblastami politiky UJS v oblasti
zabezpecovania kvality procesov a nadvizuju na ulohy vyplyvajice z poslania Ekonomickej
fakulty UJS.
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Procesy na skvalitnenie vzdelavania na fakulte v roku 2016

Hlavné ciele

Nastroj

Vvhodnotenie

ZvySovanie efektivnosti
systému zabezpecenia
kvality procesov fakulty

Prehodnotenie procesov
zabezpecenia kvality
vzdelavania na fakulte

RPZKV fakulty prehodnotila
relevantnost’ materialov potrebnych
k zabezpeceniu procesov kvality
vzdelavania na fakulte.

Zabezpecenie
transparentnosti
systému kvality
\vzdelavania

Sucasti systému zabezpecenia kvality
\vzdelavania su komunikované pre
internych a aj pre externych partnerov
fakulty a to:

a) prostrednictvom AIS (interna
komunikécia),

b) prostrednictvom Kolégia dekana
(intern& komunikacia),

c) cez zastupcu Studentov a Studentska
Samospravu (interna komunikécia),

d) cez webov stranku fakulty (externa
komunikécia)

Rozvoj stavu kvality
procesov na fakulte

a) RPZKYV fakulty na svojich
zasadnutiach vytycila ciele kvality
procesov,

b) Kolégium dekana na svojich
zasadnutiach prijal navrhy na zleps$enie
kvality procesov na fakulte,

c) Studentska samosprava analyzovala
stav procesov tykajucich sa Studentov
na fakulte,

d) Vedecka rada fakulty analyzovala
stav vedeckej a vyskumnej ¢innosti

a Studijnych programov na svojich
zasadnutiach.

e) Organiza¢né zlozky (ako napr.
Studijné oddelenie) analyzovali stav
procesov tykajdcich sa ich prace.

f) Prehl’ad externych hodnoteni fakulty
(napr. hodnotenie agentiry ARRA,
Vyroc¢na sprava o stave vysokého
Skolstva, atd’.).

Ziskané informacie z hl'adiska

kvality vyhodnocovala RPZKYV fakulty
a ako poradny organ

poskytla rady a navrhy dekanovi EF
uJs.
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ZlepSovanie kvality Rozvoj Studijnych
procesov, nastartovanie programov

prace v systéme
zabezpecovania kvality
procesov

Pozornost’ bola venovana najma:

- nastartovaniu Stadia na tretom stupni
Stadia,

- vytvoreniu odborovej komisie pre
doktorandské stadium.

Kontrola a monitoring
procesov

Kvalita procesov sa na fakulte hodnoti
prostrednictvom:

- kvantitativnych ukazovatel'ov (Udaje
z informac¢ného systému AIS

a Alumni Space),

- formou hospitacii (na fakulte sa
\vykonali hospitacie v sulade s
internymi dokumentmi),

- formou hodnotenia procesu vyucby
Studentmi (anonymny dotaznik
informac¢ného systému AlS).

Prepojenost’ medzi
vyskumnou

a vzdelavacou
cinnostou

Fakulta v roku 2016 zabezpecila
prepojenost’ vedeckej a vzdeldvacej
¢innosti v troch rovinach:

- realizovanim vyskumnych projektov,
do ktorych boli zapojeny Studenti fakulty
(napr. vyskumny projekt financovany
Medzinarodnym VySehradskym
Fondom, X-CULTURE,

- motivaciou ucitel'ov fakulty ku
skvalitneniu ich publika¢nych vystupov
\vo vedeckej a odbornej rovine,

- organizaciou prednasok, konferencii a
odbornych sutazi realizovanych
fakultou a studentskou samospravou.

Ulohou fakulty bude nad’ale;
zvySovanie zaujmu Studentov k ich
aktivnemu zapojeniu do podujati
organizovanych s cielom zvysenia ich
odborného a vedeckého povedomia.

Na EF UJS Rada pre zabezpecenie kvality vzdeldvania usmeriiuje vSetky katedry,
oddelenia a st¢asti na fakulte v procesoch majucich vplyv na kvalitu vzdelavania a vedeckych
¢innosti. Zaroven vykonava priebeZzny monitoring procesov vzdelavania prostrednictvom
hospitacii, nielen v rdmci vyu€ovacieho procesu, ale aj v ramci Statnych skuSok.

EF UJS systém zabezpeCovania kvality vnima ako komplexny systém v ramci ktorého
su pravidla stanovené vo vnutornych predpisoch univerzity a jej jednotlivych sucasti,
vyzadujuci si neustaly monitoring, kontrolu a skvalitiiovanie procesov. V pripade odhalenia
urcitych nedostatkov, po dokladnej analyze dan¢ho stavu prislusné organy navrhnti zmeny s
cielom eliminovania neziaducich negativnych dopadov.
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b) Vzdelavanie

Za sucast systému zabezpecenia kvality na EF UJS povazujeme pravidelny
monitoring podpornych procesov vzdeldvania na fakulte, z dovodu toho, Ze nefunkénost’ prip.
chyby v podpornych procesoch moézu narusSit’ alebo ohrozit' kvalitné poskytovanie
vzdelavania na fakulte. Fakulta vykonava kontroly svojich procesov podl'a metodiky, ktora je
opisana v III. Casti interného dokumentu Procesy zabezpecenia kvality vzdeldvania na EF
uJsS.

Monitorovanie akreditovanych Studijnych programov vykonava Vedecka rada EF UJS
na svojich rokovaniach. Vedecka rada EF UJS ma v posobnosti podl'a rokovacieho poriadku
VR EF UJS aj nasledujuce tlohy:

1. prerokuva dlhodoby zamer EF vypracovany v sulade s dlhodobym zamerom UJS,

2. hodnoti najmenej raz za rok troven fakulty vo vzdelavacej ¢innosti a v oblasti vedy,

3. prerokuva navrh Studijnych programov, ktoré ma uskutocnovat’ fakulta. Na rokovanie VR
o navrhu Studijnych programov sa prizyvaju aj zastupcovia Studentov urceni Studentskou
Cast'ou akademického senatu fakulty.

V zmysle § 70 ods. 1 pism. h) zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a 0 zmene
a doplneni niektorych predpisov aj v akademickom roku 2015/2016 a 2016/2017 mali $tudenti
Ekonomickej fakulty UJS (d’alej len EF UJS) k dispozicii moznost’ zapojit’ sa do anonymného
dotaznikového prieskumu, v rdmci ktorého mali moznost’ hodnotit’ kvalitu vyucby a uéitel'ov
zo svojho uhl’a pohl'adu.

Cielom pravidelného hodnotenia kvality vyucby je prispiet’ k zefektivneniu vyucby
predmetov Vv jednotlivych Studijnych programoch na EF UJS. Prostriedkami hodnotenia st
v kazdom semestri akademického roka elektronicky spristupnené anonymné Studentské
dotazniky, v ramci ktorych maju $tudenti moznost’ sa anonymne vyjadrit’ k obsahu, forme
aurovni pedagogického procesu. Studentské ankety su spristupnené pre Studentov
jednotlivych Studijnych programov cez Akademicky informaény systém Univerzity J.
Selyeho, kde maju priestor na hodnotenie vSetkych predmetov a vyucujucich, ktoré mali
zapisané v danom akademickom roku, resp. semestri.

Vysledky dotaznikového prieskumu — Letny semester 2015/2016

Vedenie EF UJS si stanovilo za ciel' neustale zvySovanie podicelov Studentov
zapojenych do dotaznikového prieskumu. Snazenie sa vedenia EF UJS v ramci uvedeného
ciela znazoriuje nasledujuci graf, v ktorom je obsiahnuty vyvoj pocétu respondentov
dotaznikoveho prieskumu. Vyvoj hodnoteného ukazovatel’a zaznamenal progresivny narast az
do akademického roku 2014/2015. Nasledne doslo k miernemu poklesu poctu respondentov.
Uvedena skuto¢nost’ bola podporend i poklesom poctu Studentov EF UJS.
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V lethnom semestri akademického roka 2015/2016 boli dotazniky $tudentom EF UJS
elektronicky spristupnené od 14.03.2016 do 30.06.2016. Kazdy Student mal moznost’ po
prihlaseni sa vlastnym identifikacnym kédom do Akademického informacného systému UJS
vyplnit’ dotaznik len raz, priCom anonymita respondenta bola zabezpefend elektronickym
syst¢émom. VSetky dotazniky boli vygenerované len pre dané¢ho uzivatela, t.j. dani anketu
nemohol vyplnit' Student iného Studijného programu, alebo inych predmetov. Kazdy
respondent mal moznost’ vyjadrit' aj svoje osobné nazory a pripomienky ako ku kvalite

vyucby, tak aj k vyucujicemu prostrednictvom na to ur¢ené¢ho pola dotaznika.

V letnom semestri akademického roka 2015/2016 sa dotaznikového prieskumu
zucastnilo spolu 327 respondentov, t.j. 46,51 % riadne zapisanych Studentov na akademicky
rok. Nasledujuci graf znazornuje percentudlne rozlozenie respondentov podla Studijnych

programov EF UJS.

Rozdelenie respondentov podPa Studijnych programov

@ Aldb
#PHMdb
u PHMeb
@ EMPdm
@ RPem

Vysvetlivky: Aldb — Aplikovand informatika denné bakalarske, PHMdb — Podnikové hospodarstvo a manazment
denné bakalarske, PHMeb — Podnikové hospodarstvo externé bakalarske, EMPdm — Ekonomika a manazment
podniku denné magisterské, RPem — riadenie podniku externé magisterské
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Anketového prieskumu sa zucastnilo 15% Studentov Studijného programu aplikovana
informatika, 56 % Studentov S$tudijného programu podnikové hospodarstvo a manazment,
25% Studentov Studijného programu ekonomika a manazment podniku a 4% Studentov
Studijného programu riadenie podniku.

Vdaka elektronickému zberu udajov je mozné =zozbierané tudaje rychlejsie
a efektivnejSie vyhodnotit’ v porovnani so spracovanim dotaznikov v tlacenej verzii. Znenie
otazok sa oproti akademickemu roku 2014/2015 nezmenilo. Dotaznik sa sklada z 3 hlavnych
Casti:

L. ¢ast’ — vS§eobecna ¢ast’ — informacie ohl'adne trovne vyucby na EF UJS — 1 otazka,

I1. ¢ast’ — hodnotenie vyucovacieho procesu a predmetov na EF UJS — informacie ohl'adne
aktudlnosti, zaujimavosti, uzito¢nosti a moznosti zuzitkovania témy daného predmetu, ako aj
Udaje o vystupovani, pripravenosti, ochote pomoci, korektnosti, metode vyucby a pristupu
ucitel'a — 2 otazky,

II1. ¢ast’ — pripomienky a namety respondentov.

Na polozené otazky mali moznost’ respondenti, resp. Studenti EF UJS odpovedat’ na

stupnici od 1- 5, kde jednotlivé ¢isla skaly vyjadrovali nasledovné moznosti:

1 — vel'mi dobry (maximalna miera sthlasu),

2 — dobry (vysoké miera suhlasu),

3 — priemerny (priemerna miera sthlasu),

4 — pod priemerom (nizka miera sthlasu),

5 — zIy (vel'mi nizka miera suhlasu).

Pri niektorych otazkach mali hodnotiaci moznost’ pouzit’ aj kombinovanu formu odpovede, t.;.
hodnotenie pomocou $kaly a otvorené hodnotenie textovou formou.

Hodnotenie vvucby

Tato cast’ Studentskej ankety obsahovala jednu otazku, v ramci ktorej hodnotili
Studenti uroven vyucby na EF UJS (4ky je Vas nazor na uroven vyucby na UJS?).

Graf znazornuje vyvoj hodnotenia kvality vyu€by na EF UJS v letnom semestri
akademického roka 2015/2016. Pocet odpovedi bol 327. Hodnota vazeného aritmetického
priemeru odpovedi bola 1,98. Zo ziskanych Gdajov z dotaznikového prieskumu moézeme
konStatovat, Ze Studenti povazuju kvalitu vyucby na EF UJS za dobru.

Nasledujuci graf znazorfiuje percentualny pomer odpovedi respondentov V ramci
hodnotiacej Skaly.
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Nazor na troveii vyucby na EF UJS v percentach
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Moznost’ vyjadrit’ svoj nazor pisomne vyuzilo 9 respondentov. Prednosti vyucby na EF UJS
vidia Studenti najma v pripravenosti, v ochote av pristupe vyucujucich. Pozadovali by
implementovanie viac prikladov z praxe do prednasok a seminarov.

Hodnotenie vyuéovacieho procesu a predmetov

V ramci druhej casti Studentskej ankety boli otazky zamerané na hodnotenie
vyucovacieho procesu a predmetov, ktoré mali odpovedajici (Studenti EF UJS) zapisané
v zapisnych listoch letného semestra akademického roka 2015/2016. Otazky dotaznika sa
tykali najmd hodnotenia predmetov a odbornej ¢innosti vyuc¢ujucich. Vo vyhodnoteni st
zahrnuté predmety zabezpecujuce Katedrou ekonomiky, Katedrou manazmentu, Katedrou
matematiky a informatiky a Katedrou odbornej jazykovej pripravy a komunikécie.

Respondenti pocas hodnotenia predmetov, na ktoré boli zapisani v lethom semestri
akademického roka 2015/2016, hodnotili najmid aktudlnost’ a zaujimavost’ predndsanej
tematiky, pouzitel'nost’ a zuzitkovanie ziskanych znalosti (Ako hodnotite jednotlivé predmety?
(aktudlnost a zaujimavost prednasanej tematiky, v akej miere viete vyuzit' osvojené poznatky,
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V akej miere sa dajii zuzitkovat poniknuté poznatky)). Studenti mali moZnost’ vyberu aj
kombinovaného hodnotenia otdzok, t.j. nie len hodnotenia na stupnici od 1 do 5, ale aj
vyjadrenie svojho nazoru resp. pripomienky textom.

Vysledky odpovedi studentskych ankiet sme hodnotili na zdklade zaradenia predmetov
do odporacanych studijnych planov Studijnych programov. Pocas analyzy boli hodnotenia
predmetov denného a externého Stadia scitané. V kazdom pripade skimania sme pri
percentudlnych pomeroch vychéadzali z pomeru poctu respondentov odpovedajicich na otazku
a poctu aktivne zapisanych Studentov na predmet jednotlivych studijnych programov.

Hodnotenie vyucovanych predmetov na EF UJS
Letny semester akademického roka 2015/2016
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Respondenti mali moZnost’ hodnotit’ aktualnost’ a zaujimavost’ prednasanej tematiky a
mieru vyuzitia osvoenych poznatkov. Pocas ankety hodnotilo povinné predmety 35,5%
aktivne zapisanych Studentov na predmet, ktori oznacili kvalitu vyuCovanych povinnych
predmetov hodnotou 1,83. V pripade povinne volitelnych predmetov odpovedalo na otazku
49,1% Studentov, ktori ohodnotili Urovent tychto predmetov na 1,76. Vyberové predmety
hodnotila najvyssi pocet aktivne zapisanych Studentov na predmet, a to 54,8%. Respondenti
hodnotili kvalitu vyucovanych vyberovych predmetov priemerom 1,88. Z hore uvedenych
udajov vyplyva, ze Studenti vSetky tri typy vyuCovanych predmetov hodnotili kladne a
povazovali $pecifika predmetov za vel'mi dobrt az dobru.
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Hodnotenie vyuc¢ovanych predmetov na EF UJS
Letny semester akademického roka 2015/2016
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Poznamka: Percento hodnotiacich Studentov — podiel hodnotiacich Studentov z celkového poctu
Studentov, ktori sa zapisali v letnom semestri akademického roka 2015/2016 na hodnoteny predmet

V pripade textovych hodnoteni odpovedalo 73 S$tudentov. Respondenti pozitivne
hodnotili pripravenost’ a kreativitu vyucujtcich. V pripade niektorych vyucujucich by Studenti

prijali otvorenejsi pristup.

Hodnotenie odbornej ¢innosti vvucujucich

Studenti mali moznost hodnotit’ kazdého vyuéujuceho UJS, ktory vyucoval nimi
absolvovany predmet v lethom semestri akademického roka 2015/2016. Mali mozZnost’
posudit’ vystupovanie, ddslednost’, korektnost’, pripravenost a napomocnost’ ucitel’a, resp.
sposob  a zrozumitelnost jeho vyucby (4ko hodnotite odbornu cinnost' vyucujiiceho?
(vystupovanie, pripravenost, ndpomocnost a Pristup ucitela, ako su zrozumitelné jeho
vysvetlenia, déslednost’ a korektnost vyucujuceho, ...)).

Respondenti mali pontknuté tie isté moznosti hodnotenia ako pri predchadzajicej
otazke, t.j. moznost’ aj kombinovaného hodnotenia otazky a aj textovym vyjadrenim svojho
nazoru, resp. pripomienky.

Odpovede tykajuce sa posudenia odbornej ¢innosti vyucujucich sme analyzovali podla
vyplnenia dotaznika v letnom semestri akademického roka 2015/2016.

Hodnotenie odbornej ¢innosti vyucujiceho na EF UJS
Letny semester 2015/2016
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Hodnotenie odbornej ¢innosti vyucujiuceho na EF
UNN
Letny semester 2015/2016
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Pozndmka: Percento hodnotiacich Studentov — podiel hodnotiacich Studentov z celkového poctu
Studentov, ktori sa zapisali v letnom semestri akademického roka 2015/2016 na hodnoteny predmet

Z grafov vyplyva, Ze odborna ¢innost’ vyucujucich je v pripade vSetkych troch typov
vyucovanych predmetov dobra. Najlepsie hodnotili Studenti vyucujucich povinne volitenych
predmetov. Z celkovych hodnét ankety mozeme konstatovat, ze Studenti povazuju postup
vyucby a jeho obsahovu népli, ako aj kreativitu a vystupovanie ucitel'ov za dobru.

40 respondentov vyuzilo aj moznost” kombinovaného hodnotenia odbornej ¢innosti
vyucujuceho, kde okrem uznani prac vyucujucich pozadovali najmi zlepsit pristup
vyucujucich k Studentom, ako aj vytvorenie interaktivnejSich prednéasok.

Pripomienky a ndmety respondentov

Studenti v tretej ¢asti dotaznikovej ankety mali moznost vyjadrit’ svoj nazor, pripadne
podelit’ sa 0 svoje ndmety, resp. pripomienky na zefektivnenie ¢innosti UJS. Z vysledkov
vyhodnotenia anketového prieskumu bolo zistené, ze tito moznost’ vyuzilo 154 Studentov.

Respondenti by privitali najmé nasledovné zmeny:

- zvysit pocet seminarnych hodin,

- zvysit pomer pripadovych stadii z praxe, prikladov z praxe na seminéroch,

- zvysit pocet vyucovacich hodin z cudzieho jazyka,

- zvysit pomer riesenia uloh v timovej praci,

- interaktivnej$i vyuCovaci proces, spristupnit’ viacero Uloh prostrednictvom

informac¢no-komunika¢nych technologii,

- v€asné poskytovanie informacii o zmenach vo vyucbe a infrastruktare.
Viacero respondentov slovne vyjadrilo podporu vedeniu avyucujucim EF UJS, ako
aj spokojnost’ s kvalitou vyucovacieho procesu. Okrem iného pozitivne hodnotili kladny
pristup jednotlivych vyucujicich a moznost’ zucastnenia sa odbornych prehliadok vyrobnych
zavodov a inych podnikatel'skych subjektov.
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Vysledky dotaznikového prieskumu — Zimny semester 2016/2017

V zimnom semestri akademického roka 2016/2017 boli dotazniky Studentom EF UJS
elektronicky spristupnené od 1.11.2016 do 15.2.2017. Kazdy Student mal moZznost’ po
prihlaseni sa vlastnym identifikacnym kodom do Akademického informacného systému UJS
vyplnit' dotaznik len raz, pricom anonymita respondenta bola zabezpeCena elektronickym
systémom. VSetky dotazniky boli vygenerované len pre dané¢ho uzivatela, t.j. dani anketu
nemohol vyplnit' Student iného Studijného programu, alebo inych predmetov. Kazdy
respondent mal moznost' vyjadrit’ aj svoje osobné nazory a pripomienky ako ku kvalite
vyucby, tak aj k vyucujicemu prostrednictvom na to urc¢eného pol'a dotaznika.

V zimnom semestri akademického roka 2016/2017 sa dotaznikového prieskumu
zucastnilo spolu 397 respondentov, t.j. 57,37 % riadne zapisanych Studentov na akademicky
rok. Nasledujuci graf zndzoriiuje percentudlne rozlozenie respondentov podla Studijnych
programov EF UJS.

Rozdelenie respondentov podPa Studijnych programov
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Vysvetlivky: Aldb — Aplikovand informatika denné bakalarske, PHMdb — Podnikové hospodarstvo a manazment
denné bakalarske, PHMeb — Podnikové hospodérstvo externé bakalarske, EMPdm — Ekonomika a manazment
podniku denné magisterské, RPem — riadenie podniku externé magisterské, EMPdd — Ekonomika a manazZment
podniku denné doktorandské, EMPed — Ekonomika a manazment podniku externé doktorandskeé.

Dotaznikového prieskumu sa zti€astnilo 34 Studentov Studijného programu Aplikovana
informatika, 214 Studentov Studijného programu Podnikové hospodarstvo a manazment, 93
Studentov Studijného programu Ekonomika a manazment podniku na druhom stupni $tadia, 42
Studentov Studijného programu Riadenie podniku a 14 Studentov Studijného programu
Ekonomika a manazment podniku na tretom stupni Stadia.

Vdaka elektronickému zberu tidajov je mozné ziskané udaje rychlejsie a efektivnejSie
vyhodnotit’ v porovnani so spracovanim dotaznikov v tlacenej verzii. Znenie 0tdzok sa oproti
zimného semestra akademického roku 2015/2016 nezmenilo. Dotaznik sa sklada z 3 hlavnych
Casti:

I. ¢ast’ — v§eobecna ¢ast’ — informacie ohl'adne trovne vyucby na EF UJS — 1 otazka,
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II. ¢ast’ — hodnotenie vyucovacieho procesu a predmetov na EF UJS — informacie ohl'adne
aktudlnosti, zaujimavosti, uzito¢nosti a moznosti zuzitkovania témy daného predmetu, ako aj
Udaje o vystupovani, pripravenosti, ochote pomoci, korektnosti, metdde vyucby a pristupu
ucitel'a — 2 otazky,

II1. ¢ast’ — pripomienky a namety respondentov.

Na polozené otazky mali moznost’ respondenti, resp. Studenti EF UJS odpovedat’ na stupnici
od 1- 5, kde jednotlivé ¢isla Skaly vyjadrovali nasledovné mozZnosti:

1 — vel'mi dobry (maximalna miera sthlasu),

2 — dobry (vysoka miera suhlasu),

3 — priemerny (priemerna miera sthlasu),

4 — pod priemerom (nizka miera suhlasu),

5 — zly (vel'mi nizka miera sthlasu).

Pri niektorych otdzkach mali hodnotiaci moznost’ pouzit’ aj kombinovanu formu odpovede, t.j.
hodnotenie pomocou $kaly a otvorené hodnotenie textovou formou.

Hodnotenie vvuc¢by na EF UJS

Tato cast’ Studentskej ankety obsahovala jednu otazku, v ramci ktorej hodnotili
Studenti Groven vyucby na EF UJS.

Nasledovny graf znazorfiuje nazor respondentov na vyucbu predmetov v zimnom
semestri akademického roka 2016/2017. Pocet odpovedi bol 396. Hodnota vazeného
aritmetického priemeru odpovedi bola 1,89. Zo ziskanych Udajov dotaznikového prieskumu
moézeme konstatovat, ze 31% opytanych hodnoti kvalitu vyu¢by na EF UJS podla vopred
stanovenej stupnici vel'mi dobre. Najviac respondentov — celkovo 51% opytanych — hodnoti
uroven vyucby za dobru.

Nazor na droven vyucby na EF UJS
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Hodnotenie vyucovacieho procesu a predmetov

V ramci druhej Casti Studentskej ankety boli otizky zamerané na hodnotenie
vyucovacieho procesu a predmetov, ktoré mali odpovedajici (Studenti EF UJS) zapisané
v zapisnych listoch zimného semestra akademického roka 2016/2017. Otazky dotaznika sa
tykali najmd hodnotenia predmetov a odbornej ¢innosti vyucujucich. Vo vyhodnoteni st
zahrnuté predmety zabezpecené Katedrou ekonomiky, Katedrou manazmentu a Katedrou
odbornej jazykovej pripravy a komunikacie.

Respondenti mali moznost’ hodnotit’ najmi aktudlnost’ a zaujimavost’ uciva, ako aj
jeho nasledné pouzitie a zuzitkovanie v praxi (4dko hodnotite jednotlivé predmety? (aktudlnost
a zaujimavost prednasanej tematiky, v akej miere viete vyuzit osvojené poznatky, v akej miere
sa daji zuzitkovat’ pomiknuté poznatky). Studenti mali moZnost vyberu aj kombinovaného
zodpovedania otdzky (hodnotenie na stupnici 1 az 5, ako aj slovné vyjadrenie ndzoru).

Ziskané odpovede boli nasledne hodnotené podl'a zaradenia predmetov do Studijnych
planov Studijnych programov. Pri hodnoteni sa bralo do Givahy pomer poctu respondentov
odpovedajucich na otdzku a poctu aktivne zapisanych Studentov na hodnoteny predmet.

Hodnotenie vyuc¢ovanych predmetov na EF UJS -
Zimny semester 2016/2017 (priemerna hodnota
odpovedi)
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Hodnotenie vyu¢ovanych predmetov na EF UJS -
Zimny semester 2016/2017 (% pomer respondentov na
celkovom pocte zapisanych na predmet)
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Poznamka: Percento hodnotiacich Studentov — podiel hodnotiacich Studentov z celkového poctu
Studentov, ktori sa zapisali v zimnom semestri akademického roka 2016/2017 na hodnoteny predmet

Respondenti mali moznost' hodnotit’ aktualnost’ a zaujimavost' naplne a realizacie

vyuCovanych predmetov na fakulte. PocCas ankety hodnotilo povinné predmety 49%
zapisanych Studentov na predmet, ktori oznacili kvality vyucovanych povinnych predmetov
hodnotou 2,45. V pripade povinne volitelnych predmetov odpovedalo na otazku 44%, ktori
ohodnotili troven tychto predmetov na 2,17. Vyberové predmety hodnotil najvyssi pocet
aktivne zapisanych Studentov na predmet, a to 62%. Odpovedajici hodnotili kvalitu
vyucovanych vyberovych predmetov priemerom 1,59.
Moznost slovného hodnotenia vyucovanych predmetov celkovo vyuzilo viac nez 200
respondentov. Treba vSak vyzdvihnut, ze odpovede sa vztahovali najmid na osobu
vyu€ujuceho anie na vyucovany predmet. Odpovede respondentov boli zvdésa pozitivne
a tykali sa pripravenosti a kreativity vyucujtcich.

Stcastou plnenia kritéria je aj vytvaranie podmienok na podporu prenosu vysledkov
ametod vedecko-vyskumnej ¢innosti vysokoskolskych ucitelov do vzdelavacieho procesu

a to napriklad aktualizovanim uéebnych osnov a predpisanej literatury, zaradenim tvorivych
¢innosti s prvkami inovativnych metdd vo vyucovani predmetov.

c) Tvoriva ¢innost’

Symbidzou rozvoja vzdelavania, vedy avyskumu sa EF UJS usiluje o zvySenie
kvality, predovsetkym kooperaciou a rozsirenim spoluprace s vyskumnymi a vzdelavacimi
inStiticiami, ale aj podnikatel'skou praxou s cielom dosiahnut’ efektivnu a zmysluplnu
spolupracu Studentov a zamestnancov s nimi. Prepojenost’ vyskumnej ¢innosti so vzdelavacou
¢innost’'ou sa prejavuje vo viacerych ¢innostiach fakulty.

Ako prvy pilier prepojenia vyskumnych vysledkov so vzdeldvacim procesom mdzeme
uviest’ publikacnu ¢innost’ zamestnancov EF UJS. Vysledky vedecko-vyskumnej ¢innosti st
kritériom kvality EF UJS, pricom jej sucastou je aj nadvdznost’ zakladného a aplikovaného
vyskumu na zavadzanie novych poznatkov ako vysledkov skimania do obsahovej naplne
Studijnych programov.
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Ako druhy pilier mézeme oznacit’ vedecké podujatia organizované fakultou. Patria
sem najmi konferencie a prednasky, na ktorych sa dopiiaju vedomosti ziskané na
kontaktnych disciplinach a odzneji najaktualnejSie informacie a vyskumné vysledky. Na
organizacii Medzinarodnej Vedeckej Konferencie sa podiel'a aj Ekonomicka fakulta UJS a vo
vlastnych tematickych sekcidch ponuka tym moznost’ ziskania najnovsich vedeckych
poznatkov v odboroch vyucovanych na EF UJS. Medzi tieto podujatia mézeme zaradit' aj
podujatia organizované v ramci Tyzdna vedy a techniky. Tiez si mézeme spomenut’ odborné
stitaze (aj medzinarodné) organizované fakultou, prip. partnerskymi institGciami, na ktorych
ucast’ Studentov fakulta podporuje, prispievajuc tak k rozvoji tvorivosti Studentov.

Ako treti pilier mdzeme spomenut’ Studentskil vedeckil odbornt &innost’. Po zapojeni
sa do ¢innosti vedeckej odbornej ¢innosti pod dohl'adom konzultanta rieSi vedecké tulohy,
ktoré sa kazdorofne prezentuji aj na pode univerzity, a tie najlepSie prace aj na
medzinarodnej pode.

Stvrtym pilierom pri praci na fakulte sa $tudenti zapajajii do niektorych fiz rieSeni
vyskumnych Gloh, ktoré vykonava fakulta. Studenti sa zapajaji najmid do realizicie
dotaznikovych prieskumov, spracovania dat a fazy analyzy dét.

Zaverom nemodzeme opomenut’ aj fakt, ze vychadzajuc z priorit vedy a vyskumu na
EF UJS sa urCuju témy zavere¢nych prac vo vSetkych stupiioch $tadia aaj vramci
rigorozneho konania. Vysledky vedecko-vyskumnej ¢innosti sa pravidelne hodnotia na trovni
katedier a fakulty v ramci ,,Fora pedagogickych zamestnancov®.

XI11. Kontaktné udaje

Univerzita J. Selyeho
Ekonomicka fakulta

Hradna ulica 21

945 01 Komarno

tel.: 00421 — (0)35 -3260 — 695
e-mail: sekretariatd@ujs.sk
webova stranka: ef.ujs.sk

Postova adresa:
Univerzita J. Selyeho
Ekonomicka fakulta
Bratislavska cesta 3322
P. O. Box 54

945 01 Komarno

XIV. Suméar

Vyroéna sprava o ¢innosti EF UJS dokumentuje a sumarizuje vSetky ¢innosti, ktoré
EF UJS realizovala vroku 2016. Obsahuje hodnotenie Grovne a plnenia Gloh v oblasti
vychovno-vzdeldvacej  avedeckovyskumnej  aktivity, = medzinarodnych  vztahov,
internacionalizacie vzdelavania a rozvoja fakulty.
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Vyrocna sprava o cinnosti Ekonomickej fakulty Univerzity J. Selyeho za rok 2016

Vedeckovyskumna ¢innost’ tvorivych pracovnikov EF UJS sa uskutocnovala formou
ich zapajania sa do domacich vyskumnych projektov, projektov mladych vedeckych
pracovnikov a doktorandov, ale aj projektov zahrani¢nych grantovych schém.

Z hladiska d’alsej perspektivy a smerovania EF UJS je potrebné sustredit’ usilie v roku
2017 na:

- zvysit pocet pozvanych odbornych prednasajucich z praxe a pocet navstev vyrobnych

zavodov oproti kalendarnemu roku 2016,

- venovat zvySeni pozornost dotaznikovému prieskumu spokojnosti Studentov

a zabezpecCit’ zvysenie poctu textovych vyjadreni respondentov,

- propagovat’ ucast’ Studentov na domacich a zahrani¢nych studentskych sitaziach a ich
snahu ucasti na stitaziach podporit’ , motivovat’ ohodnotenim.

EF UJS ma za ciel' podporovat’ aj nad’alej zvySenie podielu ¢lankov v domécich
a zahrani¢nych karentovanych Casopisoch a ¢asopisoch registrovanych v databdzach Web of
Science alebo SCOPUS.

XV. Prilohy

V roku 2016 nebola prijatA Akademickym senatom EF UJS Ziadna zmena vo
vnutornych predpisoch EF UJS.
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