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Vyrocna sprava o cinnosti Ekonomickej fakulty Univerzity J. Selyeho za rok 2012

Uvod

Vyrocna sprava o Cinnosti Ekonomickej fakulty UJS v Komarne sa predklada
Vv zmysle ustanovenia § 27 zakona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach a 0 zmene a doplneni
niektorych zadkonov v zneni neskor$ich zmien a doplneni (zékon), a to Akademickému senatu
EF UJS (AS) na schvalenie.

Cela sprava po schvéleni v AS EF UJS bude prezentovana na zasadnuti Akademicke;j
obce fakulty (AO).
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Z:akladné informacie o Ekonomickej fakulte Univerzity J. Selyeho

Nazov fakulty: Ekonomicka fakulta Univerzity J. Selyeho (d’alej len ,,EF UJS*)

Poslanie a ciel’ fakulty EF UJS

Prioritou v oblasti vychovno-vzdelavacej c¢innosti na EF UJS bolo vroku 2012
I nad’alej plnenie hlavnych tloh stanovenych pre tento rok, ako aj plnenie Gloh dlhodobého
zameru rozvoja UJS, pricom v kontexte jej rozvoja su aj zakladné ciele bolonského procesu
implementované do vnutornych predpisov EF UJS.

EF UJS si ako basta madarského vysokoskolského vzdeldvania v oblasti
ekonomickych vied na Slovensku vytyéila za svoj ciel' poskytnat’ moznost’ prehibit’ si a
zdokonalit’ si svoje vedomosti na vy$Som stupni §tidia, a to obyvatelom Zijicim v regione s
chutou d’alej sa vzdelavat'. Vrstva obyvatel'stva s ekonomickymi poznatkami vysSieho stupna
priamo vytvara na trhu prace rovnost’ prilezitosti, nepriamo je pre kazdu spolocenskt vrstvu
pozitivnym prinosom. Na jednej strane moze ovplyvnit’ napriklad rast po¢tu nezamestnanych,
ale na strane druhej prispiet’ k hospodarskemu vzostupu regionu.

EF UJS pripravuje svojich Studentov k tomu, aby sa stali ¢lenmi rozhl'adene;,
spOsobilej spoloCenskej vrstvy, ktord je pripravena celit kazdodennym vyzvam
hospodarskeho zivota. Vzdeldvanie prebiecha v naro¢nom prostredi uprostred aktualnych, v
praxi pouzitelnych poznatkov a odbornych vedomosti vratane organizovania odbornych
programov a prednésok.

Hlavnym cielom univerzity bolo aj vroku 2012 vytvorit' priestor Studentom
predovsetkym mad’arskej menSiny na osvojenie si vedomosti v materinskom jazyku v ramci
vysokoskolského stadia, pri¢om ponukou studijnych programov sme vyhoveli poziadavkam
doby a spolocnosti a poskytli ¢o najviac moznosti zaujemcom o ekonomické vedy,
hospodarsky Zivot a podnikanie.

EF UJS v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu prispieva k tomu, aby sa jej Studenti
mohli uplatnit’ nielen v regionalnom, ale aj v medzinarodnom hospodarskom Zivote.

EF UJS a vroku 2012 vyznamnou mierou prispela k rozvoju regionu a vedy
a spolocnosti.

Vedenie fakultyEF UJS

Dekan:
RNDr. Jézsef Bukor, PhD.
Funkéné obdobie: 4 roéné , daitum vymenovania za dekana 1. septembra 2012

Prodekan pre pedagogicku cinnost a socialnu starostlivost o Studentov:
Ing. Machova Renata, PhD.
Funkéné obdobie: 4 roéné, daitum vymenovania za prodekanku 4. oktobra 2012

Prodekan pre vedu a vyskum:
Ing et Bc. Ladislav Mura, PhD.
Funk¢né obdobie: 4 ro¢né, datum vymenovania za prodekana 4. oktobra 2012

Akademicky senat EF UJS

Predseda Akademického sendtu EF:
Mgr. Monika Simonova
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Podpredsedovia Akademického senatu EF:
Ing. Zoltan Seben, PhD. - za zamestnanecku ¢ast’ akademickej obce
Bc. Tamas Méri - za Studentsku Cast’ akademickej obce

Clenovia Akademického sendtu EF:

Zamestnanecka Cast’:

RNDr. Zoltan Fehér, PhD., Katedra matematiky a informatiky

RNDr. Stefan Gubé, PhD., Katedra matematiky a informatiky

Ing. Gyurian Norbert, PhD., Katedra manazmentu

Ing. Seben Zoltan, PhD., Katedra manazmentu

PhDr. Seres Huszarik Erika, Katedra ekonomiky

Mgr. Monika Simonové, Katedra odbornej jazykovej pripravy a komunikacie
Mgr. Zsuzsanna To6th, Katedra odbornej jazykovej pripravy a komunikacie

NoakownE

Studentska &ast’:
1. Zoltan Elek, PHMdb, III.
2. Bc. Tamas Méri, RPdm, 1.
3. David Szabo, PHMdb, II.
4. Tomas Torok, PHMdb, I1.

Vedecka rada EF UJS
Funk¢éné obdobie od 21. februara 2012

Predseda vedeckej rady:
RNDr. Bukor Jozsef, PhD.

Clenovia z akademickej obce EF UJS:
Prof. Dr. Ing. Okenka Imrich, PhD.
Prof. Dr. Bencsik Andrea, CSc.

Prof. Dr. Poor Jozsef, CSc.

Prof. Ing. Veronika Stoffova, CSc.
Doc. RNDr. Janos Téth, PhD.
Jobbagy Istvan, PhD.

Ing. Et. Bc. Mura Ladislav, PhD.

Ing. Véghova Katarina, PhD.

Externi clenovia:

Doc. Ing. Dudéas Tamas, PhD., Ekonomicka Univerzita v Bratislave

Dr. Kandiké Jozsef, CSc., Modern Uzleti Tudomanyok Fdiskolaja, Tatabanya, MR
Doc. Ing. Zuzana Palkova, PhD., Slovenska PoI'nohospodérska Univerzita v Nitre

Disciplinarna komisia EF UJS pre Studentov
Funkéné obdobie: 4 ro¢né — od 4. oktobra 2012

Predseda:
Ing. Renata Machova, PhD.

Clenovia z akademickej obce EF UJS
PhDr. Enik6 Dobai Korcsmaros



Vyrocna sprava o cinnosti Ekonomickej fakulty Univerzity J. Selyeho za rok 2012

Clenovia komisie za Studentskii cast’ akademickej obce EF UJS
Mgr. Ulbrik Zoltan

Ivanics Tibor

Torok Tomas

Sucasti EF UJS
Katedry:

Katedra ekonomiky
Veduci katedry: Ing. Végh Katalin, PhD. funk¢né obdobie: od 30.6.2012

Katedra informatiky a matematiky
Veduci katedry: RNDr. Arki Zsuzsanna, PhD. funkéné obdobie: od 1.1.2012

Katedra odbornej jazykovej pripravy a komunikacie
Veduci katedry: Mgr. Santa Szilard, PhD. funk&né obdobie: od 15.10.2011

Katedra manaZmentu 5
Veduci katedry: Ing. Zoltan Seben, PhD. funk¢éné obdobie: od 30.6.2012


http://www.ujs.sk/gtk/sk/katedry/katedra-jazykovej-pripravy.html
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Informacie o poskytovanom vysokoskolskom vzdelavani

Udaje a poskytovanych $tudijnych programoch

Vychovno-vzdelavacia c¢innost na EF UJS sa riadila zdkonom ¢. 131/2002 Z.z.
0 vysokoskolskych Skolach a 0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov, ako aj vnutornymi predpismi UJS v Komarne.

Stadium na EF UJS bolo v roku 2012 organizované prezenénou metodou, a to dennou
aj externou formou. Vychovno-vzdelavacia ¢innost' vychadzala aj v akademickom roku
2011/2012 z principov ¢innosti univerzity v pedagogickej oblasti, ktoré univerzita uplatiuje
pri napiiani svojho poslania, preto tato oblast predstavuje dlhodobo jednu z hlavnych
¢innosti.  Jednotlivé aktivity fakulty boli v tejto oblasti orientované predovSetkym na
posiliiovanie postavenia univerzity v narodnom a eurdpskom vzdeldvacom priestore, na
zvySovanie kvality a efektivnosti vychovno-vzdeldvacieho procesu, internacionalizaciu
vzdeldvania atym akceptovatelnost vysledkov vychovno-vzdelavacieho procesu na trhu
prace v SR aj v zahrani¢i. Vychovno-vzdelavaci proces sa realizoval s prepojenim poznatkov
vedeckého vyskumu a na hospodarsku a spolocensku prax. Univerzita J. Selyeho zabezpecuje
vysokoskolské vzdelavanie v ramci viacerych akreditovanych Studijnych programov.

V akademickom roku 2011/2012 Ekonomicka fakulta Univerzity J. Selyeho bola
opravnend realizovat vysokoskolské s$tidium na prvom stupni vysokoskolského Studia
(bakalarske studium):

- v S$tudijnom odbore 3.3.16 Ekonomika a manazment podniku, S$tudijny program

Podnikové hospodarstvo a manazment v dennej a externej forme a 9.2.9 Aplikovana

informatika, $tudijny program Aplikovand informatika v dennej forme,

V akademickom roku 2011/2012 Ekonomicka fakulta Univerzity J. Selyeho bola
opravnena realizovat’ vysokoSkolské $tudium na druhom stupni vysokoSkolského Studia
(magisterské Stadium):

- v §tudijnom odbore 3.3.15 Manazment, $tudijny program Riadenie podniku v dennej a
externej forme.

V akademickom roku 2012/2013 Ekonomicka fakulta Univerzity J. Selyeho bola
opravnena realizovat vysokoskolské Studium na prvom stupni vysokoskolského Studia
(bakalarske $tadium):

- v S$tudijnom odbore 3.3.16 Ekonomika a manazment podniku, Studijny program

Podnikové hospodarstvo a manazment v dennej a externej forme a 9.2.9 Aplikovana

informatika, Studijny program Aplikovana informatika v dennej forme.

V akademickom roku 2012/2013 Ekonomicka fakulta Univerzity J. Selyeho bola
opravnend realizovat’ vysokoskolské S§tidium na druhom stupni vysokoskolského Studia
(magisterské Stadium):

- v Studijnom odbore 3.3.15 Manazment, $tudijny program Riadenie podniku v dennej a
externej forme a v S$tudijnom odbore 3.3.16 Ekonomika a manaZment podniku,
Studijny program Ekonomika a manazment malych a strednych podnikov v dennej a
externej forme.

Udaje o $tudentoch a ich $truktire

Univerzita J. Selyeho mala k 31.10.2012 spolu 2061 $tudentov (priloha Tabul'ka T1).
Z hladiska poctu Studentov Studovalo najviac Studentov na Pedagogickej fakulte, spolu 1041,
t.J. 50,51% z celkového poctu Studentov. Na Ekonomickej fakulte Univerzity J. Selyeho
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Studovalo 932 Studentov, t.j. 45,22% z celkového poctu Studentov. Na Reformovanej
teologickej fakulte Studovalo spolu 88 Studentov, t.j. 4,27% y celkového poctu Studentov.

Na 1. stupni vysokosSkolského S$tadia Studovalo k 31.10.2012 spolu 1410 (68,41%)
Studentov, na 2. stupni vysokoskolského Studia 578 (28,04%) Studentov, na spojenom 1. a 2.
stupni vysokoSkolského $tadia 43 (2,09%) Studentov, a na 3. stupni vysokoskolského Studia
spolu 30 (1,46%) studentov. Na Ekonomickej fakulte Univerzity J. Selyeho k 31.10.2012
Studovalo na 1. stupni vysokoskolského Stadia 647 Studentov a na 2. stupni vysokoskolského
Studia spolu 285 Studentov.

K 31.10.2012 na Ekonomickej fakulte Univerzity J. Selyeho z 932 studentov Studovalo
na 1. stupni vysokoskolského stidia dennou formou stadia 495 a externou formou Studia 152
Studentov. Na 2. stupni vysokoskolského Studia Studovalo dennou formou Stadia 194
a externou formou Studia 91 Studentov.

Z hore uvedeného poctu Studentov Univerzity J. Selyeho pochddza zo zahranicia 61
Studentov. Na Ekonomickej fakulte Univerzity J. Selyeho  s$tuduje na 1. stupni
vysokoskolského $tudia 13 a na 2. stupni vysokoskolského §tadia 4 Studenti zo zahranicia.

Porovnanie poctu Studentov za rok 2012 s po¢tom v roku 2011 ukazuje mierny pokles
(priloha Tabul'ka Tla). Pocet Studentov Univerzity J. Selyeho k 31.10.2012 v dennej forme
Stadia klesal — je 023 Studentov menej ako v roku 2011. Na externt formu S$tudia bolo
prijatych o 136 Studentov menej. Celkovo k 31.10.2012 zostalo o0 159 Studentov menej ako
ich bolo k danému datumu vroku 2011. Za dovod mierneho poklesu poctu Studentov
povazujeme hlavne demografické zmeny.

V akademickom roku 2011/2012 vzniklo povinnost’ uhradit’ Skolné¢ 669 Studentom
Univerzity J. Selyeho (priloha Tabulka T4). Z tohto po¢tu vznikla povinnost’ uhradit’ $kolné
za prekrocenie $tandardnej dizky $tadia v dennej forme §tidia 154 $tudentom a v externej
forme $tidia 65 studentom. Povinnost’ uhradit’ $kolné z dovodu externej formy $tidia vzniklo
spolu 450 Studentom. Z dovoduefektivneho hospodérenia rektor Univerzity J. Selyeho na
zaklade pisomného navrhu dekanov fakult odpustil Skolné 3 Studentom. Vedenie univerzity
podobne ako v predchadzajucich akademickych rokoch prihliadalo na zIi finanénu situaciu
Studentov a zniZilo vySku Skolného 36 Studentom.

Udaje o zaujme o $tidium na fakulte a vysledkoch prijimacieho konania

Univerzita J. Selyeho informovala verejnost’ o moznostiach studia v akademickom
roku 2011/2012 prostrednictvom réznych masmedialnych kanalov. Na webovej stranke
univerzity a prislugnych fakult (www.ujs.sk), prostrednictvom portalu VS (www.portalvs.sk),
v novinach a Casopisoch s lokalnou a celoslovenskou pdsobnostou formou platenych
inzeratov, prostrednictvom dni otvorenych dveri (uskuto¢nili sa na kazdej fakulte zvlast),
a prostrednictvom lokalnych radii formou kratkych inzercii.

V roku 2012 bolo na Univerzitu J. Selyeho v 1. stupni av spojenom 1. a 2. stupni
vysokosSkolského Studia prijatych na dennt formu stadia 570 Studentov a na externt formu
stadia 113 Studentov (priloha Tabulka T3a). Na Ekonomickej fakulte Univerzity J. Selyeho
bolo prijatych v 1. stupni vysokoskolského stidia na dennu formu S$tiidia 248 Studentov a na
externu formu Stidia 54 Studentov.

V roku 2012 bolo na Univerzitu J. Selyeho v 2. stupni vysokoSkolského s$tudia
prijatych na dennt formu S$tadia 219 Studentov ana externt formu Stidia 77 Studentov
(priloha Tabul’ka T3b). Na Ekonomickej fakulte Univerzity J. Selyeho bolo prijatych na 2.
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stupent vysokoskolského Studia na dennu formu Stidia 108 Studentov a na externti formu
Stadia 39 Studentov.

V roku 2012 sa zapisalo na akademicky rok 2012/2013 na Univerzitu J. Selyeho spolu
781 s$tudentov. Na Ekonomicku fakultu Univerzity J. Selyeho sa na 1. stupei
vysokoskolského §tidia dennou a externou formou zapisalo spolu 223 Studentov. Na 2.
stupent vysokoskolského Stadia dennou a externou formou sa zapisalo na akademicky rok
2012/2013 spolul38 studentov.

Udaje o absolventoch fakulty

V roku 2012 na Univerzite J. Selyeho uspesne ukoncilo stidium spolu 698 Studentov
(priloha Tabulka T2). Znich 366 Studentov ziskalo titul bakalar (v skratke Bc.), 329
Studentov titul magister (v skratke Mgr.) s 3 Studenti vedecko-akademicki hodnost’ PhD..
Z celkového poctu ziskalo vysokoskolské vzdelanie v dennej forme Stidia 446 Studentov
a zvysnych 252 studentov v externej forme.

Na Ekonomickej fakulte Univerzity J. Selyeho v roku 2012 uspes$ne ukondilo
studium 329 Studentov. Z nich uspesne ukoncilo stadium 1. stupiia vysokoskolského Studia
dennou formou 116 Studentov  aexternou formou Studia 73 Studentov. 2. stupen
vysokoskolského §tadia na Ekonomickej fakulte Univerzity J. Selyeho uspesne ukoncilo
v roku 2012 v dennej forme $tudia 81 Studentov a externou formou $tidia 59 Studentov.

Informacie o akademickej mobilite Studentov

V snahe reagovat’ na trendy v europskom meradle sa aj v roku 2012 prejavovala
v europskom kontexte tendencia podporovat’ stdle intenzivnejS$iu spolupracu v ramci
europskych mobilitnych programov. Poslucha¢i EF UJS sa mali moznost’ aktivne zapojit' do
akademickej mobility Studentov prostrednictvom podprogramu CeloZzivotného vzdelavania
ERASMUS, CEEPUS, NSP a NIL azahrani¢ného Stipendijného programu VELUX
v Dansku.

Kreditovy systém Stadia sa od zaloZenia univerzity pouziva vo vSetkych ro¢nikoch a
formach S§tudia. Implementiciou kreditového systému je celkova Struktira vzdeldvacieho
procesu prehladna a st vytvorené predpoklady pre doméce 1 zahrani¢né mobility Studentov.
Transfer a uznavanie kreditov ziskanych v ramci medzinarodnych mobilit nevykazuje
problémy, vzhladom k tomu, Ze Specifickost’” vyucby v madarskom jazyku na univerzite
vytvara predpoklady medzindrodnych mobilit predovSetkym na univerzity s vyucovacim
jazykom mad’arskym, kde je vysokd miera kompatibility v predmetoch.

V ramci Stipendijného programu VELUX v akademickom roku 2012 3 posluchaci EF
UJS sa aktivne zapojili do vyu€ovacieho procesu V ramci celého semestra na Medzindrodne;j
obchodnej univerzite v Holdingu v Dansku.

22 studentov Ekonomickej fakulty Univerzity J. Selyeho sa v akademickom roku
2011/2012 zucastnilo na niektorych z mobilitnych programov(priloha Tabulka T6). Oproti
akademickému roku 2010/2011 je to o 17 Studentov viac. Ekonomicka fakulta Univerzity J.
Selyeho prijala v akademickom roku 2011/2012 vramci akademickych mobilitnych
programov spolu 1 Studenta. Oproti akademickému roku 2010/2011 je to navySenie o 1
Studenta.

Prehl’ad uspechov, ktoré dosiahli Studenti na narodnej, ¢i medzinarodnej irovni

Studenti EF UJS sa pravidelne za&astiiuju vedeckych podujati venovanych prezentacii
vysledkov ich Studentskej vedeckej ¢innosti na ndrodnej aj medzindrodnej tirovni, ale zapajaju
sa tiez do projektov a sut'azi vyhlasovanych vybranymi spolocnostami hospodarskej praxe,
bankami, Ci inStiticiami deciznej sféry.

10
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Studenti EF UJS sa pravidelne v timoch zu&astiuji projektu ,,Celonarodnej sttaze
pripadovych §tadii* v Mad’arsku v Gydri, ktoréd je izko orientovanad na oblast’ financii. Do
XI. ro¢nika, ktory sa konal v ditoch 10.-12. februara 2012 sutaze sa zapojilo 18 univerzit
z Madarska, Slovenska a Rumunska. V tomto ro¢niku sa do projektu zapojili 4 Studenti EF
UJS (Bc. David Zsuzsanna, Be. Legnar Péter, Bc. Méri Tamas és Bc. Prochazka Jozsef), ktori
ziskali X. miesto.

Dal$ou vyznamnou sut'azou, do ktorej sa nasi $tudenti aktivne zapojili bola Celonarodna
sutaz pripadovych §tadii — ,,0Orszagos Esettanulmany Verseny*, ktord je uz organizovana 14.
krat a jej hostitel'om bola uz tradi¢ne Univerzita Corvinus v Budapesti (Bc. David Zsuzsanna,
Bc. Legnar Péter, Be. Prochéazka Jozsef, Bc. Méri Tamas).

Aj v tomto akademickom roku sa Studenti EF UJS aktivne zapojili do univerzitného kola
Vedeckej aktivity Studentov, a to Fritz Patrik, PHMdb III., ktory sa umiestnil na 1. mieste,
Kiirthy Anik6, PHMdb II., ktora sa umiestnila na II. mieste a Bc. Méri Tamas, RPdm 1.,
ktory sa umiestnil na III. mieste. Dal§imi uspe$nymi uéastnikmi boli Be. Mérik Gerlinda,
RPdm I1. a Pilcz Henrietta , PHMdb I1I..

Posluchaci Ekonomickej Fakulty Univerzity J. Selyeho v Komarne sa v akademickom
roku 2011/2012 uz druhykrat tspesne zapojili do medzindrodného projektu koordinovaného
americkou Univerzitou Greensboro, ktorého cielom bolo rieSenie pripadovych studii s
medzinarodnou ucast’ou. Projekt bol zamerany na spoznanie novych foriem medzinarodnych
vzt'ahov medzi obchodnymi partnermi v medzinarodnom prostredi. Zapojenie sa do projektu
bola skvela prilezitost’ pre vSetkych zucastnenych, a to predovsetkym vytvorenim prilezitosti
ziskat’ osobné poznatky z oblasti medzinarodnej kooperacie v multikulturalnom prostredi.
Nosnou myslienkou bolo vypracovanie ponuk v radmci poradenskych aktivit pre
multinacionéalne spolo¢nosti ako BP, Google, McDonald$ a Toyota. Od zrodu projektu sa do
neho zapojilo viac ako 2200 Studentov z viac ako 20 Stitov sveta V zimnom semestri
akademického roka sa zapojilo 11 Studentov EF UJS a v letnom semestri sa ich pocet
zdvojnasobil.

Studenti sa tUspesne zapojili aj do II. Celorepublikovej sutaze ,Marketing mesta“
vyhlasenej Univerzitou v Miskolci (U€astnici - Vorésova Renata, Nagyova Timea, R6zova
Brigita) s projektom ,,Marketing mesta Komarno*.

V akademickom roku 2011/2012 Studenti EF UJS ziskali nasledujice ocenenia:

1. Najlepsia bakalarska praca na EF UJS — Be. Madaraszova Agnes — Nazov bakalarskej
prace: Miesto na reklamu?!
2. NajlepSia diplomova praca na EF UJS — Mgr. Angelika Huszarikova. Nazov
diplomovej prace: Moznosti uplatnenia sa absolventov vysokych §kol na trhu prace
Vv okrese Komarno
3. Cena rektora UJS:
— Bec. Deakova Flora — za najlepSie Studijné vysledky pocas bakalarskeho Studia
S priemerom: 1,23
— Mgr. Racz Irma — za najlepSie Studijné vysledky pocas magisterského Studia
s priemerom: 1,16.
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Vyrocna sprava o cinnosti Ekonomickej fakulty Univerzity J. Selyeho za rok 2012

Informacie o poskytovani d’alSieho vzdelavania

V zmysle zédkona ¢. 131/2002 o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov bola na Ekonomickej fakulte UJS v Komarne aj na
kalendarny rok 2012 vyhlasené rigor6zne konanie. Uchadza¢mi o rigor6zne konanie v odbore
Manazment sa mozu stat’ absolventi Studijnych programov, ktori ziskali titul ,,magister* .

Stucastou rigordzneho konania je obhajoba rigordznej prace v Studijnom odbore,
v ktorom Studenti ziskali vysokoskolské vzdelanie, alebo v pribuznom Studijnom odbore. Po
vykonani rigoréznej prace a uspeSnom vykonani rigordznych skusok absolventi ziskaju
v zmysle uvedeného zdkona akademicky titul ,,doktor filozofie* (v skratke ,,PhDr.).

Rigoréznou skuskou a obhajobou rigoréznej prace ma uchddza¢ na zaklade
samostatného Studia preukdzat’, Ze v Studijnom odbore aj v jeho SirSom ziklade ma hlbsie
vedomosti a je spdsobily osvojovat’ si samostatne nové poznatky vedy a praxe a je schopny
ziskané vedomosti aplikovat’ tvorivym sposobom v praxi. Ekonomicka fakulta UJS
v Komarne ma pravo konat rigorézne skusky a obhajoby rigoréznych prac v Studijnom
odbore 3.3.16 Ekonomika a manazment podnikua dokoncit' rigor6zne konanie v $tudijnom
odbore 3.3.15. Manazment.

V roku 2009 sa na rigordzne konanie prihlasilo 17 studentov, v roku 2010 sa prihlasilo
21 Studentov, v roku 2011 sa prihlasilo 8 Studentov a v roku 2012 sa prihlésil 1 Student.
V roku 2010 sme mali prvych Gspesnych absolventov v pocte 5, nasledujici rok v roku 2011
uspesne obhgjilo svoju rigoréznu pracu taktiez 5 Studentov a v roku 2011 tspeSne obhajilo
svoju rigoroznu pracu 8 Studentov. V sucasnosti médme v rigoréznom konani celkom 8
aktivnych rigorozantov, ktori pripravuju svoju rigoréznu pracu na obhajobu pod vedenim
nasledovnych vedtcich:

POCET

VEDUCI RIGOROZNEJ PRACE RIGOROZANTOV

Dr. Bencsik Andrea, CSc. interny rigoréznej prace 3
Dr. Kandiko Jozsef externy rigordznej prace 1
prof. Dr. IngI.DhO[I;enka Imrich, interny rigoréznej price 5
prof. Dr. Poor Jozsef, CSc. interny rigordznej prace 1
Ing. Végh Katalin, PhD. interny rigordznej prace 1

8

Pocet ucastnikov rigorézneho konania:
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Vyrocna sprava o cinnosti Ekonomickej fakulty Univerzity J. Selyeho za rok 2012

Informacie o vyskumnej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti fakulty

Prebiehajuci grantovy projekt Katedry manazmentu, ktord je garantujicim pracoviskom
magisterského Studia:

1. Cislo medzinarodného projektu 21120011 , Modern Education in the Renewable
Energies for the Visegrad region®, projekt financovany z VySehradskeho fondu.
Okrem Univerzity J. Selyeho su do projektu zapojené nasledujice kooperujuce
pracoviskd: SPU Nitra, Slovensko; Vysoké Skola baiiskd — Technicka univerzita
Ostrava, Ceské republika; Politechnika Koszalinska, Koszalin, Pol'sko; Vysoka $kola
Edutus, Tatabanya, Mad’arsko. Medzinarodny projekt TwinRegion (koordinator doc.
PhDr. Zoltan Rézsa, PhD.)

V sucasnosti st ucitelia Katedry matematiky a informatiky zapojeni do riesenia projektov:

1. VEGA 1/1022/12: Rozdelenie postupnosti a zovseobecnené hustoty mnozin
prirodzenych cisel. Veduci projektu: Doc. RNDr. Janos Toth, PhD. — riesitelia su
z byvalych katedier matematiky

2. KEGA- 004UJS-4/2011Modelovanie a animacno-simulacné modely v elektronickom
vzdeldvani. Veduca projektu: Prof. Ing. Veronika Stoffova, CSc.

3. KEGA 001UJS-4/2011Podpora vyucby matematiky pomocou volne dostupnych
matematickych softvérov, Veduci projektu: RNDr. Peter Csiba, PhD.

Ostatné projekty:

Nazov projektu: ,,Prieskum a analyza aplikacie atypickych foriem zamestnavania,
zamestnavania netrhového charakteru a cezhrani¢nej spoluprace s ciePom zvySovania
zamestnanosti v oblasti Komarno - Komarom"

Okrem EF UJS je do projektu este zapojené univerzita z MR z G6dolld, Szent Istvan
Egyetem. Spolupracujuce institucie: Szent Istvan Egyetem, G6dolld — Ekonomickéa Fakulta
Univerzity J. Selyeho

Harmonogram: september 2012 — september 2013

Objem finanénych prostriedkov: 1235,31 EUR v roku 2012

Na EF UJS st vydané

Acta Oeconomica Universitatis Selye - vedecky casopis Ekonomickej fakulty Univerzity J.
Selyeho v Komarne a

Selye e-studies — online recenzovany vedecky Casopis fakulty.
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Vyrocna sprava o cinnosti Ekonomickej fakulty Univerzity J. Selyeho za rok 2012

Suhrn publikaénej ¢innosti fakulty v roku 2012

Kategoérie publikacnej ¢innosti

Skupina Al — KniZné publikacie charakteru vedeckej monografie

vedecké monografie (AAA, AAB)

Skupina A2 — Ostatné knizné publikacie

39

vysokoskolské ucebnice (ACA, ACB)

odborné knizné prace (BAA, BAB)

NN

skripta a ucebné texty (BCI)

12

prehl'adové knizné prace (EAI)

umelecké monografie, preklady a autorské katalogy (CAA, CAB)

odborné preklady kniznych publikacii (EAJ)

N (OO

redakéné a zostavovatel'ské prace (bibliografie, encyklopédie, katalogy,
slovniky, resp. zborniky (FAI)

20

Skupina B — Publikacie v karentovanych vedeckych ¢asopisoch a autorské
osvedclenia, patenty a objavy

vedecké prace v karentovanych ¢asopisoch (ADC, ADD)

struéné oznamenia a abstrakty vedeckych prac v karentovanych casopisoch
(AEG, AEH)

odborné ¢lanky v karentovanych ¢asopisoch (BDC, BDD)

Skupina C — Ostatné recenzované publikacie (hodnotené)

170

kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC, ABD)

vedecké prace v nekarentovanych casopisoch (ADE, ADF)

47

vedecké prace v recenzovanych zbornikoch a monografiach (AEC, AED)

38

publikované prispevky na vedeckych konferenciach (AFA, AFB, AFC, AFD)

66

abstrakty prispevkov z vedeckych konferencii (AFE, AFF, AFG, AFH)

19

Skupina C — Ostatné recenzované publikacie (nehodnotené)

18

kapitoly vo vysokoSkolskych uc¢ebniciach (ACC, ACD)

kapitoly v odbornych knihdch (BBA, BBB)

odborné prace v nekarentovanych ¢asopisoch (BDE, BDF)

odborné prace v zahrani¢nych recenzovanych zbornikoch (BEC, BED)

abstrakty odbornych prac z domdcich a zahrani¢nych podujati (BFA, BFB)

N WO NN

Sumar za fakultu

238
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Vyrocna sprava o cinnosti Ekonomickej fakulty Univerzity J. Selyeho za rok 2012

PrehPad publika¢nej ¢innosti za roky 2008 — 2012

2008 2009 2010 2011 2012

Al — Knizné publikacie charakteru
vedeckej monografie

(AAA, AAB, ABA, ABB) 3 2 0 2 9
A2 - Ostatné knizné publikécie

(ACA,ACB, BAA BAB,

BCB, BCI, EAI, CAA, FAI) 1 6 9 3 39

B — Publikéacie v karentovanych
vedeckych ¢asopisoch 0 1 2 1 2
(ADC, BDC, ADD, BDD)

C — Ostatné recenzované publikacie

10 65 65 74 188

spolu

v 14 74 76 80 238
osszesen

Akademicky zamestnanci Ekonomickej fakulty J. Selyeho v roku 2012 publikovali
256 publikacii. Jednotlivé publikacie podla zaradenia do roznych kategorii st:

AAA- Vedecké monografie vydané v zahrani¢nych vydavatel’stvach

1AAA : Az élelmiszerfogyasztdi magatartds valtozasa €és a valtozasokra hatd tényezdk az
idéskorban / Véghova Katarina, - Bucovice : Nakladatelstvi Martin Sttiz, 2012. - 109 s. -
ISBN 978-80-87106-56-3.

2AAA : Manazment rozvoja vidieckeho turizmu a agroturizmu v regionoch Slovenska a ich
perspektivy / Mura Ladislav, Sulterova Silvia - Bucovice : Nakladatelstvi Martin Sttiz, 2012.
- 168 s. - ISBN 978-80-87106-58-7.

3AAA : Change, Project, Knowledge : Symbiosis of change and project management to build
knowledge management system / Bencsik Andrea - Saarbriicken : LAP LAMBERT
Academic Publishing, 2012. - 188 s. - ISBN 978-3-659-21658-9.

4AAA : Uj trendek a szlovak kiskereskedelemben - Nové trendy v slovenskom maloobchode
/ Seres Huszarik Erika, Mura Ladislav - BuCovice : Nakladatelstvi Martin Stiiz, 2012. - 136 s.
- ISBN 978-80-87106-59-4.

AAB- Vedecké monografie vydané v domacich vydavatel’stvach

1AAB : GeoGebra v praxi / Bukor Jozsef, Csiba Peter, Fehér Zoltan, Guncaga Jan, Jaruska
Ladislav, Velichova Daniela - Komarno : UJS Komarno, 2012. - 157 s. - ISBN 978-80-8112-
067-8.
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2AAB : Marketingovy audit v malych a strednych podnikoch / Rézsa Zoltan - Bratislava :
IAM press Bratislava, 2012. - 110 s. - ISBN 978-80-89-600-12-0.

3AAB : Az emberi er6forras menedzsment gyakorlata : Magyarorszag - Szlovakia 2011 /
Poor Jozsef, Mura Ladislav, Karoliny Martonné, Vigh Stefan, Szakécs Norbert - Komarno :
EFUJS Komarno, 2012. - 102 s. - ISBN 978-80-8122-062-3.

4AAB : Vybrané didaktické aspekty vyucovania kombinatoriky / Fehér Zoltan - Komarno :
UJS Komarno, 2012. - 111 s. - ISBN 978-80-8122-060-9.

S5AAB : Villalatok nemzetkozivé valasanak elméleti hattere : Vedeckd monografia / Poor
Jozsef, Seres Huszarik Erika, Mura Ladislav - Komdarno : Univerzita J. Selyeho, 2012. - 96 s.
- ISBN 978-80-8122-048-7.

ACA - Vysokoskolské ucebnice vydané v zahrani¢nych vydavatel’stvach
1ACA : Szervezeti magatartas avagy a bizalom ereje / T6th-Bordasné Marosi Ildikd, Bencsik
Andrea - Gy6r : Universitas Kht., 2012. - 225 s. - ISBN 978-963-9819-96-2.

ACB - Vysokos$kolské ucebnice vydané v domacich vydavatel’stvach
1ACB : Fiiggvények nemcsak felvételizoknek / Bukor Jozsef, Csiba Peter, Filip Ferdinand,
Jaruska Ladislav - Komarno : EFUJS Komarno, 2012. - 162 s. - ISBN 978-80-8122-035-7.

2ACB : Uvod do podnikania / Mura Ladislav - Komarno : EFUJS Komarno, 2012. - 9,45 AH.
- ISBN 978-80-8122-049-4.

3ACB : Osszefoglalo feladatgyiijtemény matematikabél nemcsak felvételizoknek : - / Arki
Zuzana, Csiba Peter, Fehér Zoltan, Toth T. Janos - Komarno : EFUJS Komarno, 2012. - 140.
- ISBN 978-80-8122-036-4.

ACC - Kapitoly vo  vysokoSkolskych  ucebniciach  vydanych v
zahrani¢nychvydavatel’stvach

1ACC : A gazdasagi valsag hatdsa a vallalati stratégiakra : magyar és szlovak tapasztalatok /
Balaton Karoly, Csiba Zsuzsanna 2012.

In: Innovacid vezetdi szemmel : Egy konyv azoknak a vezetOknek, akik a jovot formaljak. -
Budapest : AULA Kiado Kft. - ISBN 978-963-339-040-5. - (2012), s. 131-152.

2ACC : Szlovékia / Volosin Martin, Karoliny Martonné, Podr Jozsef, Kosar Silvia, Seres
Huszarik Erika, 2012.

In: Atalakuld emberi eréforrds menedzsment a multinacionalis cégek helyi leanyvallalatainal
Kozép- és Kelet-Eurdpaban. - Godolld : Szent Istvan Egyetem. - ISBN 978-963-269-276-0. -
(2012), s. 215-253.

ADC - Vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch

1ADC : Knowledge Transfer in Multinational Companies - Evidence from Hungary / Dobrai
Katalin, Farkas Ferenc, Karoliny Zsuzsa, Poor Jozsef, 2012.

In: Acta Polytechnica Hungarica : Journal of Applied Sciences. - ISSN 1785-8860. - (2012),
s. 149-161.

2ADC : An analysis of selected aspects of international business in Slovak dairies in the EU
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framework / Mura Ladislav, Buleca Jan, Zelenidkova Lucia, Qineti Artan, Kozelova Dagmar,
2012.1n: Mljekarstvo. - ISSN 0026-704X. - ro¢. 62, ¢. 3 (2012), s. 219-226.

ADE - Vedecké prace v zahrani¢nych nekarentovanych ¢asopisoch

1ADE : Application of Epidemic Information System (EPIS) in the Slovak Republik Within
the Surveillance of Salmonellosis and Campylobacteriosis Outbreaks int the European Union
(2001-2010) / Mura Ladislav, Zelendkova Lucia, Ziarovska Jana, Kra¢mar Ladislav,
Kozelova Dagmar, LopaSovsky Cubomir, Kunova Simona, Tindkovéa Katarina, 2012.

In: Acta Universitatis Agriculturae et Silviculturae Mendelianae Brunensis. - ISSN 1211-
8516. - ro¢. LX., ¢. 1. (2012), s. 1-12.

2ADE : Ritka, mint a fehér holl6? / Bencsik Andrea, Juhasz Timea, 2012.In: Virtualis Intézet
Kozép-Eurdpa kutatdsara Kozleményei : Gazdalkodas- és szervezéstudomanyi tematikus
szam. - ISSN 2062-1396. - ro¢. 4, ¢. 2. (2012), s. 25-32.

3ADE : Jon, megy vagy marad? - A tacit tudds megérzésének lehetésége a szervezetben /
Bencsik Andrea, S6lyom Andrea, 2012.

In: Munkaiigyi Szemle : Az emberi eréforrassal foglalkozok szakfolyoirata. - ISSN 0541-
3559. - ro¢. 56, ¢. 111. (2012), s. 21-32.

4ADE : Vyvojové tendencie zahrani¢ného obchodu: komparativna $tidia Slovensko-Ceska
republika / Mura Ladislav, 2012.

In: Scientific Papers of the University of Pardubice. - ISSN 1211-555X. - ro¢. 17, ¢. 1/2012
(2012), s. 79-86.

SADE : Znalostny manaZment a etika z pohl'adu podnikania / Bencsik Andrea, Machova
Renata, 2012.
In: Trendy v podnikani : Business Trends. - ISSN 1805-0603. - (2012), s. 88-95.

6ADE : Change of success at hungarian small and medium sized enterprises / Bencsik
Andrea, Juhasz Timea, 2012.

In: Problems of management in the 21st century : International dimensions in management
research - 2012. - ISSN 2029-6932. - ¢. 5 (2012), s. 16-30.

7ADE : Virtual Worlds in Education - best practice, design and research consideration /
Turcsényi-Szabd Marta, Csizi Ladislav, Végh Ladislav, 2012.

In: Teaching Mathematics and Computer Science. - ISSN 1589-7389. - ro¢. 10, ¢. 2 (2012), s.
309 - 323.

8ADE : Economical Aspects of milk processing industry under conditions of dispersed
agriculture : Study of a chosen region in Poland / Mura Ladislav, 2012.In: Journal of
Agribussiness and Rural Development. - ISSN 1899-5241. - ¢. 1/2012 (2012), s. 61-70.

9ADE : Analysis of consumer preferences focused on food additives / Kozelova Dagmar,
Fikselova Martina, Dodokova Simona, Mura Ladislav, Mendelova Andrea, Vietoris Vladimir,
2012.In: Acta Universitatis Agriculturae et Silviculturae Mendelianae Brunensis. - ISSN
1211-8516. - ro¢. LX, ¢. 6 (2012), s. 197-203.

10ADE : Problems of tacit knowledge sharing at smalland medium sized enterprises / Bencsik
Andrea, Juhdsz Timea, 2012.In: JABM : Journal of Asian business management. - ISSN
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0974-8636. - roc. 4, €. 2 (2012), s. 221-234.

11ADE : A gazdasagi valsag hatasa a vallalati stratégidkra : magyar és szlovak tapasztalatok /
Balaton Karoly, Csiba Zsuzsanna, 2012.
In: Vezetéstudomany. - ISSN 0133-0179. - ro¢. XLIII, ¢. 12 (2012), s. 4-13.

12ADE : Evaluation of Financing Possibilities of Small and Medium Industrial Enterprises /
Mura Ladislav, Buleca Jan, 2012.In: Procedia : Economics and Finance. - ISSN 2212-5671. -
(2012), s. 217-222.

13ADE : A dél-szlovakiai munkaerd hataron tali munkavallaldsa (2. rész) / Szabd Ingrid,
2012.In: Humanpolitikai Szemle : Személyiigyi menedzserfolydirat. - ISSN 0865-7009. -
(2012), s. 30-35.

14ADE : Human resource management under changes at foreign subsidiaries in Slovakia in
light of regional comparison / Poor Jozsef, Volosin Martin, Engle A., Machova Renata,
Karoliny Martonné, 2012.In: Scientific Papers 24 of the University of Pardubice, Series D. -
ISSN 1211-555X. - (2012), s. 137-151.

15ADE : Methods of Knowledge Acquisition and Sharing from Etrhical Perspective / Bencsik
Andrea, G. Kocsis Dora, 2012.In: Journal on GSTF Business Review. - ISSN 2010-4804. -
roc. 1, ¢. 4 (2012), s. 90-96.

16ADE : A dél-szlovakiai borpiac jelenlegi helyzete és fejlddésének jovObeni utjai / Véghova
Katarina, 2012.In: ACTA PERIODICA. - Tatabanya : EDUTUS Fdiskola. - ISBN 978-963-
8445-34-6. - (2012), s. 87-101.

17ADE : Moznosti aplikacie zhlukovej analyzy v manazerskych podnikovych analyzach /
Mura Ladislav, 2012.In: Informacni bulletin : Ceské statistické spolecnosti. - ISSN 1210-
8022. - ro€. 23, ¢. 4. (2012), s. 27-41.

18ADE : Atalakulé emberieréforras menedzsment a multinacionélis vallalatok magyarorszagi
leanyvallalataindl 2008-2009 / Podr Jozsef, Farkas Ferenc, Dobrai Katalin, Karoliny
Martonné, 2012.In: Vezetéstudomany. - ISSN 0133-0179. - (2012), s. 18-28.

19ADE : A vagyott kultira és redlis értékitélet : Tuddsmenedzsment-rendszer kiépitésének
elofeltétele egy felsOoktatasi intézményben / Bencsik Andrea, Marosi Ildik6, Déry Tibor,
2012.In: Vezetéstudomany : Budapest Management Review. - ISSN 0133-0179. - ro¢. XLII,
€. 5(2012), s. 25-41.

20ADE : On more rapid convergence to a density / Bukor Jozsef, Toth T. Janos, 2012.

In: Annales Universitatis Scientiarum Budapestinensis de Rolando Edtvos Nominatae: Sect.
Computatorica. - ISSN 0138-9491. - ¢. 36 (2012), s. 99-102.

ADF - Vedecké priace v  domacich nekarentovanych  ¢asopisoch
1ADF : Valaszaton az EU kozds agrarpolitikaja / Fekete Pal, 2012.In: Acta Oeconomica
Universitatis Selye : Vedecky recenzovany ¢asopis. - ISSN 1338-6581. - (2012), s. 45-59.

2ADF : Vedenie l'udi v medzinarodne podnikajucich agropotravinarskych podnikoch
Slovenska / Mura Ladislav, Buleca Jan, 2012.In: Ekonomika poI'nohospodéarstva : Economics
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of Agriculture. - ISSN 1338-6336. - ro¢. 12, ¢. 1 (2012), s. 113-126.

3ADF : Vezetdi magatartdas / Csiba Zsuzsanna, 2012.In: Acta Oeconomica Universitatis
Selye. - ISSN 1338-6581. - ro¢. 1, ¢. 2 (2012), s. 23-30.

4ADF : The Importance of Marketing Strategy of the COOP Jednota / Véghova Katarina,
Buleca Jan, Mura Ladislav, 2012.In: Transaction of the Universities of KoSice. - ISSN 1335-
2334. - (2012), s. 103-111.

5ADF : Vyber dodavatelov / Seben Zoltan, 2012.In: Selye e-studies. - ISSN 1338-1598. -
(2012),s.9s.

6ADF : Vybrané problémy fizeni socialnich firiem v ob¢anskych sdruZenich / Herzanova
Radmila, Mura Ladislav, 2012.In: Acta Oeconomica Universitatis Selye. - ISSN 1338-6581. -
(2012), s. 81-88.

7ADF : VysSetrovanie extrémnych hodnoét pomocou Dixonovho testu na priklade
translatologického vyskumu / Mura Ladislav, Torok Cubos, 2012.In: Journal of Innovation
and Applied Statistics. - ISSN 1338-5224. - ro¢. 2, ¢. 2 (2012), s. 4-8.

8ADF : Znalostny manazment a znalostné projekty v praxi / Kosar Silvia, 2012.In: Acta
Oeconomica Universitatis Selye. - ISSN 1338-6581. - ro¢. 1, ¢. 2 (2012), s. 99-106.

9ADF : Vyvoj pracovnych trazov v Madarsku po vstupe do Europskej unie / Véghova
Katarina, Mura Ladislav, 2012.In: Forum Statisticum Slovacum. - ISSN 1336-7420. - roc. 8,
¢.2/2012 (2012), s. 141-146.

10ADF : A "KAP" tdmogatasi rendszerének reformja / Fekete Pal, Antalik Imrich, 2012.In:
Acta Oeconomica Universitatis Selye. - ISSN 1338-6581. - (2012), s. 71-80.

11ADF : Prekladatel'sky vyskum s vyuZitim Statistickych metdod / Mura Ladislav, Torok
LCubos, 2012.In: Journal of Innovations and applied Statistics. - ISSN 1338-5224. - roc¢. 2, ¢. 1
(2012), s. 4-10.

12ADF : Analyza vybranych ekonomickych a manazérskych aspektov malého a stredného
podnikania vo vidieckom turizme a agroturizme / Mura Ladislav, Kozelova Dagmar, 2012.In:
Acta Regionalia et Enviromentalica. - ISSN 1336-5452. - ro¢. 9, ¢. 1/2012 (2012), s. 17-21.

13ADF : Comparison of the quality of vegetable oils designed for the frying food /
Zelendkova Lucia, Pastyrikovd Silvia, Zidek Radoslav, Mura Ladislav, 2012.In:
Potravinarstvo : Scientific Journal for food industry. - ISSN 1337-0960. - ¢. 6/4 (2012), s. 45-
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136-140.
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republiky / Simo DuSan, Mura Ladislav, Zufan Pavel, 2012.In: Acta Oeconomica
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22ADF : An analysis of the factors that affect the Agenda 21 process in Hungary / Bajak
Imre, Mura Ladislav, 2012.In: Acta Oeconomica Universitatis Selye. - ISSN 1338-6581. -
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(2012), s. 229-236.

27ADF : Inovacna aktivita sektoru malého a stredného podnikania / Mura Ladislav, Loster
Tomas, 2012.In: Acta Oeconomica Universitatis Selye. - ISSN 1338-6581. - ro¢. 1, ¢. 2
(2012), s. 149-158.

20



Vyrocna sprava o cinnosti Ekonomickej fakulty Univerzity J. Selyeho za rok 2012

AEC - Vedecké prace v zahrani¢nych recenzovanych zbornikoch

1AEC : How classify mistakes and short comings in reviews of special and scientific works /
Stoffa Jan, Stoffova Veronika, Zubata A. (Recenzent), Gadus J. (Recenzent), 2012.In: Journal
of Technology and Information Education. - ISSN 1803-537X. - (2012), s. 43-47.

2AEC : Human resource management under changes in Central and Eastern European
countries / Poor Jozsef, Karoliny Zsuzsa, Bogel Gyorgy (Recenzent), Cichoblazinski Leszek
(Recenzent), 2012.In: Human Resource Management and Corporate Competitiveness. -
Go6doll6 : Szent Istvan University. - ISBN 978-963-269-327-9. - (2012), s. 23-37.

3AEC : Selected problems of the international entrepreneurship in the context of
internationalization / Toth Zsuzsanna, Loster Toma$S (Recenzent), Pavelka Tomas
(Recenzent), 2012.In: International Days of Statistics and Economics. - Praha
MELANDRIUM. - ISBN 978-80-86175-79-9. - (2012), s. 9 s.

AAEC : The Global economic crisis and the challenges to consumer and organizational
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6AEC : Research of the Slovak Meat Industry and the Company Strategy / Véghova Katarina,
Loster Tomas (Recenzent), Pavelka Tomas (Recenzent), 2012.In: International Days of
Statistics and Economics. - Praha : MELANDRIUM. - ISBN 978-80-86175-79-9. - (2012), s.
15s.
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9AEC : Tudas és innovacio fejlesztése a HR-ben / Bencsik Andrea, Farkas Ferenc
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87553-9-1. - (2012), s. 54-62.
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er6forras menedzsment. - Budapest : CompLex Kiadé. - ISBN 978-963-295-083-9. - (2012),
s. 129-141.
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14AEC : Statistical methods for the detection of infectious foodborne diseases / Mura
Ladislav, Zelenakova Lucia, Ziarovska Jana, Torok Lubo$, Bod’a Martin, Loster Tomas
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- ISSN 1416-3837. - ro¢. 20, ¢. 1 (2012), s. 29-44.
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research / Poor Jozsef, S. Susnjar Gizela, Slavic Agnes, Karoliny Zsuzsa, Dunay Anna
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Challenges and Solutions. - Czestochova : University of Technology. - ISBN 978-83-63500-
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Marketing activities to improve the perception of the food labeling / Mura Ladislav, Kretter
Anton, Magda Sandor (Recenzent), Dinya Laszl6 (Recenzent), 2012.In: XIII. Nemzetkozi
Tudomanyos Napok : XIII. International Scientific Days / Magda Sandor - Dinya Laszlo. -
Gyongyos,Mad’arsko : Karoly Robert Féiskola. - ISBN 978-963-9941-53-3. - (2012), s. 670-
674.

AED - Vedecké prace v domacich recenzovanych zbornikoch

1AED : Estonia / Alas Ruth, Poor Jozsef, Karoliny Martonné, Zaharie Monica (Recenzent),
C. Gross Andrew (Recenzent), 2012.In: Human Resource Management Issues and Challenges
in Foreign Owned Companies: Central and Eastern Europe. - Komarno : EF UJS Komarno. -
ISBN 978-80-8122-047-0. - (2012), s. 90-125.

2AED : Romania / Kerekes Kinga, Plesoianu George, Farkas Ferenc, Poor Jozsef, Zaharie
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Issues and Challenges in Foreign Owned Companies: Central and Eastern Europe. - Komarno
: EF UJS Komarno. - ISBN 978-80-8122-047-0. - (2012), s. 203-231.

3AED : Tudasndvelés a rurdlis térben - Zvel'ad’ovanie znalosti vo vydieckom regione / Kosar
Silvia, Barath Ondrej (Recenzent), Chraska Miroslav (Recenzent), 2012.In: Actual problems
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of modern education in 21st century : Aktudlne problémy moderného vzdelavania v 21.
storo¢i. - Komarno : UJS Komarno. - ISBN 978-80-8122-065-4. - (2012), s. 171-177.

4AED : Slovakia / VoloSin Martin, Podr Jézsef, Karoliny Méartonné, Seben Zoltan, Kosar
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8AED : Az erkolcsi kockazat kevésbé ismert dimenzi6 a kockéazatok kezelésére a pénziigyi és
gazdasagi valsag idején / Véghova Katarina, Machova Renéta, Barath Ondrej (Recenzent),
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9AED : Laptop-based classroom instruction and personalized e-learning environments /
Stoffovd Veronika, Kis-Téth Lajos, Hauser Zoltdn, Bardth Ondrej (Recenzent), Chraska
Miroslav (Recenzent), 2012.In: New technologies in research, science and education. -
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10AED : About the ceeirt research model / Dobrai Katalin, Engle D. Allen, Farkas Ferenc,
Karoliny Martonné, Poodr Jozsef, Zaharie Monica (Recenzent), C. Gross Andrew (Recenzent),
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Central and Eastern Europe. - Komarno. - ISBN 978-80-8122-047-0. - (2012), s. 12-17.

11AED : Algoritmické riadenie skuisania a testovania vedomosti / Stoffova Veronika, Barath
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188-200.
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13AED : Hungary / Poor Jozsef, Zaharie Monica (Recenzent), C. Gross Andrew (Recenzent),
2012.In: Human Resource Management. - Komarno : EF UJS Komarno. - ISBN 978-80-
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17AED : Magyar vallasi és kulturalis intézményrendszer Szlovakiaban (1990-2004) / Jobbagy
Istvan, 2012.In: "Tarsadalmi-gazdasagi kihivasok a hatar menti térségekben" : Szakmai nap és
tizletember-talalkozo. - Komarno : SJE GTK. - ISBN 978-80-8122-027-2. - (2012), s. 203-
214.

18AED : Summary of the research / Poor Jozsef, Karoliny Zsuzsa, Alas Ruth, Dobrai Katalin,
Engle D. Allen, Farkas Ferenc, Zaharie Monica (Recenzent), C. Gross Andrew (Recenzent),
2012.1n: Human Resource Management Issues and Challenges in Foreign Owned Companies:
Central and Eastern Europe. - Komarno. - ISBN 978-80-8122-047-0. - (2012), s. 33-53.

19AED : Specidlis célokra szolgald automatikus szdveganalizis / Stoffovd Veronika, Valent
Akos, Barath Ondrej (Recenzent), Chraska Miroslav (Recenzent), 2012.In: New technologies
in research, science and education. - Komarno : UJS Komarno. - ISBN 978-80-8122-063-0. -
(2012), s. 166-178.

20AED : Socio-economic and cultural characteristics of countries surveyed / Machova
Renata, Zaharie Monica (Recenzent), C. Gross Andrew (Recenzent), 2012.In: Human
Resources Management Issues and Challenges in Foreign Ownd Companies: Central and
Eastern Europe. - Komarno : EF UJS Komarno. - ISBN 978-80-8122-047-0. - (2012), s. 28-
32.

21AED : Appendices / Pooér Jozsef, Zaharie Monica (Recenzent), C. Gross Andrew
(Recenzent), 2012.In: Human Resource Management Issues and Challenges in Foreign
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1AFA : Human resource management under changes in Central and Eastern European
countries - focus Hungary and Slovakia / Poor Jozsef, Mura Ladislav, Karoliny Zsuzsa,
2012.1n: Certification of participation : Reproduction of Human Capital - mutual ties and
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interactions. - Praha : University of economics. - (2012), s. 10 s.

2AFA : Ethical research with statistical methods - focus on Hungary, Slovakia, Romania and
Serbia / Poor Jozsef, Kollar Péter, Szabd Katalin, Kerekes Kinga, Zaharie Monica, Szlavicz
Agnes, Mura Ladislav, Ubreziova Iveta, 2012.In: Certification of participation : Reproduction
of Human Capital - mutual ties and interactions. - Praha : University of economics. - (2012),
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¢s moral: tiszta tarsadalom, tiszta gazdasag" : Kautz Gyula Emlékkonferencia. - Gydr : SJE
Kautz Gyula GTK. - ISBN 978-963-7175-78-7. - (2012), s. 1-7.

2AFC : Determining the Economic Effect from Automation in Production / Matiskova
Darina, Mura Ladislav, 2012.In: Proceedings : MEB 2012 - 10th International Conference on
Management, Enterprise and Benchmarking. - Budapest : Obudai Egyetem. - ISBN 978-615-
5018-32-9. - (2012), s. 211-214.

3AFC : Chances of Men and Women to Return to the Labour Market after Child-Care Leave /
Bencsik Andrea, Juhdsz Timea, 2012.In: Knowledge and Learning: Global Empowerment :
Proceedings of the Management, Knowledge and Learning International Conference 2012. -
Celje : International School for Social and Business Studies. - ISBN 978-961-6813-09-9. -
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4AFC : Mentori szerep, mint a tacit tudas megosztasdnak eszkdze / Bencsik Andrea, Stifter
Viktoria, 2012.In: VII. KHEOPS Tudomanyos Konferencia : "Aktudlis gazdasigi és
tarsadalmi attitidok Magyarorszagon". - Mor : KHEOPS Automobil-Kutato Intézet. - ISBN
978-963-87553-9-1. - ¢. majus (2012), s. 93-103.

SAFC : Informatikai tantargyak oktatdsanak lehetdségei a virtualis vilagokban / Végh
Ladislav, 2012.In: TV. Oktatas-Informatikai Konferencia. - Budapest : ELTE Eo6tvos Kiado,
Budapest. - ISBN 978-963-312-086-6. - (2012), s. 234-238.

6AFC : Men on Parental Leave in Hungary / Bencsik Andrea, Juhidsz Timea, 2012.In:
Business and Management : The 7th International Scientific Conference. - Vilnius. - ISBN
978-609-457-116-9. - (2012), s. 616-623.

7AFC : Companies cooperating in knowledge maintenance and transformation for women
going to child-care leave / Bencsik Andrea, Juhasz Timea, 2012.In: Reproduction of the
human capital : Connections and relations. - Praha : MELANDRIUM. - ISBN 978-80-86175-
82-9. - (2012), s. 1-10.

8AFC : Comes, Goes or Stays? : Possibility to retain tacit knowledge in organizations /
Bencsik Andrea, Solyom Andrea, G.Kocsis Dora, 2012.In: IISES International
Interdisciplinary Conference. - Palermo. - (2012), 16 s.

9AFC : The Cafeteria system in Hungary: development and new directions / Poor Jozsef,
Ohegyi Katalin, 2012.In: II. International Symposium Engineering Management and
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10AFC : Postavenie vyucovania matematiky na ZS / Jaruska Ladislav, 2012.In: Dva dny s
didaktikou matematiky 2012. - Praha : Univerzita Karlova v Prahe. - (2012), s. 106-110.

11AFC : Web 2.0 technologies as a support for vocational education and training in the field
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13AFC : Moznosti vyuzitia virtudlnych svetov vo vyufovani zakladov 3D modelovania a
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Coloquium on the Management of Educational Process / Hajkova, E. — Vémolova, R. (eds.). -
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14AFC : Aplikacie pre podporu vyuZitia navigacnych pristrojov vo vyucovani matematiky /
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16AFC : Mobilita pracovnej sily v okoli Bratislavy / Szabo Ingrid, 2012.In: MEKON : The
CD of participants” reviewed papers from 14th International Conference MEKON 2012. -
Ostrava : VSB Technical University of Ostrava - Faculty of Economics. - ISBN 978-80-248-
2552-6. - (2012), 7 s.

17AFC : Ako klasifikovat' chyby a nedostatky v posudkoch odbornych a vedeckych prac /
Stoffa Jan, Stoffova Veronika, 2012.In: Trendy ve vzd¢lavani 2012 : Dil I. - Olomouc :
Agentura Gevak. - ISBN 978-80-86768-36-6. - (2012), s. 282-287.

18AFC : Ludské zdroje vo svetle nezamestnanosti / Machova Renata, 2012.In: Sbornik
ptispévku : Reprodukce lidského kapitalu - vzajomné vazby a souvislosti. - Praha :
MELANDRIUM. - ISBN 978-80-86175-82-9. - (2012), s. 1-12.

19AFC : A tacit tudas atadasanak kihivasai a Duna két partjan / Bencsik Andrea, Stifter
Viktoria, Solyom Andrea, 2012.In: Valtozo vildg: tarsadalmi és gazdasagi utkeresés : A 2012.
majus 18-an Gydrben rendezett tudomanyos konferencia eldadasai. - Veszprém : MTA
VEAB. - ISBN 978-963-7159-44-2. - (2012), s. 53-62.

20AFC : Knowledge transfer for women returning from GYES and GYED / Bencsik Andrea,
Juhasz Timea, 2012.In: Mic 2012 - Managing Transformation with Creativity : Proceedings
of the 13th Management International Conference. - Koper : University of Primorska, Faculty
of Management. - ISBN 978-961-266-201-1. - (2012), s. 113-123.

21AFC : Knowledge Management and Ethnics from the Business point of view / Bencsik
Andrea, Machova Renata, 2012.In: Sbornik pfispévku : Mezinarodni statisticko-ekonomické
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dny v Praze 13-15. zafi 2012. - Slany : MELANDRIUM. - ISBN 978-80-86175-79-9. -
(2012), s. 1-12.

22AFC : Animacné modely v didaktickych aplikacidch vytvorenych v LogoMotion / Stoffova
Veronika, Czakoova Krisztina, 2012.In: XXX. International Colloquium on the Management
of Educational Process : Proceeding of electronic version of reviewed contributions /
Hajkova, E. — Vémolova, R. - Brno : Univerzita obrany. - ISBN 978-80-7231-865-0. -
(2012), s. 6.

23AFC : Propedeutika programovania a nova skolska reforma : Propedeutic of programming
and new school reform / Stoffovd Veronika, Czakoova Krisztina, 2012.In: Trendy ve
vzdélavani 2012 : Informaéni technologie a technické vzdélavani. DIL II. / Havelka, M. —
Chraska, M. — Klement, M. — Serafin, C. - Olomouc : Gevak. - ISBN 978-80-86768-36-6. -
(2012), s. 588-594.

24 AFC: Konkurencieschopnost malych a strednych podnikov v kontexte vybranych
aspektov / Gyurian Norbert, Seben Zoltan, 2011. In: Zbornik z medzindrodnej vedecke;
konferencie MEKON 2012 / VSB Technical university of Ostrava, Faculty of Economics. -
Ostrava : VSB-TU of Ostrava, Faculty of Economics. - ISBN 978-80-248-2552-6. - ro¢. 14
(2012), 7 s.

AFD — Publikované prispevky na domacich vedeckych konferenciach

1AFD : Magyar identitastudat Szlovakiadban / Kosar Silvia, Szab6 Tiinde, 2012.In: Zbornik
Medzinarodnej vedeckej konferencie Univerzity J. Selyeho -2012 : "Vzdelavanie - identita -
zdravie". - Komarno : UJS Komarno. - ISBN 978-80-8122-044-9. - (2012), s. 124-136.

2AFD : Language and Popular Culture A Case Study of the Influence of English in the
Language of Hungarian Popular Culture / Hevesi Andrej, Papp Vanda, 2012.In: Podnikanie v
konkurecnom prostredi : Zbornik prispevkov z vedeckého semindra konaného 13. februara
2012. - Komarno : SJE GTK. - ISBN 978-80-8122-025-8. - (2012), s. 412-421.

3AFD : Kultira és vezetés a funkcionalizmus tiikrében / Csiba Zsuzsanna, 2012.In:
Podnikanie v konkuren¢nom prostredi : Zbornik prispevkov z vedeckého semindra konaného
13. februara 2012. - Komdarno : Univerzita J. Selyeho v Komérne, Ekonomicka fakulta. -
ISBN 978-80-8122-025-8. - (2012), s. 400-405.

4AFD : Vplyv globalnych vyziev a hospodarskej kriziy na spotrebitel'sku a organizacnu
lojalitu / Véghova Katarina, 2012.In: Aktudlne problémy podnikovej sféry : Zbornik
vedeckych prac. - Bratislava : EKONOM. - ISBN 978-80-225-3427-7. - (2012), s. 614-621.

SAFD : Efektivnost’ implementacie aktivnej politiky trhu prace / Machova Renata, Véghova
Katarina, 2012.In: Podnikanie v konkurenénom prostredi - Zbornik prispevkov z vedeckého
seminara. - Komarno : Univerzita J. Selyeho v Komarne. - ISBN 978-80-8122-025-8. -
(2012), s. 97-106.

6AFD : Entrepreneurial Universities for development of the border regions / Papp Vanda,
Vitéz Eva, Deés Szilvia, Garaj Erika, 2012.In: "Téarsadalmi-gazdasagi kihivasok a hatar menti
térségekben" : Szakmai nap ¢és lizletember-taldlkozo. - Komarno : SJE GTK. - ISBN 978-80-
8122-027-2. - (2012), s. 81-89.
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7AFD : Autoipari beszallitoi halozatok menedzsmentjének vizsgalata / Bencsik Andrea, 2012.
In: Podnikanie v konkure¢nom prostredi : Zbornik prispevkov z vedeckého seminéra
konaného 13. februara 2012. - Komarno : SJE GTK. - ISBN 978-80-8122-025-8. - (2012), s.
174-185.

8AFD : Priestorovy aspekt a regiony cestovného ruchu / Seben Zoltan, 2012.In: "Téarsadalmi-
gazdasagi kihivasok a hatar menti térségekben" : Szakmai nap és iizletember-talalkozo. -
Komarno : SJE GTK. - ISBN 978-80-8122-027-2. - (2012), s. 195-202.

9AFD : Szimbolizmus Charlotte Gilman Perkins "A sarga tapéta" c. elbeszélésében / Simon
Monika, Toth Zsuzsanna, 2012.In: Podnikanie v konkure¢nom prostredi : Zbornik prispevkov
z vedeckého seminara konaného 13. februara 2012. - Komarno : SJE GTK. - ISBN 978-80-
8122-025-8. - (2012), s. 506-513.

10AFD : Transformacény proces podniku - od vstupov po vystupy / Dobai Korcsmaros Enikd,
2012.In: podnikanie v konkuren¢nom prostredi - zbornik prispevkov z vedeckého smeinara
konaného 13. februara 2012 / Ing. et Bc. ladislav Mura, PhD.; doc. PhDr. Zoltan R6zsa, PhD.
- Komarom : Univerzita J. Selyeho, Ekonomicka fakuta. - ISBN 978-80-8122-025-8. - (2012),
S. 45-54.

11AFD : A csomagolas szerepe az ¢lelmiszerek értékesitésében / Seres Huszarik Erika, 2012.
In: Podnikanie v konkuren¢nom prostredi / Mura Ladislav, Zoltan Roézsa. - Komarno :
Univerzita J. Selyeho, Ekonomicka fakulta. - ISBN 978-80-8122-025-8. - (2012), s. 229-237.

12AFD : KIS- ES KOZEPVALLALKOZASOK CELMEGVALOSITASAT TAMOGATO
PROJEKTEK / Kosar Silvia, 2012.In: Tarsadalmi-gazdasagi kihivasok a hatar menti
térségekben : Szakmai nap és tlizletember-talalkoz6 / Antalik Imrich, Szabo Ingrid. - Komarno
: Selye Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar. - ISBN 978-80-8122-027-2. - (2012), s. 50-
57.

13AFD : A migraci6 okai és hatasai. Elméletek és kovetkeztetések. / Szabo Ingrid, 2012.In:
Podnikanie v konkure¢nom prostredi : Zbornik prispevkov z vedeckého semindra konaného
13. februara 2012. - Komarno : SJE GTK. - ISBN 978-80-8122-025-8. - (2012), s. 161-169.

14AFD : Nepriame dane ako dolezity faktor fungovania spolo¢ného Eurdpskeho trhu /
Gyurian Norbert, 2012.In: "Térsadalmi-gazdasagi kihivasok a hatar menti térségben" / PhDr.
Szab¢6 Ingrid - PhDr. Antalik Imrich. - Komarno : Selye Janos Egyetem, Gazdasagtudomanyi
Kar, Komarom - EDUTUS Fdiskola, Tatabanya. - ISBN 978-80-8122-027-2. - ¢. 1 (2012), s.
35-40.

I5AFD : GIS (térinformatikai) modszerek iizleti alkalmazéisanak lehetdségei / Kovacs
Andras, 2012.In: Podnikanie v konkure¢nom prostredi : Zbornik prispevkov z vedeckého
seminara konaného 13. februara 2012. - Komarno : SJE GTK. - ISBN 978-80-8122-025-8. -
(2012), s. 358-367.

16AFD : Nedostatky kvalifikacnych prac z informatiky : Ako zaviest’, definovat’ a pouZzivat
zakladné pojmy / Stoffova Veronika, 2012.In: DidInfo 2012 : Proceeding of abstracts and
electronic version of reviewed contributions on CD-ROM. - Banska Bystrica : Univerzita
Mateja Bela. - ISBN 978-80-557-0342-8. - (2012), s. 238-245.
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17AFD : A hagyomanyos kiskereskedelem helyzete Eszak-Komaromban / Seres Huszarik
Erika, 2012.In: "Tarsadalmi-gazdasagi kihivasok a hatar menti térségben" / Antalik Imrich-
Szabd Ingrid. - Komarom : Selye Janos Egyetem Gazdasdgtudomanyi Kar, Komarom;
EDUTUS Féiskola, Tatabanya. - ISBN 978-80-8122-027-2. - (2012), s. 113-121.

18AFD : Postavenie sekundarneho prava Europskej unie v harmonizacii dane z pridanej
hodnoty / Gyurian Norbert, - -, 2012.In: Podnikanie v konkurenénom prostredi / Ladislav
Mura - Zoltan Rozsa. - Komarno : Selye Janos Egyetem, Gazdasagtudomanyi Kar, Komérom.
- ISBN 978-80-8122-025-8. - ro¢. 1, ¢. 1 (2012), 7 s.

19AFD : Vyuzitel'nost’ elektronickych knih vo vyucbe manazérsky a ekonomicky zameranych
predmetov / Roézsa Zoltan, 2012.In: Podnikanie v konkure¢nom prostredi : Zbornik
prispevkov z vedeckého seminara konaného 13. februara 2012. - Komarno : UJS Komarno. -
ISBN 978-80-8122-025-8. - (2012), s. 131-137.

20AFD : Participacia muzov na rodi¢ovskej dovolenke - empiricky vyskum v Madarsku a
Slovensku / Bencsik Andrea, Machova Renata, Juhasz Timea, 2012.In: Podnikanie v
konkuren¢nom prostredi - Zbornik prispevkov z vedeckého seminéra. - Komarno : Univerzita
J. Selyeho v Komarne. - ISBN 978-80-8122-025-8. - (2012), s. 26-35.

21AFD : Innovaciés kultira a kis- és kozépvallalkozdsokndl egy Zseliz és Isaszeg
kisvallalkozoinak korében elvégzett felmérés tikrében / Antalik Imrich, 2012.In:
"Téarsadalmi-gazdasagi kihivasok a hatar menti térségekben". - Komarno : SJE GTK. - ISBN
978-80-8122-027-2. - (2012), s. 68-73.

22AFD : Uzleti etikai kutatds - a magyarorszagi és szlovakiai magyar hallgatok korében /
Szabo Ingrid, Kollar Péter, Kovacs Ildiko Eva, Szabd Katalin, Poor Jozsef, 2012.In:
"Tarsadalmi-gazdasagi kihivasok a hatar menti térségekben". - Komarno : SJE GTK. - ISBN
978-80-8122-027-2. - (2012), s. 162-170.

23AFD : Valaszaton az EU ko6z0s agrarpolitikdja / Fekete Pal, 2012.In: "Tarsadalmi-
gazdasagi kihivasok a hatar menti térségekben" : Szakmai nap és iizletember-talalkozo6. -
Komarno : SJE GTK. - ISBN 978-80-8122-027-2. - (2012), s. 6-18.

24AFD : Nakladové kalkulacie a kontinuita na vyrobné procesy / Pataky Jozef, Gyurian
Norbert, 2012.In: "Aktualne problémy moderné¢ho vzdeldvania v 21. storo¢i". - Komarno :
UJS Komarno. - ISBN 978-80-8122-065-4. - (2012), s. 58-64.

25AFD : Implementacia znalostného manazmentu a vzdelavania l'udskych zdrojov vo
verejnej sprave / Machova Renata, Véghova Katarina, 2012.In: "Riadenie 'udskych zdrojov v
kontexte globalnych zmien". - Trenc¢in : Tren¢ianska univerzita Alexandra Dubceka. - ISBN
978-80-8075-530-0. - (2012), s. 79-86.

26AFD : Vyznam malych a strednych podnikov z pohl'adu rozvoja Nitrianskeho kraja / Dobai
Korcsmaros Eniké, - -, 2012.In: Stefan Majtan a kolektiv: Aktualne problémy podnikovej
ssféry - zbornik vedeckych prac / Stefan Majtan. - Bratislava : EKONOM. - ISBN 978-80-
225-3427-7. - (2012), s. 59-62.

27AFD : Company Cooperation to Retain and Develop the Knowledge of Women on Child-
Care Leave (Based on Hungarian Studies) / Bencsik Andrea, Juhdsz Timea, 2012.In: ARSA
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2012 : Proceedings in Advanced Research in Scientific Areas. - Zilina : EDIS - Publishing
Institution of the University of Zilina. - ISBN 978-80-554-0606-0. - (2012), s. 41-45.

28AFD : Tvorba aplikicii v Imagine pre budicich ugitelov 1. stuptia ZS / Czakéova
Krisztina, 2012.In: Didinfo 2012 : 18. ro¢nik narodnej konferencie o vyucovani informatiky /
Kalas, I. - Huraj, L. - Banska Bystrica : Univerzita Mateja Bela, Fakulta prirodnych vied v
Banskej Bystrici. - ISBN 978-80-557-0342-8. - (2012), s. 66-69.

29AFD : Magyar vallési és kulturalis intézményrendszer Szlovakidban (1990-2004) / Jobbagy
Istvan, 2012.In: "Téarsadalmi-gazdaséagi kihivasok a hatar menti térségekben" : Szakmai nap és
tizletember-talalkozo. - Komarno : SJE GTK. - ISBN 978-80-8122-027-2. - (2012), s. 203-
214.

30AFD : Human tényezd, mint er6forras a dél-szlovakiai régioban / Szabd Ingrid, 2012.In:
"Téarsadalmi-gazdasagi kihivasok a hatar menti térségekben" : Szakmai nap és iizletember-
talalkoz6. - Komarno : SJE GTK. - ISBN 978-80-8122-027-2. - (2012), s. 41-49.

31AFD : Vplyv hospodarskej krizy na organizacnu Struktiru malych a strednych podnikov /
Dobai Korcsméaros Enikd, 2012.In: "Tarsadalmi-gazdaséagi kihivasok a hatar menti térségben”
/ Szab6 Ingrid, Antalik Imrich. - Komérom : Selye Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar,
Komarom; EDUTUS Féiskola, Tatabanya. - ISBN 978-80-8122-027-2. - (2012), s. 97-103.

32AFD : Hallgatok - Erasmus - Oktatas / Dobai Korcsméros Enikd, Maitz Virag, 2012.In:
Zbornik medzinarodnej vedeckej konferencie Univerzity J. Selyeho -2012 : "Vzdeldvanie -
identita - zdravie". - Komarno : Univerzita J. Selyeho. - ISBN 978-80-8122-044-9. - (2012), s.
294-302.

33AFD : Nedostatky kvalifikaénych prac : Co je a ako mé vyzerat' prehl'ad su¢asného stavu
rieSenej problematiky / Stoffa Jan, Stoffova Veronika, 2012.In: DidInfo 2012 : Proceeding of
abstracts and electronic version of reviewed contributions on CD-ROM. - Banska Bystrica :
Univerzita Mateja Bela. - ISBN 978-80-557-0342-8. - (2012), s. 232-237.

34AFD : Nyitott innovacio - a szlovékiai kis- és kozépvallalkozasok kitorési lehetdsége /
Véghova Katarina, 2012.In: "Tarsadalmi-gazdasagi kihivasok a hatar menti térségekben" :
Szakmai nap és iizletember-talalkozé. - Komarno : SJE GTK. - ISBN 978-80-8122-027-2. -
(2012), s. 58-68.

35AFD : Térszerkezet és a tudas térbeni aramlasa / Kosar Silvia, 2012.In: Podnikanie v
konkure¢nom prostredi. - Komarno : SJE GTK. - ISBN 978-80-8122-025-8. - (2012), s. 247-
254,

36AFD : Aspekty manazérskeho rozhodovania o prieniku na zahrani¢né trhy / Mura Ladislav,
2012.In: Podnikanie v konkure¢nom prostredi : Zbornik prispevkov z vedeckého seminara
konaného 13. februara 2012. - Komarno : UJS Komarno. - ISBN 978-80-8122-025-8. -
(2012), s. 304-311.

37AFD : Nyitott innovacié - a szlovakiai kis- és kozépvallalkozasok kitorési lehetdségei /
Véghova Katarina, 2012.In: "Tarsadalmi-gazdasagi kihivasok a hatar menti térségekben" :
Szakmai nap ¢és lizletember-taldlkoz6. - Komarno : SJE GTK. - ISBN 978-80-8122-027-2. -
(2012), s. 58-67.
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38AFD : Destinacia cestovného ruchu / Seben Zoltan, 2012.In: Podnikanie v konkure¢nom
prostredi : Zbornik prispevkov z vedeckého seminara konaného 13. februara 2012. - Komarno
: SJE GTK. - ISBN 978-80-8122-025-8. - (2012), s. 321-327.

39AFD : Specifika podnikania v cestovnom ruchu / Mura Ladislav, 2012.In: ZlepSovanie
procesov pomocou Statistickych metod II1. - KoSice : EU BA PHF KE. - ISBN 978-80-225-
3440-6. - (2012), s. 23-29.

40AFD : Az "interkulturalis" kommunikacié csédje és fantasztikum az Uj Zrinyiaszban /
Santa Szilard, Fehér Lilla, 2012.In: Podnikanie v konkure¢nom prostredi : Zbornik
prispevkov z vedeckého seminara konaného 13. februara 2012. - Komarno : SJE GTK. -
ISBN 978-80-8122-025-8. - (2012), s. 499-506.

41AFD : Férfiak gyermekgondozasi szabadsagon Szlovadkidban - egy empirikus kutatés
alapjan / Bencsik Andrea, Juhasz Timea, 2012.In: "Tarsadalmi-gazdasagi kihivasok a hatar
menti térségekben" : Szakmai nap és lizletember-talalkoz6. - Komarno : SJE GTK. - ISBN
978-80-8122-027-2. - (2012), s. 171-177.

AFG — Abstrakty prispevkov zo zahrani¢nych konferencii

1AFG : Similarities and Differences in Human Resource Management in private and public
sector organisations in light of new public Management initiatives: International Comparisons
using cranet 2088/09 survey data / Poor Jozsef, Karoliny Zsuzsa, V. Musztyné Batfai Boroka,
Poté Zsuzsanna, Farkas Ferenc, 2012.In: Management Re-Imagined : Programme and
Proceedings of the 11th World Congress of the International Federation of Scholarty
Associations of Management. - Dublin : Intersource Group School. - ISBN 978-1-907300-04-
2.-(2012), s. 111.

2AFG : Felséoktatasban alkalmazott SLOODLE eszkozrendszer hasznalati tapasztalatai - egy
sajat eszkoz bemutatasa / Kristof Zsolt, Végh Ladislav, Bodnar Karoly, 2012.In: IV. Oktatés-
Informatikai Konferencia. - Budapest : ELTE Eotvos Kiado, Budapest. - ISBN 978-963-312-
086-6. - (2012), s.37.

3AFG : The role of human resource management in serbian and hungarian companies: results
from the cranet 2008/9 survey / Slavic Agnes, S. guénjar Gizela, Poor Jozsef, 2012.In:
Management Re-Imagined : Programme and Proceedings of the 11th World Congress of the
International Federation of Scholarty Associations of Management. - Dublin : Intersource
Group School. - ISBN 978-1-907300-04-2. - (2012), s. 124.

AAFG : Transform Explicit Knowledge to Implicit - Status or Process / Sélyom Andrea,
Bencsik Andrea, Stifter Viktoria, 2012.In: Proceedings of the 13th European Conference on
Knowledge Management : Universidad Politécnica de Cartagena, Spain, 6-7 September 2012.
- ISBN 978-1-908272-63-8. - ISSN 2048-8963. - (2012), s. 1513-15109.

5AFG : Human Resource Management Issues and Challenges in foreign owned companies:
Central and Eastern Europe (2008-2009) / Poor Jozsef, 2012.In: Management Re-Imagined :
Programme and Proceedings of the 11th World Congress of the International Federation of
Scholarty Associations of Management. - Dublin : Intersource Group School. - ISBN 978-1-
907300-04-2. - (2012), s. 68.
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6AFG : Cultural Side of Tacit Knowledge Management / Bencsik Andrea, Stifter Viktoria,
Sélyom Andrea, 2012.In: Proceedings of the 13th European Conference on Knowledge
Management : Universidad Politécnica de Cartagena, Spain, 6-7 September 2012. - ISBN
978-1-908272-63-8. - ISSN 2048-8963. - (2012), s. 1348-1356.

AFH — Abstrakty prispevkov z domacich konferencii

1AFH : Using Online Whiteboards in Teaching Algorithms / Czakdova Krisztina, Végh
Ladislav, 2012.In: XXV. DIDMATTECH 2012 : Abstracts. - Koméarno : UJS Komarno. -
ISBN 978-80-8122-045-6. - (2012), s. 36.

2AFH : A vidéki tér tudasnovelése / Kosar Silvia, 2012.In: XXV. DIDMATTECH 2012 :
Abstracts. - Komarno : UJS Komarno. - ISBN 978-80-8122-045-6. - (2012), s. 75.

3AFH : Applications of Geogebra in teaching probability distributions / Fehér Zoltan,
2012.In: XXV. DIDMATTECH 2012 : Abstracts. - Komarno : UJS Komarno. - ISBN 978-
80-8122-045-6. - (2012), s. 32.

4AFH : Applications development for the upcoming teachers in imagine / Czakoova
Krisztina, Sz6kol Istvan, 2012.In: XXV. DIDMATTECH 2012 : Abstracts. - Komarno : UJS
Komarno. - ISBN 978-80-8122-045-6. - (2012), s. 34.

SAFH : A hazi feladatok alkalmazasdnak u0j lehetdségeirdl / Fehér Zoltan, 2012.In:
Matematika és Informatika Didaktikai Kutatasok : Programfiizet és absztrakt. - Locse-Levoca.
- (2012), s. 14.

6AFH : Az erkolcesi kockazat, mint kevésbé ismert dimenzido a kockazatok kezelésére a
pénziigyi és gazdasagi valsag idején / Véghova Katarina, Machovd Renata, 2012.In: XXV.
DIDMATTECH 2012 : Abstracts. - Komarno : UJS Komarno. - ISBN 978-80-8122-045-6. -
(2012), s. 97.

7AFH : Knowledge preservation among young mothers during GYES and GYED / Bencsik
Andrea, Juhasz Timea, 2012.In: XXV. DIDMATTECH 2012 : Abstracts. - Komarno : UJS
Komarno. - ISBN 978-80-8122-045-6. - (2012), s. 74.

8AFH : Tvorba elektronického interaktivneho on-line slovnika na baze automatickej analyzy
textu / Stoffova Veronika, Valent Akos, 2012.In: XXV. DIDMATTECH 2012 : Abstracts. -
Komarno : UJS Komarno. - ISBN 978-80-8122-0454-6. - (2012), s. 29.

9AFH : Személyre szabott elektronikus tanulédsi kornyezetek / Kis-Toth Lajos, Hauser Zoltan,
Stoffova Veronika, 2012.In: XXV. DIDMATTECH 2012 : Abstracts. - Komarno : UJS
Komarno. - ISBN 978-80-8122-0454-6. - (2012), s. 16.

10AFH : A tomeg mint fizikai fogalom az alsé tagozaton / Jaruska Ladislav, 2012.In:
Matematika és Informatika Didaktikai Kutatdsok : Programfiizet és absztrakt. - Locse-Levoca
: Katolikus Egyetem Pedagogiai Kar, Juraj Pales Intézet. - (2012), s. 10.

11AFH : Kombinatorika az alsdtagozatos matematikdban / Jaruska Ladislav, 2012.In: XXV.
DIDMATTECH 2012 : Abstracts. - Komarno : UJS Komarno. - ISBN 978-80-8122-045-6. -
(2012), s. 46.

12AFH : Creativity and its basic components / Gubo Stefan, Jaruska Ladislav, Végh Ladislav,
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2012.In: XXV. DIDMATTECH 2012 : Abstracts. - Komarno : UJS Komérno. - ISBN 978-
80-8122-045-6. - (2012), s. 48.

I3AFH : A multinacionalis ¢élelmiszer-iizletlincok telephelyvalasztdsi  stratégiaja
Szlovakiaban / Seres Huszarik Erika, Dobai Korcsmaros Enikd, 2012.In: XXV.
DIDMATTECH 2012. : Abstracts. - Komarno : UJS Komarno. - ISBN 978-80-8122-045-6. -
(2012), s. 98.

BAB - Odborné knizné publikiacie vydané v domacich vydavatelstvach

IBAB : Obchodné podnikanie / Mura Ladislav, Dobai Korcsmaros Enikd, Rozsa Zoltan,
Seres Huszarik Erika, Machova Renata, Subertova Elena (Recenzent), Miklovicova Jana
(Recenzent). - Trencin : Institat aplikovaného manazmentu, 2012. - 151 s. - ISBN 978-80-
8122-041-8.

BBA- Kapitoly v odbornych kniZznych  publikiaciaich vydané v zahrani¢nych
vydavatel’stvach

Bencsik Andrea, 2012.In: A jarmuipari beszallitoi halozat Kelet-Kozép-Eurdpaban és
Magyarorszagon. - Gy6r : Universitas - Gyor. - ISBN 978-963-9819-93-1. - (2012), s. 101-
131.

2BBA : Tacit Knowledge Transfer of Key Workers by Hungarian Companies / Bencsik
Andrea, Stifter Viktoria, Solyom Andrea, 2012.In: Economic Essays. - Athens : Athens
Institute for Education and Research. - ISBN 978-960-9549-84-4. - (2012), s. 467-479.

BCI - Skripta a ucebné texty
IBCI : Tematikus gazdasagi szotar I. / Dudas Tomads, Kulcsdr Zsuzsanna, Santa Szilard,
Simon Monika. - Komarno : UJS Komarno, 2012. - 216 s. - ISBN 978-80-8122-042-5.

2BCI : Bevezetés a vallalati pénziigyekbe / Dobai Korcsmaros Enikd, - Komérno : SJE GTK,
2012. - 110. - ISBN 978-80-8122-034-0.

3BCI : Programozas Delphiben II. / Végh Ladislav, - Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2012.
- 191. - ISBN 978-80-8122-051-7.

4BCI : Kapitoly z pracovnej a manazérskej psychologie / Mura Ladislav, Cepelova Slavka,
Heretik Anton, - Komarno : EFUJS Komarno, 2012. - 160 s. - ISBN 978-80-8122-055-5.

5BCI : Ekonomika polnohospodérstva Eurépskej Unie / Fekete Pal, - Komérno : EFUJS
Komarno, 2012. - 89 s. - ISBN 978-80-8122-061-6.

6BCI : Felvételi utmutaté és segédanyag - Angol és német nyelv / Santa Szilard, Fehér Lilla,
Hevesi Andrej, Papp Vanda, Simonova Monika, T6th Zsuzsanna. - Komarno : UJS Komarno,
2012. - 92 s. - ISBN 978-80-8122-032-6.

7BCI : Programozas Delphiben 1. / Végh Ladislav, - Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2012. -
277. - ISBN 978-80-8122-050-0.

8BCI : Kis- és kozépvallalkozasok menedzsmentjének alapjai / Antalik Imrich, - Komarno :
SJE GTK, 2012. - 91. - ISBN 978-80-8122-037-1.

33



Vyrocna sprava o cinnosti Ekonomickej fakulty Univerzity J. Selyeho za rok 2012

9BCI : Menedzsment esettanulmanyok alsd vezetdi szinten / Bencsik Andrea, Machova
Renata, Csiba Zsuzsanna, - Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2012. - 94 s. - ISBN 978-80-
8122-046-3.

10BCI : Bevezetés a kis- és kozépvallalkozasok gazdasagtanaba / Antalik Imrich, - Koméarno :
SJE GTK, 2012. - 81. - ISBN 978-80-8122-038-8.

11BCI : Felvételi utmutato és segédanyag - Kozgazdasagtan / Véghova Katarina, Machova
Renata, Dobai Korcsmaros Enikd, Szabd Ingrid, Seres Huszéarik Erika. - Komarno : UJS
Komarno, 2012. - 130. - ISBN 978-80-8122-030-2.

12BCI : Zavedenie vybranych prirodovednych zakladnych pojmov na ZS / Jaruska Ladislav, -
Komarno : UJS Komarno, 2012. - 110. - ISBN 978-80-8122-059-3.

BDE - Odborné prace v nekarentovanych zahrani¢nych

IBDE : Felmérés a szlovakiai sportturizmus fejlédésérdl és lehetdségeirdl / Dobay Beata,
2012.In: Rekreolodgia : Leisure Science. - ISBN 978-963-87701-9-6. - ISSN 2062-9559. -
(2012), s. 31-39.

2BDE : A mentori rendszer 1étjogosultsdga a tudasmegosztasban / Bencsik Andrea, Stifter
Viktoria, 2012.In: Humanpolitikai Szemle : Személyiigyi menedzserfolyodirat. - ISSN 0865-
7009. - (2012), s. 3-17.

3BDE : Tudasmenedzsment ¢s HR a 21. szazadban / Bencsik Andrea, Juhasz Timea, 2012.In:
Humanpolitikai Szemle. - ISSN 0865-7009. - ¢. november (2012), s. 16-27.

4BDE : Innovativ munkavégzési formdk / Szabd Ingrid, 2012.In: Innovation for Business :
FelsGoktatas - ipar - régid. - ISSN 2062-8595. - (2012), s. 12.

5BDE : Less Frequent forms of employment / Szabo Ingrid, 2012.In: Innovation for Business
: FelsGoktatas - ipar - régio. - ISSN 2062-8595. - ro¢. I1., €. 1. (2012), s. 13.

BDF- Odborné prace v nekarentovanych domacich ¢asopisoch
IBDF : Génhekkelt jovoképek: A felhuzhatés lany / Séanta Szildrd, 2012.In: OPUS :
szlovakiai magyar irok folyoirata. - ISSN 1338-0265. - ro€. 4, ¢. 4 (2012), s. 56-60.

2BDF : In 2010 / Sénta Szilard, 2012.In: OPUS : szlovékiai magyar irok folydirata. - ISSN
1338-0265. - ro¢. 4., ¢. 1. (2012), s. 14-21.

3BDF : Symbolism in The Yellow Wallpaper by Charlotte Gilman Perkins / Simon Monika,
2012.In: Eruditio - Educatio. - Komarno : UJS Komarno. - (2012), s. 165-173.

4BDF : Kerekasztal 1: Tézsér Arpad Fél néta cimii konyvérdl / Santa Szilard, Siité Csaba
Andras, Toézsér Arpad, 2012.In: OPUS melléklet : szlovakiai magyar irok folyodirata. - ISSN
1338-0265. - ro¢. 4, ¢. 4 (2012), s. 11 s.

BEC - Odborné prace v zahraniénych recenzovanych zbornikoch (konferenénych aj

nekonferencnych)
IBEC : Invariansok / Bukor Jozsef, Bukor Emodke, 2012.In: Talentumok : A révkomaromi
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matematikai diktalalkozokon. - Debrecen : Studium 96 Bt. - ISBN 978-963-87892-1-1. -
(2012), s. 23-30.

2BEC : Information Systems in Management Praxis / Stoffova Veronika, Stoffa Jan 2012.In:
Management international conference 2012 : Research in Management and Business in the
light of practical needs. - Presov : PreSovska Univerzita v Presove. - ISBN 978-80-89568-38-
3.-(2012), s. 556-560.

3BEC : Kozgazdaszképzés Szlovakidban ¢és a menedzsment oktatdsa a Selye Janos
Egyetemen / Szabd Ingrid 2012.In: Atalakulé emberi eréforras menedzsment. - Budapest :
CompLex Kiado. - ISBN 978-963-295-083-9. - (2012), s. 365-371.

BEE - Odborné prace v zahrani¢nych zbornikoch (konferen¢nych aj nekonferenénych)
IBEE : Befolyasolasi stratégidk és azok nyelvhasznélati eszkdzei az utazdsi irodak
hirdetéseiben / Papp Vanda, 2012.In: Valsag és novekedés - 20 éves az EDUTUS Fdiskola :
A Magyar Tudomany Unnepe 2012. - Tatabanya : EDUTUS Féiskola. - ISBN 978-963-8445-
34-6. - (2012), s. 377-391.

BFB - Abstrakty odbornych prac z domacich podujati (konferencie...)

1BFB : Applying information and communication Tools in teaching economics-related
subjects / Antalik Imrich, Szab6 Ingrid, 2012.In. MODERN EDUCATION IN THE
RENEWABLE ENERGIES FOR THE VISEGRAD REGION / Palkova Z. - Valicek J. -
Rokosz K. - Nitra : SPU v Nitre. - ISBN 978-80-552- 0800-8. - (2012), s. 9 s.

2BFB : Vplyv hospodarskej krizy na organiza¢nt §truktiru malych a strednych podnikov /
Dobai Korcsmaros Enikd, 2012.In: Téarsadalmi-gazdasagi kihivasok a hatar menti térségben -
absztraktkotet : Szakmai nap és iizletember-talalkoz6 / Szabd Ingrid, Antalik Imrich. -
Komdérom : Selye Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar, Komarom; EDUTUS Féiskola,
Tatabanya. - ISBN 978-80-8122-028-9. - (2012), s. 21.

EAJ - Odborné preklady publikacii — kniZné

1EAJ : Matematika az alapiskola 8. osztilya és a nyolcosztidlyos gimnazium 3. osztalya
szaméra - 1. rész / Arki Zuzana, - Bratislava : ORBIS PICTUS ISTROPOLITANA, 2012. -
144. - ISBN 978-80-8120-124-0.

2EAJ : Matematika az alapiskola 8. osztilya és a nyolcosztalyos gimnazium 3. osztalya
szdmara - 2. rész / Arki Zuzana, - Bratislava : ORBIS PICTUS ISTROPOLITANA, 2012. -
144. - ISBN 978-80-8120-153-0.

EDI - Recenzie v ¢asopisoch a zbornikoch

1EDI : A. Paulickovéa: "Peniaze - ako ich ziskat?" : Recenzia odbornej knihy / Mura Ladislav
(Recenzent), 2012.1n: Acta Oeconomica Universitatis Selye : Vedecky recenzovany ¢asopis. -
ISSN 1338-6581. - ¢. 1 (2012), s. 223-224.

2EDI : Recenzia - otazky koncepcie pripravy riadiacich zamestnancov $kol / Fekete Pal,
2012.In: Slovensky ucitel’ : Technolégia vzdelavania. - ISSN 1335-003X. - ro¢. XX., €. 4.
(2012), s. 15.

3EDI : Csak a tokéletes képmasodat szeretném megalkotni... / Simon Moénika, 2012.In: OPUS
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: szlovéakiai magyar irok folyoirata. - ISSN 1338-0265. - roc€. 4, ¢. 3 (2012), s. 84-86.

4EDI : Recenzia na vysokoSkolské skripta "Jana Miklovicova - Ekonomika investi¢nych
projektov" priklady na cvienia / Mura Ladislav, 2012.In: E-Studies Online recenzovany
vedecky Casopis. - ISSN 1338-1598. - ro¢. 3 (2012), s. 2.

SEDI : Recenzia odbornej knihy / Machova Renata, 2012.In: Acta Oeconomica Universitatis
Selye. - ISSN 1338-6581. - ro¢. 1, ¢. 2 (2012), s. 117-118.

FAI - Redak¢né a zostavovatel’ské prace
1FAI : Kapitoly z pracovnej a manazérskej psychologie / Mura Ladislav, - Koméarno : EFUJS
Komarno, 2012. - 160 s. - ISBN 978-80-8122-055-5.

2FAI : Human Resource Management Issues and Challenges in foreign owned companies:
Central and Eastern Europe / Poor Jozsef (Redaktor, editor), Farkas Ferenc (Redaktor, editor),
D. Engle Allen (Redaktor, editor). - Komarno : EFUJS Komarno, 2012. - 315 s. - ISBN 978-
80-8122-047-0.

3FAI : New Technologies in research, science and education / Stoffova Veronika, (Redaktor,
editor). - Komarno : UJS Komarno, 2012. - 210 s. - ISBN 978-80-8122-063-0.

4FALI : Atalakulé emberi eréforras menedzsment / Poor Jozsef (Redaktor, editor), Karoliny
Martonné (Redaktor, editor), Berde Csaba (Redaktor, editor), Takacs Sandor (Redaktor,
editor). - Budapest : Complex Kiadé Jogi és Uzleti Tartalomszolgaltato Kft., 2012. - 538 s. -
ISBN 978-963-295-083-9.

SFAI : Atalakulé emberi eréforrds menedzsment a multinacionalis cégek helyi
leanyvallalatainal Kozép- €s Kelet-Europaban / Podr Jozsef (Redaktor, editor), Farkas Ferenc
(Redaktor, editor). - G6doll6 : Szent Istvan Egyetem, 2012. - 255. - ISBN 978-963-269-276-
0.

6FAI : Vallalatok nemzetkdzivé valasanak elméleti hattere : Vedecka monografia / Poor
Jozset (Redaktor, editor), - Komarno : EFUJS Komarno, 2012. - 96 s. - ISBN 978-80-8122-
048-7.

7FAI : Az emberi er6forrds menedzsment gyakorlata : Magyarorszag - Szlovékia 2011 / Poor
Jozsef (Redaktor, editor), Mura Ladislav, - Komarno : EFUJS Komarno, 2012. - 102 s. -
ISBN 978-80-8122-062-3.

8FAI : Acta Oeconomica Universitatis Selye : Vedecky recenzovany Casopis / Mura Ladislav
(Redaktor, editor), - Komarno : UJS Komarno, 2012. - 230. - ISSN 1338-6581.

9FAI : Acta Oeconomica Universitatis Selye / Mura Ladislav (Redaktor, editor), - Komarno :
UJS Komarno, 2012. - 242 s. - ISSN 1338-6581.

10FAI : Tematikus gazdasagi szotar 1. / Santa Szilard. - Komarno : UJS Komdrno, 2012. - 216
s. - ISBN 978-80-8122-042-5.

11FAI : Actual problems of modern education in 2Ist century / Stoffovd Veronika, -
Komarno : UJS Komarno, 2012. - 223 s. - ISBN 978-80-8122-065-4.
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12FAI : Education for information and knowledge based society / Stoffova Veronika, -
Komarno : UJS Komarno, 2012. - 245 s. - ISBN 978-80-8122-064-7.

13FAI : Felvételi utmutatd ¢€s segédanyag - Angol és német nyelv / Santa Szilard, : UJS
Komarno, 2012. - 92 s. - ISBN 978-80-8122-032-6.

14FAI : Felvételi utmutatd és segédanyag - Kozgazdasidgtan / Véghova Katarina
(Zostavovatel’), Dobai Korcsmaros Enikd (Zostavovatel'). - Koméarno, 2012. - 130. - ISBN
978-80-8122-030-2.

15FAI : GeoGebra v praxi / Csiba Peter, - Komarno : UJS Komarno, 2012. - 157 s. - ISBN
978-80-8112-067-8.

16FAI : Podnikanie v konkuren¢nom prostredi : Zbornik prispevkov z vedeckého seminara
konané¢ho 13. februara 2012 / Mura Ladislav (Redaktor, editor), Rozsa Zoltan (Redaktor,
editor). - Komarno : SJE GTK, 2012. - 526. - ISBN 978-80-8122-025-8.

17FAI : Podnikanie v konkurencnom prostredi : Zbornik abstraktov / Mura Ladislav
(Redaktor, editor), R6zsa Zoltan (Redaktor, editor). - Komarno : EFUJS Komaérno, 2012. - 96
s. - ISBN 978-80-812-026-5.

18FAI : TARSADALMI-GAZDASAGI KIHIVASOK A HATAR MENTI TERSEGEKBEN
- Absztraktkotet : SZAKMAI NAP ES UZLETEMBER TALALKOZO / Antalik Imrich
(Redaktor, editor), Szab6 Ingrid. - Komarno : EF UJS - EDUTUS Tatabanya, 2012. - 40 s. -
ISBN 978-80-8122-028-9.

19FAI : TARSADALMI-GAZDASAGI KIHIVASOK A HATAR MENTI TERSEGEKBEN
- Tanulmanykotet : SZAKMAI NAP ES UZLETEMBER-TALALKOZO / Antalik Imrich
(Redaktor, editor), Szabo Ingrid. - Komarno : EF UJS - EDUTUS Tatabanya, 2012. - 215 s. -
ISBN 978-80-8122-027-2.

20FAI : XXV. DIDMATTECH 2012 : Abstracts / Stoffova Veronika, : UJS Komarno, 2012. -
122 s. - ISBN 978-80-8122-0454-6.

GAI - Spravy

1GAI : Modelovanie a animacno-simulaéné modely v elektronickom vzdeldvani : Roc¢na
sprava o rieSeni projektu KEGA ¢. 004UJS-4/2011 (2. rok rieSenia): 2. komisia KEGA: Nové
technolodgie vo vyucbe / Stoffova Veronika, - Komarno : UJS Komarno, 2012. - 25 s.

GHG - Prace zverejnené spésobom umoZziiujucim hromadny pristup

1GHG : Precise Irrigation Process Support by Using a Computer Based Algorithm of
Heuristics / Palkova Zuzana, Rodny T., Okenka Imrich, 2012.

In: AGRIS On-line : Papers in Economics and Informatics. - ISSN 1804-1930. - ro¢. IV., ¢. 3
(2012), s. 49-55.

GIll - Rozne publikicie a dokumenty, ktoré nemoZno zaradit’ do Ziadnej z
predchadzajicich kategorii

1GII : Recenzny posudok na monografiu: Poor, J.-Seres Huszarik, E.-Mura, L.: Vallalatok
nemzetkdzivé valasanak elméleti hattere - monografia / Machova Rendta, - Komarno : UJS
Komarno, 2012. - 5,40 AH. - ISBN 978-80-8122-048-7.
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2GII : Recenzny posudok na vedecki monografiu : D. Matiskové, P. Sebej: Finan¢na analyza
V praxi - tedria, prax, priklady / Mura Ladislav, - Brno : Tribun EU s.r.0., 2012. - 133 s. -
ISBN 978-80-971152-1-0.

3GII : Recenzny posudok na vedeckli monografiu: Végh, K.: Az ¢lelmiszerfogyasztoi
magatartas valtozdsa ¢és a valtozdsokra hatd tényezok az iddskorban / Machova Renata
(Recenzent), - Bucovice : Nakladatelstvi Martin Sttiz, 2012. - 109 s. - ISBN 978-80-87106-
56-3.

4GII : Lektorsky posudok: Ekonomika investicnych projektov : Priklady na cvicenia / Mura
Ladislav (Recenzent), 2012.In: Miklovicova, J.: Ekonomika investicnych projektov : Priklady
na cvicenia. - Nitra : Slovenskd pol'nohospodarska univerzita v Nitre. - ISBN 978-80-552-
0822-0. - (2012), s. 5°s.

5GII : Recenzny posudok na udebnicu: Mura, L.: Uvod do podnikania : Vysokoskolska
ucebnica s eLearningovou podporou / Machova Renata, - Komarno : UJS Komarno, 2012. -
9,45 AH. - ISBN 978-80-8122-049-4.

6GII : Lektorsky posudok: Kis- és kozépvallalkozasok menedzsmentjének alapjai / Mura
Ladislav (Recenzent), 2012.In: Antalik, I.: Kis- és kozépvallalkozdsok menedzsmentjének
alapjai. - Komarno : UJS Komarno. - ISBN 978-80-8122-037-1. - (2012), s. 2 s.

7GII : Lektorsky posudok: Bevezetés a vallalati pénziigyekbe / Mura Ladislav (Recenzent),
2012.In: Dobai Korcsmaros, Enikd: Bevezetés vallalati pénziigyekbe. - Komarno : UJS
Komarno. - ISBN 978-80-8122-034-0. - (2012), s. 3 s.

8GII : Lektorsky posudok: Bevezetés a kis- €s kozépvallalkozdsok gazdasagtanaba / Mura
Ladislav (Recenzent), 2012.In: Antalik, I.: Bevezetés a kis- és kozépvallalkozasok
gazdasagtanaba. - Komarno : UJS Komarno. - ISBN 978-80-8122-038-8. - (2012), s. 2 s.

Zamestnanci Ekonomickej fakulty Univerzity J. Selyeho sa v roku 2012 zGcastnili
na nasledovnych vedeckych a odbornych konferenciach:

KATEDRA EKONOMIKY

PhDr. Dobai Korcsmaros Eniké

1. februar 2012: Podnikanie v konkurencnom prostredi ( EF UJS) - Eniké Dobai
Korcsmaros: Transformacny proces podniku - od vstupov po vystupy

2. marec 2012 : "Térsadalmi-gazdasagi kihivasok a hatar menti térségben" (EDUTUS, GTK
SJE) - Dobai Korcsmaros Eniké: Vplyv hospoddrskej krizy na organizacnu Struktiru
malych a strednych podnikov

3. maj 2012 : Aktualne problémy podnikovej sféry (Katedra podnikovohospodarska,
Fakulta podnikového manazmentu, EU BA) - Eniké Dobai Korcsmaros: Vyznam malych
a strednych podnikov z pohladu rozvoja Nitrianskeho kraja

4. september 2012: XXV. DIDMATECH (UJS) - Seres Huszarik Erika - Dobai
Korcsmaros Eniké: A4  multinaciondlis  élelmiszer-iizletlancok  telephelyvalasztasi
stratégiaja Szlovakiaban

5. september 2012: "MUVELODES - IDENTITAS - EGESZSEG" (UJS) - Dobai
Korcsmaros Eniké - Maitz Virdg: Hallgatok - Erasmus - Oktatas
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PhDr. Seres Huszarik Erika

1. februar 2012: Podnikanie v konkuren¢nom prostredi ( EF UJS) - Seres Huszarik Erika: A
csomagolas szerepe az élelmiszerek értekesitésében

2. marec 2012: Tarsadalmi-gazdasagi kihivasok a hatar menti térségben (EF- UJS és Edutus
Fdiskola, Tatabanya) - Seres Huszarik Erika: A hagyomdnyos kiskereskedelem helyzete
Eszak-Komdromban

3. maj 2012: A valsag hatasa a kiskereskedelemre (Szent Istvan Egyetem, G6dollo-Magyar
Bevasarlokozpontok Szovetsége) - Seres Huszarik Erika: Vasarlas az interneten

4. september  2012: XXV. DIDMATECH (UJS) - Seres Huszarik Erika - Dobali
Korcsmaros Eniké: A4  multinaciondlis  élelmiszer-iizletlancok  telephelyvalasztasi
stratégiaja Szlovakiaban

Jobbagy Istvan, PhD.

1. januar 2012: Borders in the History and Societies of Central- an East-Europe. Budapest,
2012, January 13. Istvan Jobbagy: Host state, External Homeland, International
Organizations and the Ethnic minority in Eastern and Central Europe The Case of
Slovakia after the Cold War (1990-2004).

2. marec 2012: SZAKMAI NAP ES UZLETEMBER-TALALKOZO ., Tarsadalmi-
gazdasagi kihivasok a hatar menti térségekben”. Komarom, 2012. marcius 22. El6adas

anyaga: Jobbagy Istvan: Magyar valldsi és kulturalis intézményrendszer Szlovakidban
(1990-2004).

Phdr. Antalik Imre

1. februar 2012: ANTALIK L: Aversenyképesség  fogalmdnak  értelmezése
a szakirodalomban, 2012. februar 13., ,,vallalkozas versenykornyezetben®, a Selye Janos
Egyetem Gazdasdgtudomanyi kardnak tudoméanyos szeminariuma, Komarom

2. februar 2012: ANTALIK T: Pénziigyi menedzsment, 2012. februar 20., Léva, Zseliz és
Isaszeg vallalkozési infrastruktirdjanak vallalkozoi szolgaltatasi kozpont altal vald
fejlesztése, az Europai Unid projektje (husk/0901/1.1.1/0202)

3. maj 2012: ANTALIK I- SZABO L: A4 munkaerdpiaci folyamatok és a gazdasdgi
szerkezet valtozasai Dél-Szlovadkia jardsaiban 2001-2010 kézott, 2012. majus 16., Mor

4. oktober 2012 : ANTALIK L: ,, Elhetébb orszagot“, Szlovakiai magyarok kerekasztala, V.
Orszagos Konferencia, Komarom, 2012. oktober 27.

Kovacs Andras, PhD.

1. februar 2012: SJE, Podnikanie v konkuren¢nom prostredi, 2012. februar 13.Eldadas
cime: GIS (térinformatikai) modszerek iizleti alkalmazasanak lehetoségei

2. november 2012: Edutus Fdiskola, Tatabdnya, Magyarorszag, Valsag ¢s Novekedés c.
konferencia, 2012. november 11-13. El8adas cime: AZ EDUTUS FOISKOLA OKTATASI
VONZASKORZETENEK VALTOZASA.

3. november 2012: Széchenyi Istvan Egyetem, Gyor, Magyarorszag, Kelet-Kozép-Eurdpa
térszerkezetének valtozasai, 2012. november 30.. Eldadas cime: Hatar-interpretaciok
kozép-europai megkozelitésben

Ing. Ladislav Mura, PhD.

1. Mura, Ladislav - Kretter, Anton: Marketing tevékenységek az élelmiszerjel6lések
felismerésének javitasara : Marketing activities to improve the perception of the food
labeling.In: XIII. Nemzetkdzi Tudomanyos Napok : XIII. International Scientific Days. -
(2012), s. 670-674.
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2. Mura, Ladislav - Torok, Lubos: Statistical analysis of infopromotional texts translations.
In: International Days of Statistics and Economics. - (2012), 8 s.

3. Mura, Ladislav - Zelenakova, Lucia - Ziarovska, Jana - Torok, Cubo§ - Bod’a, Martin:
Statistical methods for the detection of infectious foodborne diseases. In: International
Days of Statistics and Economics. - (2012), s. .

4. Mura, Ladislav: Teoretické vychodiska internacionalizacie podnikania. In: Mezinarodni
workshop doktorandskych praci. - (2012), 7s.

5. Matiskova, Darina - Mura, Ladislav: Determining the Economic Effect from Automation
in Production. In: Proceedings : MEB 2012 - 10th International Conference on
Management, Enterprise and Benchmarking. - (2012), s. 211-214.

6. Mura, Ladislav: Aspekty manazérskeho rozhodovania o prieniku na zahranic¢né trhy. In:
Podnikanie v konkure¢nom prostredi : Zbornik prispevkov z vedeckého seminara
konaného 13. februara 2012. - (2012), s. 304-311.

7. Mura, Ladislav: Specifikd podnikania v cestovnom ruchu. In: Zlep$ovanie procesov
pomocou Statistickych metod II1. - (2012), s. 23-29.

Doc. Ing. Fekete Pal, PhD.

1. m4j 2012: Podnikanie v Europskej unii. Obhcodné pravo EU II. Datum: 09. -11. 05.
2012, Nitra. Nazov clanku: Analyza navrhov Komisie pre Priame platkby na roky 2014-
2020

Ing. Véghova Katarina, PhD.

1. Machova, Renata - Véghova, Katarina: Efektivnost implementdcie aktivnej politiky trhu
prace. In: Podnikanie v konkuren¢nom prostredi - Zbornik prispevkov z vedeckého
seminara. - (2012), pp. 97-106.

2. Machova, Renata - Véghova, Katarina: Implementacia znalostného manazmentu a
vzdelavania ludskych zdrojov vo verejnej sprave.In: "Riadenie l'udskych zdrojov v
kontexte globalnych zmien". - (2012), pp. 79-86.

3. Véghova, Katarina: Nyitott innovacio - a szlovakiai kis- és kézépvallalkozasok kitorési
lehetdsége . In: "Tarsadalmi-gazdasagi kihivasok a hatar menti térségekben" : Szakmai
nap ¢és tizletember-talalkozo6. - (2012), pp. 58-68.

4. Véghova, Katarina: Nyitott innovacio - a szlovakiai kis- és kozépvallalkozasok kitorési
lehetdségei. In: "Téarsadalmi-gazdasagi kihivasok a hatar menti térségekben" : Szakmai
nap és lizletember-talalkozo6. - (2012), pp. 58-67.

5. Véghova, Katarina: Vplyv globdlnych vyziev a hospodarskej kriziy na spotrebitelsku a
organizacnu lojalitu. In: Aktudlne problémy podnikovej sféry : Zbornik vedeckych prac.
- (2012), pp. 614-621.

KATEDRA MANAZMENTU

Prof. Dr. Poor Jozsef, CSc.
1. Jozsef, Poor - Ladislav, Mura - Zsuzsa, Karoliny. Human resource management under

changes in Central and Eastern European countries - focus Hungary and Slovakia. In:
Certification of participation : Reproduction of Human Capital - mutual ties and
interactions. - (2012), s. 10 s. Helyszin: University of Economics, Prague

2. Jozsef, Poor - Péter, Kollar - Katalin, Szabé - Kinga, Kerekes - Monica, Zaharie - Agnes,
Szlavicz - Ladislav, Mura - Iveta, UbreziovaEthical research with statistical methods -
focus on Hungary, Slovakia, Romania and Serbia. In: Certification of participation :
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Reproduction of Human Capital - mutual ties and interactions. - (2012), s. 10 s. Helyszin:
University of Economics, Prague

Jozsef, Poor - Katalin, Ohegyi: The Cafeteria system in Hungary: development and new
directions. In: Il. International Symposium Engineering Management and
Competitiveness 2012. - ISBN 978-86-7672-165-8. - (2012), s. 188-193. Helyszin:
Univerzitet u Novom Sadu, Novi Sad.

Jozsef, Poor. Human Resource Management Issues and Challenges in foreign owned
companies: Central and Eastern Europe (2008-2009).In: Management Re-Imagined :
Programme and Proceedings of the 11th World Congress of the International Federation
of Scholarty Associations of Management. - ISBN 978-1-907300-04-2. - (2012), s. 68.
Kiadé: Interesource Group Publishing. Helyszin: Dublin, Ireland.

Jozsef, Poor - Zsuzsa, Karoliny - Boroka, V. Musztyné Batfai - Zsuzsanna, Poto - Ferenc,
Farkas: Similarities and Differences in Human Resource Management in private and
public sector organisations in light of new public Management initiatives: International
Comparisons using cranet 2088/09 survey data. In: Management Re-Imagined:
Programme and Proceedings of the 11th World Congress of the International Federation
of Scholarty Associations of Management. - ISBN 978-1-907300-04-2. - (2012), s. 111.
Kiado: Interesource Group Publishing. Helyszin: Dublin, Ireland.

Agnes, Slavi¢ - Gizela, S. Susnjar - Jozsef, Pooér. The role of human resource
management in serbian and hungarian companies: results from the cranet 2008/9 survey.
In: Management Re-Imagined : Programme and Proceedings of the 11th World Congress
of the International Federation of Scholarty Associations of Management. - ISBN 978-1-
907300-04-2. - (2012), s. 124. Kiado: Interesource Group Publishing. Helyszin: Dublin,
Ireland.

Prof. Dr. Bencsik Andrea,CSc.

1.

april 2012: Bencsik — Solyom — G. Kocsis (2012): Comes, Goes or Stays? Possibility to
retain tacit knowledge in organizations IISES (International Institute of Social and
Economic Sciences) International Conferencein Palermo 2012.4prilis 15-18.

februar 2012: Bencsik — Juhasz — Machova (2012): Participdacia muzov na rodicovske
dovolenke — empiricky vyskum v Madarsku a Slovensku. Podnikanie v konkuren¢nom
prostredi. Zbornik prispevkov z vedeckého semindra konaného 13. februira 2012
Komérno, ,,Vallalkozas versenykodrnyezetben” Nemzetk6zi Tudomanyos Szeminarium

februar 2012: Bencsik (2012): Autoipari beszallitoi halozatok menedzsmentjének
vizsgalata. Podnikanie v konkurenénom prostredi. Zbornik prispevkov z vedeckého
seminara konané¢ho 13. februara 2012 Komarno, ,,Vallalkozds versenykdrnyezetben”
Nemzetk6zi Tudomanyos Szeminarium

marec 2012: Bencsik — Juhasz (2012): A férfiak gyermekgondozasi szabadsdgon
Szlovakiaban egy empirikus kutatds alapjan,, Térsadalmi-gazdasagi kihivasok a hatar
menti térségekben” Szakmai nap ¢€s lizletember taldlkozo — 2012. mércius 22., Komarno
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

maj 2012: Bencsik — Stifter (2012): Mentori szerep, mint a tacit tuddas megosztasanak
eszkoze ,,Aktudlis gazdasagi és tarsadalmi attitidok Magyarorszagon” KHEOPS
Tudomanyos Konferencia 2012. Mér majus 16.

maj 2012: Bencsik— Stifter — Soélyom (2012):4 tacit tudds dtaddsdanak vizsgalata
magyarorszagi szervezeteknél. KHEOPS Tudomanyos Konferencia 2012. Mér méjus 16.

Bencsik — Juhasz (2012): ,,Ritka, mint a fehérhollo...” Tudomanyos Konferencia
Kaposvar

maj 2012: Bencsik — Juhasz (2012): Menon Parental Leavein Hungary. Proceedings 7th
International Scientific Conference ,,Business and Management 2012.” Vilnius 2012.
majus 21-22.

jun 2012: Bencsik — Juhasz (2012): Chance of Men and Women to Return to the Labour
Market After Child Care Leave Proceedings Make Learn 2012 International Conference
2012. junius 20-22. Celje

septembr 2012: Bencsik — Stifter — Solyom (2012): Cultural Side of Tacit Knowledge
Management. 13th European Conferenceon Knowledge Management Cartagena Spain
2012. 09. 06-07.

Bencsik — Stifter — Soélyom (2012): Tacit Knowledge Transfer of Key Workersby
Hungarian Companies.Athens Institute for Education and Research Athen.

september 2012: Solyom — Bencsik— Stifter (2012): Transform Explicit Knowledgeto
Implicit — Status or Process. 13th European Conferenceon Knowledge Management
Cartagena Spain 2012. 09. 06-07.

maj 2012: Bencsik — Stifter — Solyom (2012):4 tacit tudas datadasanak kihivasai a Duna
két partjan. ,,Valtozé vilag:Tarsadalmi és Gazdasagi Utkeresés” MTA Veszprémi Teriileti
Bizottsag Tudomanyos Konferencia 2012. majus 18.

november 2012: Bencsik — Juhasz (2012): Knowledge Transfer for Women Returning
from Gyes and Gyed. ,Managing transformation with creativity” 13th Management
International Conference Budapest Hungary 22-24 november 2012.

marec 2012: Bencsik — Juhasz (2012): A ferfiak gyermekgondozasi szabadsdagon

Szlovakiaban egy empirikus kutatds alapjan., Tarsadalmi-gazdasagi kihivasok a hatar
menti térségekben” Szakmai nap ¢és lizletember talalkozd — 2012. marcius 22., Komarno

december 2012: Bencsik — Juhasz (2012): Companies Cooperating in Knowledge
Maintenance and Transformation for Women Going to Child-Care Leave. RELIK
2012.International Conference Check Republik Praha 2012. dec. 10-11. Conference.

jun 2012: Bencsik— Juhasz (2012): Men on Cchild-care Leave in Hungary According to
the  Employers’  View. International ~ ConferenceManagerialChallenges  of
theContemporary Society Cluj Napoca, Romania 08-09. 06. 2012. Universitate Babes —
Bolyai
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18. jun 2012: Bencsik — Juhasz (2012):Apdak gyermekgondozasi szabadsdgon - avagy egy
nem hagyomdanyos élethelyzet megitélése a ferfiak szemszégebol. ,,Gazdasag és moral:
tiszta  tarsadalom, tiszta  gazdasag" Kautz Gyula  Emlékkonferencia
2012. janius 12.

19. oktober 2012: Bencsik (2012): Tuddasmegosztas problémdi munkahelyi generdciok kézott.
Apaczai Napok Tudomanyos Konferencia Gydr 2012. okt. 26.

20.maj 2012: Bencsik (2012): Hazai kérkép a nagyvallalati tudasmenedzsment
gvakorlatrolA XXI. szdzad HR kihivasai - életmindség és versenyképesség HSZOSZ
Szakmai Konferencia Gy6r 2012. majus 23.

21. marec 2012: Bencsik (2012): Vardzsszer, jozan ész, vagy klasszikus problémdk uj
kontosben? - Tudasmenedzsment és HR a 21. szazadban Eurdpai TPM Intézet HR Klub
2012.03.07. Budapest

22. april 2012: Bencsik(2012): Tacit tudds dtadas — mentori rendszer. MTA
Tudasmenedzsment Konferencia 2012. 04.04. Budapest

23. decemebr 2012: Bencsik — Juhasz (2012): Problems of Tacit Knowledg Sharing atSmall
and Medium Sized Enterprises. 1st International

doc. Ing. Jozef Pataky, PhD.

1. Jozef, Pataky - Norbert, Gyurian. Nakladové kalkulacie a kontinuita na vyrobné procesy .
In: "Aktudlne problémy moderného vzdeldvania v 21. storoci". - ISBN 978-80-8122-065-
4. - (2012), s. 58-64. Miesto: UJS Komarno

Ing. Norbert Gyurian, PhD.

1. Jozef, Pataky - Norbert, Gyurian. Nakladové kalkulacie a kontinuita na vyrobné procesy .
In: "Aktudlne problémy moderného vzdelavania v 21. storoc¢i". - ISBN 978-80-8122-065-
4. - (2012), s. 58-64. Miesto: UJS Komarno

Ing. Zoltan Seben, PhD.

1. Seben: Priestorovy aspekt a regiony cestovného ruchu. In: "Tarsadalmi-gazdasagi
kihivasok a hatar menti térségekben" : Szakmai nap és lizletember-talalkoz6. - ISBN 978-
80-8122-027-2. - (2012), s. 195-202. Komarno.

Ing. Renata Machova, PhD.
1. MACHOVA, R.-VEGHOVA, K.: Efektivnost implementdacie aktivnej politiky trhu prace.

In: Podnikanie v konkuren¢nom prostredi - Zbornik prispevkov z vedeckého seminara.
Komarno, Univerzita J. Selyeho, 2012, s. 97 - 106. ISBN 978-80-8122-025-8.

2. MACHOVA, R. - VEGHOVA, K. : Implementicia znalostného manaZmentu a
vzdelavania ludskych zdrojov vo verejnej sprave. In: Riadenie l'udskych zdrojov v

kontexte globalnych zmien - Zbornik z medzinarodnej vedeckej konferencie. Trenc¢ianska
Univerzita Alexandra Dubceka. Trencin, 2012, s. 79 - 86. ISBN 978-80-8075-530-0.

3. VEGHOVA, K. — MACHOVA, R.: Az erkolesi kockdzat kevésbé ismert dimenzié a
kockdzatok kezelésére a penziigyi és gazdasagi valsag idején. In. Actual problems of
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modern education in 21st century — Aktualne problémy moderného vzdelavania v 21.
Storoc¢i. Komarno, Univerzita J. Selyeho, 2012, s. 171-177 , ISBN 978-80-8122-065-4.

BENCSIK, A. - MACHOVA, R.: Knowledge management and ethics from the business
point of view. In: Sbornik pfispevku - Mezinarodni statisticko-ekonomické dny v Praze
13.-15. zafi 2012 [CD ROM] . Slany, Melandrium, 2012, s. 1-12. ISBN 978-80-86175-
79-9.

MACHOVA, R.: Ludské zdroje vo svetle nezamestnanosti. In: Zbornik prispevku-RELIK
2012, Reprodukce lidského kapitalu - vzajemné vazby a souvislosti. Praha, Melandrium,
2012, s. 1-12. ISBN 978-80-86175-82-9.

PhDr. Silvia Kosarova

1.

marec 2012: ,,OROSZ ES KINAI BEFEKTETOK MAGYARORSZAGON”. Kiilfoldi
miikédotoke-befektetések az orosz autoiparban. Széchenyi Istvan Egyetem Regionalis- és
Gazdasagtudomanyi Doktori Iskola és a Zsigmond Kirdly Fdiskola Geopolitikai
Kutatékozpont, 2012.

jun 2012: "Gazdasag ¢és moral: tiszta tarsadalom, tiszta gazdasag" Kautz Gyula
Emlékkonferencia. Tudasprojektek jelenléte a vallalati kérnyezetben. Gyodr, Széchenyi
Istvan Egyetem Kautz Gyula Gazdasagtudomanyi Kar, 2012.

september 2012: XXV. DIDMATECH 2012. Increase in rural area knowledge. Selye
Janos Egyetem, Komarno, 2012.

KATEDRA INFORMATIKY A MATEMATIKY

doc. RNDr. Janos Téth, PhD.

1. MaCS 2012, 9th Joint Conference on Mathematics and Computer Science, February

9-12. 2012, Siéfok, Hungary

RNDr. Jézsef Bukor, PhD.

1. MaCS 2012, 9th Joint Conference on Mathematics and Computer Science, February

9-12. 2012, Siéfok, Hungary

PaedDr. Végh Ladislav

1.
2.

3.
4.

februar 2012: IV. Oktatas-Informatikai Konferencia, Budapest, HU (3-4. februar 2012)
marec 2012: Virtual Worlds Best Practices in Education 2012 (www.vwbpe.org) (15-18.
marec 2012)

maj 2012: XXX. mezinarodni kolokvium, Brno, CZ (7. maj 2012)

september 2012: XXV. DIDMATTECH 2012, Komarno (10-13. sept. 2012)

PaedDr. Czakoova Kristina

1.
2.
3.
4.

marec 2012: Didinfo 2012, Banska Bystrica (28. — 30. marec 2012)
m4j2012: XXX. International Colloquium, Brno (17. m4aj 2012)

jun 2012: Trendy ve vzdélavani 2012, Olomouc - (20. -21. jun 2012)
september 2012: XXV. Didmattech 2012, Komarno (10-13. september 2012)

RNDr. Gubo Stefan, PhD.
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1. februar 2012: Dva dny s didaktikou matematiky 2012, Praha, PedF Univerzity Karlova
(16-17. febr. 2012)

2. januat 2012: Matematika és Informatika Didaktikai Kutatasok,Levoca, (20-22. januar
2012)

3. september 2012: XXV. DIDMATTECH 2012, Komarno, Univerzita J. Selyeho (10-13.
sept. 2012)

4. november 2012: Analyza dat 2012/II, Statistické metody pro technologii, kvalitu a
vyzkum, Celostatni vyukovy seminar v Pardubiciach, Pardubice (14-16. nov. 2012)

RNDr. Fehér Zoltan, PhD.

1. januar 2012: Matematika ¢és Informatika Didaktikai Kutatasok,Levoca (20-22. januar
2012)

2. september 2012: XXV. DIDMATTECH 2012, Komarno, Univerzita J. Selyeho (10-
13.sept. 2012)

3. november 2012: Analyza dat 2012/II, Statistické metody pro technologii, kvalitu a
vyzkum, Celostatni vyukovy seminar v Pardubiciach, Pardubice (14-16. nov. 2012)

Ing. Taka¢ Ondrej, PhD.
1. september 2012: XXV. DIDMATTECH 2012, Komarno, Univerzita J. Selyeho (10-13.
sept. 2012)

Prof. Ing. Veronika STOFFOVA, CSc.

1. Trendy ve vzdelavani 2012, PdF Univerzita Palackého, Olomouc (¢lenka programového
vyboru, aktivna prednaSatel’ka)

2. DidlInfo 2012, Fakulta prirodnych, Univerzita Mateja Bela vied, Banska Bystrica (Clenka
programového vyboru, aktivna prednaSatel’ka)

3. XXV. DIDMATTECH 2012J. Selye University, Komarno (vedecky garant, predseda
programového vyboru, aktivna prednasatel’ka, editor zborniku abstraktov)

4. MANAGEMENT 2012 - Research in management and cusiness in the light of practical
needs. Faculty of Management, University of PreSov (pozvana prednasatel’ka)

5. MaCS 2012, 9th Joint Conference on Mathematics and Computer Science, February 9-
12. 2012, Siéfok, Hungary

Prof. Ing. Jan STOFFA, DrSc.

1. Trendy ve vzdélavani 2012, PdF Univerzita Palackého, Olomouc (¢len programového
vyboru, aktivny prednasatel’)

2. XXV. DIDMATTECH 2012J. Selye University, Komarno (Cestny predseda
programového vyboru, aktivny prednasatel)

RNDr. Ferdinand Filip, PhD.
1. MaCS 2012, 9th Joint Conference on Mathematics and Computer Science, February 9-
12. 2012, Siéfok, Hungary

Pedagogovia Ekonomickej fakulty J. Selyeho sa uspesne uchadzali o grant s nazvom:
,»Cezhrani¢na podpora mladych pedagdgov* cez Ministerstvo narodnach zdrojov Mad’arska
(A Magyar Koztarsasag Nemzeti Er6forrds Minisztériuma) a Ballasi tGstav (Balassi Intézet).

Ciel'om grantu je podpora a skvalitnenie vyucby predmetov v mad’ar¢ine mimo uzemia
Mad’arska. Cielené su krajiny, v ktorych Ziju aj mad’arsky hovoriaci obyvatelia a ktori maju
zédujem o Stadium v danom jazyku. Grant je urCeny pre vsetkych pedagdégov vyucujicich
predmety nielen v Statnom jazyku krajiny (Slovensko, Ukrajina, Rumunsko, Srbsko,
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Chorvatsko a Slovinsko), ale aj v mad’arskom jazyku. Na Univerzite J. Selyeho su predmety
vyuéované v madarskom jazyku (vynimku tvoria predmety ako napr. Uétovnictvo,
Hospodarske pravo, resp. Dane podnikatel'skych subjektov), prave preto sa pedagogovia
uchadzali o tento grant. Grant umoziluje zaobstaranie novych ucebnych pomdcok a publikacii
urcenych ku skvalitneniu u¢ebnych materialov a tym zlepsit’ aj kvalitu procesu vyucby.
Uspesne sa o grant uchadzali 9 pedagogovia.
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Podpora Studentov

EF UJS venuje pozornost’ aj podpore Studentov, ktord sa prejavuje v socidlnej oblasti,
ako aj formou konzultacnej a poradenskej Cinnosti pre Studentov. Z ucelovo pridelenych
prostriedkov poskytuje tiez motivacné Stipendia.

V priebehu roka 2012 poberalo socialne Stipendium 102 Studentov, ¢o predstavuje
14,80 % z celkového poctu 689 Studentov dennej formy Stidia na EF UJS na 1. a 2. stupni
Studia.

Interni a externi pedagogicki pracovnici zabezpecili pre svojich Studentov konzultacie,
ktoré boli zamerané na usmernenie pri tvorbe bakalarskych a diplomovych prac, aktivity
vyskumného charakteru a diskusiu o pripadnych nejasnostiach na vyucbe v jednotlivych
tematikach.V rdmci Ucasti Studentov na vedeckych aktivitdich moZzno konStatovat, ze
disponuju silnou podporou na vedeckej baze zo strany vedenia EF UJS azo strany
pedagdgov.

S cielom zvysenia prehladnosti efektivity transferu vedomosti sa v rdmci jednotlivych
predmetov na I. stupni Stidia (Ekonomika malych a strednych podnikov, Transfroémané
procesy V podniku, Mikroekondmia, Makroekonomia a atd’.) zaviedli pisomky obsahujtce
otazky z poslednej prednasky, z vysledkov ktorych bolo mozné ziskat’ prehlad o Grovni
stotoznenia sa s obsahom prednasky, v pripade velkych nedostatov o okamziti napravu, aby
sa mohli vedomosti rozsirovat’ vzajomnou nadstavbou.Studenti spracovavaji poas semestra
semestralne prace, ktorych problematika priamo koreSponduje s vyucovanou latkou.
Semestralne prace su prezentované priebezne vo vzt'ahu k obsahu a postupnosti preberanej
latky. Vo vicSine pripadov sa spracovanie semestralnej prace nezaobide bez navstevy
podniku, banky, mestského, ¢i obecného tiradu a inych institdcii, kde Student musi preukézat’
znalosti z predmetu, aby vedel jednoznacne komunikovat’ a definovat’ poZiadavky na ziadané
informéacie k svojej semestralnej praci. Na jednotlivych seminaroch (napr. controlling,
finanény manaZzment) su vedomosti Studentov priebezne verifikované bodovym systémom,
ktorého podstata spociva v ziskavani bodov za vyrieSenie zadanych tloh v Exceli (ktoré st
nasledne predmetom skusky) a to v u€ebni pred ostatnymi Studentmi v skupine. Tym si okrem
nadobudania vedomosti vlastnou aktivizaciou cibria aj prednesové schopnosti. Pozadované
vedomosti st priebezne hodnotené aj pisomnou formou skusania.

Pedagdgovia sa snazia podl'a moZnosti zabezpecit' pre Studentov aj prednasky vedené
kvalifikovanymi odbornikmi z praxe. Pocas tychto prednasok maji aj pedagéogovia moznost’
skuimat’ reakcie prisediacich $tudentov a podla reakcii a komplexnosti a hibky nimi kladenych
otazok je do urcitej] miery mozné vytvorit’ si obraz a priebezne hodnotit’ rovent vedomosti
Studentov v danej hospodarskej oblasti.

EF UIJS nerealizuje Statistické prieskumy ohl'adne uplatnitel'nosti absolventov na trhu
prace, ale uzko spolupracuje suradmi PSVR apocet absolventov Skoly evidovanych
Vv kategorii nezamestnanych podrobne sleduje.

Spoluprédca s praxou sa pozitivne odzrkadluje aj v zmene formy priebezného
hodnotenia. Studenti sa za¢astituju po¢as akademického roka viacerych exkurzii vyznamnych
aktérov lokalneho a regiondlneho prostredia ako redakcie Casopisu Delta, mestskej televizie
Komarno, alebo podniku Komarianské tlaciarne. Exkurzia ma aktivny charakter, Studenti
prichadzaju s pripravenymi otazkami, ktoré koreSpondujii so Studovanym odborom alebo
potencialnou oblastou buducej pracovnej aktivizacie sa. Kladenie otazok a zapdjanie sa do
diskusii st podmienkou absolvovania praktickej ¢asti predmetu. Dal$ou takouto iniciativou je
priprava skupinovych prezenta¢nych mikrofilmov o univerzite, ktoré sa medzi Studentmi tesia
vel'kej obl'ube v ramci predmetu Tvorba prezentécii. Posun v hodnoteni tu nastal smerom k
praktickej verifikacii nadobudnutych znalosti, nakolko sa teoretické predndsky postupne
aplikuju Studentmi priamo v praxi. Priprave kvalitnych mikrofilmov napomdha névsteva
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mestskej televizie, kde Studenti nahliadaji do procesu pripravy takychto diel priamo v praxi.
Vicsiu vahu v hodnoteni Studentov dostava priprava a prezenticia mikrofilmu s akcentom na
zistené skutocnosti pocas exkurzie.

Prednasky vedené kvalifikovanymi odbornikmi z praxe pontkaji rovnako namety pre
posun v orientovani priebezného hodnotenia na zistené¢ nedostatky vyplyvajice z reakcii a
otazok Studentov. Casto st im takto predpisané konkrétne $tudijné materialy zabezpedené
pozvanym prednédsatel'om, alebo st Studenti upozorneni na printové, ¢i elektronické
dokumenty, ktoré su nasledne predmetom priebezného ako aj zaverecného hodnotenia. Tieto
dokumenty si Studenti Casto aj individudlne vyhladavaji, ¢im st nuteni navstivit webové
stranky inStiticii a orientovat’ sa na nich. Nie je vynimkou, Ze ich pri hl'adani materidlov
zaujme stranka institucie, ku ktorej sa neskor, alebo v lepSom pripade s pravidelnost'ou
vracaju.

Zamestnanci fakulty

Pocet a Struktira zamestnancov

Ekonomicka fakulta Univerzity J. Selyeho zamestnava spolu 49 akademickych
zamestnancov. Z celkového poStu majii 7 zamestnanci zaradenie profesora, 1 zaradeniane
docenta, 17 zaradenie odborného asistenta a 16 zamestnanci zaradenie asistenta. Okrem
tychto zamestnancov mé fakulta 1 vyskumného zamestnanca a7 zamestnacov
vykonavajucich ¢innost’ vysokoskolského ucite'a mimo pracovného pomeru.

Mobilita zamestnancov

Zamestnanci Ekonomickej fakulty J. Selyeho maji moznost’ zacastnit’ sa na
ERASMUS programe ucitel'skej mobility. V rdmci tohto programu maji moznost ziskat
nové obdobné znalosti a skusenosti a taktieZ nadviazat’ nové odborné vztahy,
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Kontaktné udaje

Univerzita J. Selyeho

Ekonomicka fakulta

Hradna ulica 21

945 01 Komarno

tel.: 00421 — (0)35 -3260 — 695

e-mail: sekretariatd @selyeuni.sk

webova stranka: http://www.ujs.sk/gtk/sk.html

Postova adresa:
Univerzita J. Selyeho
Ekonomicka fakulta
Bratislavska cesta 3322
P. O. Box 54

945 01 Komarno
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Sumar

Vyrocna sprava o ¢innosti EF Univerzity J. Selyeho v Komarne dokumentuje
a sumarizuje vSetky ¢innosti, ktoré¢ EF realizovala v roku 2012. Obsahuje hodnotenie urovne
a plnenia 1uloh v oblasti vychovno-vzdelavacej, vedeckovyskumnej, medzinarodnych
vzt'ahoch, internacionalizacie vzdelavania a rozvoja fakulty.

V akademickom roku 2011/2012 boli na EF Univerzity J. Selyeho v Komarne akreditované 4
Studijné programy na dvoch stupnioch $tadia, z toho boli 2 Studijné programy v 1. stupni
studia a 2 Studijné programy v 2. stupni $tadia.

V roku 2012 sa prihlasilo na stddium na EF Univerzity J. Selyeho v Komarne na v prvom
stupni a v spojenom prvom a druhom stupni 218 uchadzacov na dennu formu $tadia a 58
uchddzacov na externi formu S$tadia, prijatych bolo 239 uchadzacov o Studium celkom,
pricom zapisanych 177 (74,05%).

Na EF UJS bolo k 31. Oktobru 2012 zapisanych celkom 932 $tudentov na vsetkych stupiioch
a vo vSetkych formach stidia. V akademickom roku 2011/2012 ukoncilo $tudium na EF UJS
vo vsetkych dvoch stupnioch $tadia 329 Studentov, z toho na 1.stupni Stadia 189 absolventov
(57,45%), na 2.stupni stadia 140 Studentov (42,55%).

Vedeckovyskumna ¢innost” tvorivych pracovnikov EF UJS sa uskutociiovala formou
ich zapajania sa do domach vyskumnych projektov, projektov mladych vedeckych
pracovnikov a doktorandov, ale aj projektov zahrani¢nych grantovych schém.

EF UJS vroku 2012 zorganizovala vedecky seninar pod nazovm ,Podnikanie
v konkuren¢nom prostredi®.
V ramci cyklu ,,Veda v centre pozornosti® odzneli prednasky troch pozvanych hosti.
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Prilohy
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